8. pielikums

2019. gada fundamentalo un lietisko p&tfjumu projektu konkursa

nolikumam
(22.05.2019.)

“Projekta iesnieguma individuala/konsolidéta vértéjuma veidlapa”

Projekta nosaukums:

Eksperts/i:
1. Projekta iesnieguma zinatniska kvalitate Maksimali 5 punkii
1.1. | pétijuma zinatniska kvalitate, | (pamatojums)

ticamiba un novitate

1.2.

izvEletas pétljuma strat€gijas un
metodisko risinajumu zinatniska
kvalitate, ka arT atbilstiba noteikto
meérku sasniegSanai

1.3.

projekta  sp&ja radit jaunas
zinaSanas  vai  tehnologiskas
atzinas

1.4.

sadarbibas partneru (ja tadi
paredzeti) pienesums, to
zinatniska  kapacitate, planota
sadarbibas kvalitate

Projekta rezultatu ietekme

Maksimali 5 punkti

ieglito zin3Sanu un prasmju
paredzama  parnese  talakaja
darbiba un zinatniskas kapacitates
attistiba

2.2.

petniecibas  attistibas  iespgjas,
ieskaitot  ieguldfjumu  jaunu
projektu sagatavoSana
iesniegSanai Eiropas Savienibas
pétniecibas un inovacijas
pamatprogrammas “Apvarsnis
2020”7  konkursos un citas
pétniecibas un inovacijas atbalsta
programmas  un  tehnologiju
ierosmes

2.3.

petijuma rezultata tiks raditas
attiecigajai nozarei,
tautsaimniecibas un sabiedribas
attistibai nozimigas zinasanas

2.4.

iegiito zinaSanu ilgtspg&ja un
kvalitativs to izplatibas plans, tai
skaita  paredzétas  zinatniskas
publikacijas un  sabiedribas
informeSana

2.5.

petijuma  TstenoSana sekmé
pétijuma zinatniska personala, tai
skaita  stud€joSo  zinatniskas
kapacitates stiprina§anu

(pamatojums)

Projekta istenoSanas iespéjas un nodroSinajums

Maksimali 5 punkti




3.1.

pétijuma darba plana kvalitate un
ta atbilstiba izvirzitajam mérkim.
Paredzgtie resursi ir atbilstosi un
pietickami mérka sasniegSanai.
Petijuma paredzéts nodroSinat
efekttvu  resursu  izmantoSanu.
Planotie darba posmi un uzdevumi
ir skaidri definéti, atbilsto$i un
ticami

3.2.

projekta vaditaja un projekta
galveno izpilditaju  zinatniska
kvalifikacija, atbilstosi
iesniegtajiem  dzives  gajuma
aprakstiem (CV)

3.3.

paredzeta  atbilstoSa  pé€tijuma
vadiba, ieskaitot kvalitates vadibu.
Vadibas organizacija lauj sekot
petijuma  izpildes  progresam.
Izvertéti iesp€jamie riski un
izstradats to noverSanas vai
negativa efekta samazinaSanas
plans

3.4.

pétijuma veikSanai ir
nepiecieSama pétniecibas
infrastruktiira, tai skaita pieeja
sadarbibas partneru aprikojumam
(ja attiecinams)

3.5.

petijuma realiz§joSai institiicijai
un sadarbibas partneriem (ja
attiecinams) ir nepiecieSamas
zinasanas un kompetence

(pamatojums)

Kriteériji | Zinatniska letekme

kvalitate

Istenosana

Punkti

Svars 50% 30%

20%

KOPA
(vertgjums)




