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LZP KZP prieksseédétajs, LZP Inzenierzinatnu un tehnologiju
ekspertu komisijas parstavis

LZP KZP priekSsédetaja vietnieks, Latvijas Jauno zinatnieku
apvienibas parstavis

Latvijas izcelsmes diasporas parstavis

LZP Humanitaro un makslas zinatnu ekspertu komisijas parstavis
LZP Medicinas un veselibas zinatnu ekspertu komisijas parstavis
LZP Socialo zinatnu ekspertu komisijas parstavis

LZP Lauksaimniecibas, meza un veterinaro zinatnu ekspertu
komisijas parstavis

LZP Dabaszinatnu ekspertu komisijas parstavis

Izglitibas un zinatnes ministrijas parstavis

LZP Ekspertizes un analitikas nodalas vaditajs
Latvijas Zinatnieku savienibas parstavis

Valsts izglitibas attistibas agentiiras parstave

Latvijas Zinatnu akad@mijas parstavis

LZP Administrativas nodalas juriskonsulte



SEDES DARBA KARTIBA

1. Informacija par LZP KZP personalsastava mainu saistiba ar LZP KZP nolikuma 3. punkta
grozijumiem (T. Juhna — LZP KZP priekssedetajs);

2. Prezentacija “Latvijas Zinatnes padomes stratégija” (Ingmars KreiSmanis — LZP Ekspertizes un
analitikas nodalas vaditajs);

3. LZP stratégijas apspriesana;

4. Dazadi jautajumi.

1. Informacija par LZP KZP personalsastava mainu saistiba ar LZP KZP nolikuma
3. punkta grozijumiem
(T. Juhna, D. Stepanovs, E. Vilumsone)

T. Juhna iepazistina attalinati klatesoSos ar sédes darba kartibu un norada, ka s€de tiks ierakstita.
Vaica, vai visi LZP KZP locekli tam piekrit.

Visi piekrit.

T. Juhna informg, ka saskana ar LZP Konsultativas zinatniecku padomes nolikuma 3. punkta
grozijumiem, LZP KZP sastavam ir pievienojies eksperts bez balsstiesibam — Izglitibas un zinatnes
ministrijas parstavis, dr. chem. Dmitrijs Stepanovs. T. Juhna vaica, vai LZP ir sanémusi oficialu
vestuli no Ekonomikas ministrijas par delegéto parstavi LZP KZP? E. Vilumsone paskaidro, ka

Ekonomikas ministrija savu parstavi darbam LZP KZP delegés tuvakaja laika, un minétas ministrijas
kolégiem tika nostitita zoom saite dalibai Saja s€éd¢ klausitaju statusa.

Nolemj: pienemt zinasanai.

2. Prezentacija “Latvijas Zinatnes padomes stratégija”
(T. Juhna, 1. KreiSmanis)

T. Juhna informg, ka visiem LZP KZP locekliem tika nosiitits LZP stratégijas projekts un LZP
Ekspertizes un analitikas nodalas vaditajs I. KreiSmanis vélas tos prezentét.

Notiek LZP strateégijas prezentacija. 1. KreiSmanis inform&, ka par LZP stratégiju uzdotos
jautajumus izskatis darba grupa, kura biis LZP parstavji, kolégi no Valsts izglitibas attistibas
agenturas (VIAA) Elita Zondaka un Ineta Kurzemniece, ka ari no Izglitibas un zinatnes
ministrijas - Janis Paiders.

3. LZP stratégijas apsprieSana
(T. Juhna, B. Rivza, I. KreiSmanis, E. Zondaka, J. Gardovskis, D. Stepanovs, R. Bankina,
A. Brazma)

T. Juhna pateicas I. KreiSmanim par prezentaciju norada, ka ir iesp&ja paust viedokli par stratégiju
un aicina uzdot jautajumus.
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B. Rivza vaica — stratégija ir noteikts, ka darbibas virziena mérkis - Cilvékresursu piesaiste zinatnei
un attistiba, akadémiska un zinatniska personala mobilitate - ir nodroSinat akadémiska personala
(t.sk. doktorantiiras) mobilitates, augsti kvalificEtu specialistu un zinatnieku piesaistes un
pieredzes apmainas iesp&jas. Ka to nodro$inat? Kadi ir instrumenti? Pretim ir jabiit kontroles
mehanismam. Lidz §im ta nav bijusi LZP kompetence, stratégija daudzi jautajumi attiecas uz
VIAA un tas funkcijam, bet pagaidam jautajums par LZP un VIAA reorganizaciju ir atlikts Iidz
gada beigam. Vai p&c reorganizacijas vares visu stratégija planoto izpildit?

I.Krei$manis atbild, ka pasreiz ievirzam galvenos mérkus saistiba ar zinatnes pamatnostadném,
velamies no zinatniekiem ieglt atgriezenisko saikni, uzbtivét “karkasu” stratégijai un tad uzstadit
konkrétos kriterijus kontroles un izpildes mehanismiem. VIAA un LZP reorganizacija ir atlikta uz
gada beigam, bet par cik strat€gija ir vidéja termina, tad abas iestades to veido kopa.

E. Zondaka paskaidro, ka patreiz tiek izstradati prioritarie darbibas virzieni, kam sekos apraksti,
un ricibas planos bis noradits — ka uzstaditos merkus izpildit.

J. Gardovskis uzdod jautajumu — liidzu konkrétaku skaidrojumu par tentiras izveidi, vai ta ir labi
apdomata koncepcija, jo atticksme pret to ir divéjada un izraisa daudz jautajumu? Ka LZP ir
iesaistita $a jautajuma risinasana?

I. KreiSmanis atbild, ka tentiras jautajumu plano Izglitibas un zinatnes ministrija, konkrétu planu
LZP attieciba uz So nav.

D. Stepanovs norada, ka akad@miskas karjeras modela maina ir planots pasakums, projekts
sagatavots uz tris gadiem, tas tiks izdiskutets, uzklausits tiks ikviena viedoklis, aicina jautajumus
sttt uz dmitrijs.stepanovs@izm.gov.lv un norada, ka visiem LZP KZP locekliem tiks nosttits
uzaicinajums apspriest tentiras projektu, un tam var tikt veltita atseviska LZP KZP sé&de.

A. Brazma uzdod jautajumu — kada ir LZP KZP loma LZP stratégija? Galvena loma stratégija ir
tieSi punktiem, kas izpildami, bet nav saprotams, kas isti batu darams LZP KZP? Vai ir doma
formalizet LZP KZP uzdevumus?

I. Krei$manis atbild, ka LZP KZP galvena loma ir sniegt priekslikumus zinatnes un tehnologiju
attistibas politikas joma (tai skaita par teniiras izveidi), LZP KZP ir padomdevégja funkcija. T.
Juhna skaidro, ka LZP KZP nolikuma ir noteiktas LZP KZP loceklu tiesibas un pienakumi.

B. Bankina uzdod jautajumu D. Stepanovam — vai tentiras projekta realizacijai ir pietiekosi finansu
resursi? D. Stepanovs atbild, ka ir pieskirts finanséjums Eiropas Savienibas Strukturalo reformu
atbalsta programmas ietvaros, un turpmak tas tiks iestradats likumdos$ana.

B. Rivza norada, ka no visas sarunas nav kluvis skaidrs, kas notiks ar grantiem? Ka ar
fundamentalo un lietisko p&tijumu un valsts p&tijumu programmam? Par to nav skaidribas.

D. Stepanovs atbild, ka fundamentalo un lietiSko p&tijumu un valsts pétijjumu programmas ir no
valsts budzeta finansétas pétijumu pamatprogrammas, tas turpinas attistities. Nacionalaja attistibas
plana ir ietverts septinu gadu pieaugums un, ja Sobrid stratégija tas nav pagaidam skaidri nolasams,
tad, stradajot pie stratégijas teksta, tam vajadzétu paradities.

E. Zondaka vélas piemetinat, ka virziens nekur nav pazudis, tas redzams stratégija pie
cilvékresursu attistibas.

T. Juhna norada, ka stratégijas izstrade Sobrid ir attistibas stadija, varbit butu iesp&jams LZP
noradit kadu laika posmu, - cik biezi vajadz&tu $o stratégiju parskatit, prezentet, lai pilnveértigi
var€tu iegiit So atgriezenisko saiti. Vajadzetu divas reizes gada, lai bitiskas lietas izrunatu.

I. KreiSmanis norada, ka stratégija tiks izstradata pilniba, detalizéti, pa stikumiem, izsiitita visiem
LZP KZP locekliem, kur bus konkréti uzdevumi, mérki, un izpildes instrumenti. Liidz visiem
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iesitit  jautagjumus un  ieteikumus  talakai  stratégijas  izstradei Uz  e-pastu
ingmars.kreismanis@Ilzp.gov.lv .

Nolemj: izteikt ligumu visiem LZP KZP locekliem sitit jautdjumus un ieteikumus LZP uz
noradito e-pastu.

4. Dazadi jautajumi
(T. Juhna, E. Bakis, R. Bic¢evskis, I. KreiSmanis, D. Stepanovs, B. Bankina, J. Gardovskis,
A. Jirgensons, B. Rivza, I. Volodko)

I. Latvijas Jauno zinatnieku apvienibas ieteikumi LZP stratégijas izstradei

T. Juhna ladz izteikties Latvijas Jauno zinatnieku apvienibu, kura sagatavojusi prezentaciju ar
priekslikumiem stratégijas izstrade.

E. Bakis prezenté un sniedz konkr&tus ieteikumus LZP stratégijas izstradei.

Pec prezentacijas T. Juhna pateicas E. Bakim un Latvijas Jauno zinatnieku apvienibai par
ieteikumiem, ar1 I. KreiSmanis saka “Paldies” un norada, ka lielu dalu no ieteikumiem ir iecere
attistit, un ieteikumi noteikti tiks nemti vera.

T. Juhna ludz klatesoSos paust viedokli par ieteikumiem un prezentaciju.

R. Bicevskis uzdod jautajumu par LZP kapacitati un personalsastavu, nemot véra faktu, ka
stratégija noradits loti daudz uzdevumu, vai LZP spgj visu paveikt cilvékresursu zina?

I. KreiSmanis norada, ka kapacitati patieSam nepiecieSams stiprinat gan konkr&tas zinatnes
nozar€s, gan darbam ar atvértajam zinatném, atvértiem datiem un pétniecibas infrastruktiiras
jautajumos, turklat stratégija nav ieziméti ikdienas darbi, kas prasa daudz laika un administrativos
resursus, tapéc LZP veiks aprékinus un iesniegs priekslikumus Izglitibas un zinatnes ministrijai
t.s. kapacitates celSanas projektiem.

D. Stepanovs papildus norada, ka stratégija nav tikai formals dokuments, ta jaizstrada ka jégpilns
dokuments un jaskatas, ka ta palidz uzlabot zinatnes parvaldibu art talaka, septinu gadu perioda.
Valsts parvaldg ir gada plani katra iestadg, ir tris gadu plani, tomér planot vajadz&tu ari ilgtermina.

J. Gardovskis piemetina, ka stratégijas “apaksa” ir jabiit stratégijas ievieSanas planam ar skaidriem
uzdevumiem un pasakumiem, pie kam loti butiska loma ir finans§jumam. Biezi vien jauniem
zinatniekiem piedavatais atalgojums un iesp&jas zinatnes nozar€ nav interesantas. Nav jégas
patétiskiem, skaliem saukliem, ja cilvékresursu piesaistei nav naudas. No finans€juma liela mera
ir atkariga §is stratégijas izpilde, lai ta nepaliek tikai “uz papira”.

A. Jirgensons izsaka priekslikumu ka atsevisku uzdevumu stratégija noteikt specifisko raditaju -
darbibas indikatoru izveidi, ko sava prezentacija mingjusi Latvijas Jauno zinatnieku apvieniba.
Dala no darbibas indikatoriem LZP jau tick monitoréta, bet varbiit strat€égija to nepiecieSams
noteikt ka pastavigu uzdevumu.

LZP KZP locekli diskuté par darbibas indikatoru ievieSanas nepiecieSamibu, apspriez, ka notiek
raditaju (tai skaita specifisko raditaju) monitoré$ana visa valsti gan makro un mikro Iimenos,
institticiju limenos, vai jégpilni ir radit citu monitoré$anas sistému jeb pievienoties jau esosajai, to
uzlabojot. Diskusija notiek par Eiropas Savienibas p&tniecibas un inovacijas atbalsta programmas
“Apvarsnis” jeb Horizon projektiem, nacionalo kontaktpunktu, projektu datu banku, ka ari
rezultativajiem indikatoriem, ka arT citiem jautajumiem.
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Nolemj: nakamo LZP KZP sédi rikot péc jautajumu un ieteikumu par prezentaciju “Latvijas
Zinatnes padomes stratégija” sanems$anas un iestradasanas taja.

I1. Latvijas Zinatnieku savienibas véstule

T. Juhna informé, ka Latvijas Zinatnes padome ir sanémusi Latvijas Zinatnieku savienibas (LZS)
2021. gada 18. februara vestuli “Par Latvijas Zinatnieku savienibas parstavja ieklausanu Latvijas
Zinatnes padomes konsultativas padomes sastava”, kura izteikts liigums rast iesp€ju piedalities
LZP KZP darba LZS parstavim .

LZP KZP locekli diskutg par So t€mu un secina, ka LZP KZP balsstiesigo loceklu skaits ir noteikts
Ministru kabineta 2020. gada 30. junija noteikumu Nr. 408 “Latvijas Zinatnes padomes nolikums”
14. punkta, savukart LZP KZP nolikums un ta grozijumi tiek apstiprinati ar izglitibas un zinatnes
ministra rikojumu, tapéc, lai ieklautu LZS parstavi LZP KZP sastava, biitu nepiecieSams grozit
minétos normativos aktus.

Tomér LZP KZP nolikuma 6.2. apakSpunkts nosaka, ka padomei ir tiesibas uzaicinat uz padomes
sédém ar padomdevéeju tiesibam (bez balsstiestbam) nozaru ministriju, kuru parraudziba atrodas
augstskolas un zinatniskas institticijas, parstavjus, attiecigas tautsaimniecibas un zinatnes nozares
specialistus no valsts un pasvaldibu institiicijam un nevalstiskam organizacijam, fiziskas personas
ar pieredzi attiecigaja nozar€, ka ari citu valsts un nevalstisko institiiciju parstavjus ieteikumu un
viedoklu sniegS8anai padomei, tapéc LZP KZP var aicinat LZS parstavi turpmak piedalities LZP
KZP sedes.

Par cik LZS parstavei Intai Volodko tikai nosiitits zoom uzaicinajums piedalities s€dg, vinai tiek
uzdots jautajums, vai LZS parstave piekrit §adai turpmakajai sadarbibas kartibai? I. Volodko
atbild, ka “ja”.

Nolemj: pienemt zina$anai.

I11. Informacija par 2021. gada Fundamentalo un lietiSko pétijumu projektu konkursu

D. Stepanovs informé, ka Sogad Fundamentalo un lietiSko pétijumu projektu konkursu paredzets
izsludinat 3. maija, ménesi pirms ta apstiprinaSanas konkursa nolikums biis publiski pieejams
apsprieSanai, Sobrid tas tiek izstradats. Projektu konkursam var€s pieteikties Iidz 2021. gada 31.
augustam.

Klatesosie diskuté par konkursa nolikuma projekta saturu, konkursa finans€jumu, diferencétu
maksimalo projekta finans€jumu un citiem jautajumiem.

Nolemj: pienemt zina$anai.

Sédi sledz: plkst. 15.40

LZP KZP priekssedetajs T. Juhna

Protokoliste E. Vilumsone



