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1. Ievads

IzvertéSana (evaluation, assessment) ir kadas mnozares resursu

izmantoSanas efektivitates un lietderibas, to ietekmes uz nozares politikas

sekmigu istenoSanu noteikSana. Izvértésana ir atskiriga no citiem darbibas

noveértéSanas veidiem, kas tiek pladi izmantoti gan privataja sektora, gan

valsts parvaldé, gan starptautiskas organizacijas. Tadejadi ta nebatu

klasificéjama ka audits, inspekcija, zinatnisks pétijums, vadibas konsultacija,

projektu vértéSana vai uzraudziba.

[1, 2]:

1)
2)

Zinatniskas darbibas sociali-ekonomiskais izveértéjums dod iespéju

noverteét istenoto politiku, programmu un projektu ievieSanas rezultatus,
pamatot zinatniskas darbibas, pétniecibas, attistibas un inovacijas
nozaru politiku un stratégiju izstradi, starptautisko un nacionalo
prioritasu noteikSanu, ka ari nozaru attistibas prognozésanu (foresight);
noteikt unikalu nacionalas zinatniskas darbibas specializaciju, kura batu
starptautiski konkurétspéjiga; musdienas to sauc ari par , viedo (smart)”
specializaciju;

veikt finanséjuma sadali zinatniskajai darbibai atbilstosi noteiktajam
ekonomiskajam un socialajam prioritatém, it seviski ierobezotu finansu
resursu (pasreizeja globala ekonomiska krize) un pieaugosu izmaksu
apstaklos (infrastrukttras sadardzinasanas, seviski dargas/unikalas
pétnieciskas iekartas...);

nodrosinat publisko izdevumu jeb nodoklu maksataju naudas
izlietojuma wuzskaiti un caurspidigumu, pieradit publisko lidzeklu
izlietojuma merktiecibu un efektivitati. Saja gadijuma tas saistams ari ar
komunikaciju starp zinatni un sabiedribu, sabiedribas izpratnes
veidoSanu par zinatnes lomu sabiedriba kopuma un konkréta valsti
konkréta laika posma, tas mérkiem un uzdevumiem, tas devuma ka
nepiecieSamu un realu darbojosos prieksnoteikumu ekonomikas un
sabiedribas kopuma attistibai.



2. Zinatniskas darbibas sociali ekonomiskas ietekmes
izvertesanas kopéjas nostadnes

2.1. Zinatniskas darbibas kvalitates un sociali ekonomiskas ietekmes
vertésanas atskiribas

Ir jaiz8kir atSkiriba starp zinatniskas darbibas kvalitates vertésanu un
sociali ekonomiskas ietekmes izvértésanu. Pirma no tam pamata ir vérsta uz
zinatniskas darbibas iek$€jo vértésanu, kameér otra orientéjas uz to procesu un
izmainu atpaziSanu un analizi, kas zinatniskas darbibas rezultata notiek
dazadas ekonomikas nozarés un sabiedribai batiskas socidlas jomas.
Izvértéjot zinatniskas darbibas sociali ekonomisko ietekmi tiek mekléta
saistiba starp zinatnisko darbibu un $im iepriekSminétajam izmainam.
Salidzinajuma ar citiem zinatniskas darbibas izvértésanas veidiem tas sociali
ekonomiskas ietekmes izvértésanas procesam ir noteikta specifika attieciba uz
analizétajiem ietekmes veidiem, izmantotajam metodém un indikatoriem.
Jaatzimé, ka dazadas institiicijas un zinatnieki biezi izmanto atskirigu
terminologiju un izmantoto terminu izpratne ne vienmér ir vienveidiga.
DazZreiz tiek runats ari par zinatnes un inovacijas jomas sociali ekonomiskas
ietekmes izveértesanu [3], citos gadijumos par zinatnes un attistibas
instrumentu jeb nozaru politikas ietekmes izvértésanu [4]. Tadéjadi Sim
jautajumam veltita literattra, taja izteiktie apgalvojumi un ieteikumi jaanalizé
péc to butibas.

2.2. Zinatniskas darbibas sociali ekonomiskas ietekmes izvertéSanas
metodes attistiba

Ka viens no nozimigakajiem sakotnéjiem darbiem, kura merktiecigi
tika veidota zinatniskas darbibas sociali ekonomiskas ietekmes izvértésanas
pieeja un metodiskais instruments jamin 1998.gada firmas , Technopolis”
sagatavotais apskats [6]. Zinatniskas darbibas sociali ekonomiskas ietekmes
izveértéSana talak tiek attistita citas $is firmas sagatavotajas atskaités, apskatos
un tas specialistu zinatniskajas publikacijas. Firma ,Technopolis” [5]
musdienas ir atzits starptautisks zinatniskas darbibas, pétniecibas un
inovacijas jomas izvértéSanas lideris, bet viens no iepriekSminéta apskata
autoriem Erik Arnold, kas ir firmas direktors, ir viens no vadoSajiem
specialistiem Saja joma pasaulé. Zinatniskas darbibas sociali ekonomiskas
ietekmes izvertéSanas ka metodes talakai attistibai uzmanibu velta ari EK un
tas izveidotas institticijas saistiba ar FP7 un iepriekséjo ietvara programmu
ietekmes izvértéSsanu un ERA talaku attistibu [6]. Ir sagatavoti metodiskie



ieteikumi jeb vadlinijas ietvara programmu sociali - ekonomiskas ietekmes
izvértéSanai, pieméram [4, 7]. Batiska ir ari pieredze un atzinumi, ko
izteikuSas citas starptautiskds un nacionalas institticijas un zinatniskas
grupas, kuras piedalas sadu izvértejumu veikSsana vai kuru pétniecibas
objekts ir pati zinatniskas darbibas sociali ekonomiskas ietekmes izvértésana.
Saja zina ir japiemin apskati [8, 9], ko sagatavojusi Somijas specialisti,
apkopojot to pieredzi, kas guta, veicot socidli ekonomiskas ietekmes
izvertésanu Eiropas Savienibas vecajas dalibvalstis. Lidzigs citu valstu
pieredzes apkopojumu [10] sagatavots ari Danija, izstradajot ieteikumus
zinatnes sektora izveértésanai. Minétie apskati ir interesanti ar to, ka apkopota
metodiska pieredze, kura biitu izmantojama nelielas ES un ERA dalibvalstis,

izvertéjot pamata no publiskiem finansu resursiem finansétus pétijumus.

Saja darba ir meginats apkopot zinatniskaja literatara, institiciju
atskaités un praktiskajos ieteikumos jeb vadlinijas izteiktas atzinas par sociali
ekonomiskas ietekmes izvértésanas pamatnostadném un specifiku. Metodém
un izmantojamajiem raditajiem ir veltitas atseviskas nodalas.

Zinatniskas darbibas izveértésana, tai skaita sociali ekonomiskas
ietekmes izvértésana, ka ari $aja procesa izmantotds metodes, pasas ir
zinatniskas izpétes objekts un nepartraukti pilnveidojas ka zinatniskas
darbibas izvértésanas teorijas, ta arl praktiskas pielietosanas ietvaros. To
talaku attistibu butiski ietekmé ari attiecigo zinatnu nozaru attistiba,
pieméram, politikas zinatne, vadibas zinatne, bibliometrija/scientometrija,
informacijas tehnologijas un citas.

Nesen publicétu apskatu [11, 12] autors piekrit viedoklim, ka sociali
ekonomiskas ietekmes izveértéSsana ka pétniecibas joma salidzinot ar
zinatniskas darbibas kvalitates veértéSanu vél ir savas attistibas sakotnéja
posma: vél nav nostabilizgjies zinatnieku loks, izveidotas savas konferenc¢u
sérijas un zinatniskie Zurnali, izstradatas uzticamas un értas izvértéSanas
metodes, kuras tiktu plasi akceptétas nozares zinatniskaja un praktiku
sabiedriba. Jomas attistibas aktualitati parada ari daudzas starptautiskas
aktivitates $aja joma, pieméram, specializétas konferences [13-15] un
starptautiski projekti [16-19], kuri ir tiesi veltiti dazadiem zinatniskas darbibas
izvértésanas aspektiem vai ir saistiti ar So pétniecibas jomu.

Nesen publicétajos pétijumos [3, 20], kas apkopo jaunako EK un OECD
veikto ietekmes izvértéjumu pieredzi, veikto ietekmes izvértejumu pieredzi,
tiek uzskatits, ka lidzas paradigmas mainai par inovaciju izpratni no ka ,uz
piedavajumu orientétu (suppy-oriented) procesu” uz ,uz pieprasijumu
orientétu (demand-oriented) procesu” jamaina ari pieeja inovacijas politikas



izveértésana no ,piedavajuma puses (supply-side)” uz ,pieprasijuma pusi
(demand-side)”. Inovacija tiek izprasta ka instruments sociali nozimigu mérku
sasniegdanai. Sada pieeja prasa parskatit iepriek$ izmantotas nostadnes,
izmantot jaunas izvértéSanas metodes un pielietot jaunus indikatorus. Tiek
atzits, ka pasreizéja izvértésanas pieeja un prakse sava kapacitaté vél neatbilst
$im uzstadijumam. Saja darba ir ietvertas atzinas par to kada meéra &i jauna
pieeja ir savietojama ar ieprieks$éjo un papildina to.

2.3. Fundamentalas un lietiSkas zinatnes ietekmes izveértesanas
atskiribas

Saistiba ar zinatniskas darbibas sociali ekonomiskas ietekmes
izvértésanu, butiski ir izprast atskiribu starp fundamentalo (basic) un lietisko
(applied) pétijumu specifiku [1]. Pie tam $is dalijjums nav jaskata formali, bet
nemot véra pétijumu dabu un sociali-ekonomisko kontekstu plasaka izpratne.
Ka lietiski tiek raksturoti tie pétijumi, kuros pétijjumu objekts ir izvéléts un
risindgjums tiek veikts saistiba ar pétijumu rezultatu praktisku pielietoSanu,
bet pétijumu kvalitates kontrole ir vairak saistita ar ekonomiskiem aspektiem.
Ka fundamentali tiek vertéti visi tie petijumi, kuros tie$i nav paredzéts radito
zinaSanu konkréts pielietojums vai paredzéts konkréts to izmantotajs jeb
pasutitajs. Fundamentalo pétijjumu ietekmes izveértésana metodiska zina ir
sarezgitaka, jo saite starp to un sociali-ekonomiskajam aktivitatém ir mazak
izprasta. Saja gadfjuma ir ierobeZota iespéja izmantot tradicionalos zinatnes
vertéSanas mehanismus jeb zinatniskas darbibas kvalitates izvértésanas
metodes, jo tas, budamas ieksejas kontroles mehanisms, maz var ko pateikt
par pétijjumu ietekmi arpus pasas zinatniskas darbibas jomas. Nevar ari tiesi
parnest lietiSko pétijumu ietekmes izvértéSanas metodiku, kas raksturo
lietisko pétijumu devumu ekonomiskas kategorijas.

Nav pamatojamu un precizu metozu, kas lautu tieSi saistit
ieguldijumus zinatniskaja darbiba ar to atdevi naudas izteiksme. Meéginajumi
saistit izmaksas ar ieguvumiem (cost-benefit analysis) ir ar ierobezotam
iespéjam, Sada pieeja orientéjas uzskaitit sasniegumus, bet nespéj saskatit
papildus nepiecieSsamos ieguldijumus un sasniegtos ieguvumus plasaka
sociali ekonomiska konteksta. Musdienu izpratne par zinasanu ekonomiku
skata ekonomikai nepiecieSamo izmantojamo zinasSanu krajumu (stock) un to
izplatibu ka butiskako zinatniskas darbibas devumu. Ta vieta tiek ieteikts [1]
censties izprast visparéjo sakaribu starp zinatnisko darbibu un ekonomisko
aktivitati, vairak orientéties uz iespéju noteikt tikai nosakamo (to measure only
the measurable) un noradit ietekmes ticamibu (plausibility of impact) neka to
demonstréet konkréeti. Ir izteikts pat viedoklis [9] nodarboties ar pétijumu
produktivitates izvertéjumu nevis meginat izsekot to devumu ekonomiskaja
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stéera. Tomeér Sada rezervéta pieeja nesniedz nozaru politiku léemumu
pienémeéjiem velamas vienkarSotas shémas un nedod tieSus ieguldito

investiciju izvértéSsanas mehanismus.

2.4. Zinatniskas darbibas sociali ekonomiskas ietekmes izvertéSanas
sistema

Darba[l] dota vienkarsota shéma, kas sociali-ekonomiska ietekmes

izvértésanas elementus sakarto vienota logiska sistema:

Nozares

. Resursi Iznakums  Rezultats letekme
politika

lzvértéjama

p»  Procesavaiobjekta | >
struktira un darbiba

Atbildes reakcija jeb

-+ . O
atgrlezemska saite

-

Izvértésana tiek veikta saistiba ar attiecigas nozares politiku, tas
ilgtermina meérkiem, prioritatém un stratégiju. Péc butibas tiek vértéta nozaru
politikas realizacija.

Batiski ir saistit sociali-ekonomiska ietekmes izvértéSanu ar resursiem,
kuri nozaru politikas realizacijas ietvaros bija pieejami zinatniskajai darbibai
izvirzito meérku sasniegSanai. Resursi sada pieeja raksturo tos ieguldijumus
(Input), kas tiek pievaditi sistémai: publiskie vai privatie finan$u resursi,
cilvekresursi, iekartas, infrastrukttira... Ka resursu jaskata ari zinatnieku
kapacitate attiecigaja limeni (grupa, institticija, nozare, valsts kopuma...).

Pasa analizéjamo sistému raksturo tas struktiira (zinatniskas darbibas
organizacija, zinatnisko grupu struktira un instittciju uzbuave, attiecibas un
mijiedarbiba starp tas elementiem...) un darbiba (Operation) (veids ka sistéma
tiek organizéta, darbojas un tiek vadita).

Iznakums (Output) raksturo pasas zinatniskas darbibas tieSo devumu
(zinatniskie rezultati, zinaSanas, kuras var talak izmatot jaunu produktu un
tehnologiju radisanai vai var tikt izmantotas augstakaja izglitiba...). Attieciba
pret fundamentalajiem pétijumiem izveértéSanas gaita parasti tiek apkopoti
kvantitativi un kvalitativi raksturlielumi, kuri tiek vertéti péc atbilstibas



zinatniskas kvalitates prasibam. Ar rezultatu (Outcomes) tiek saprasts devums
plasaka izpratné un ietver tas izmainas un devumus, ko var gt no pieejama
iznakuma. Ietekme (Impact) ir zinatniskas darbibas devums visplasaka
izpratné par to ka iegutie iznakumi un rezultati spéj ietekmét situaciju,
atrisinat izvirzitas problémas ka pasa zinatnes vidé ta ari arpus tas,
pieméram, paaugstinat produktivitati, celt inovativo kapacitati un
konkurétspéju, apmierinat izglitibas prasibas. Tadejadi izvértéjot zinatniskas
darbibas ietekmi tiek skatita seciga elementu kede:

Iznakums -> Rezultats - -> Ietekme,

kura Kkatrs elements ir pamats, lai veidotos nakoSais elements. DaZreiz
izvértésanas prakseé Iznakumu uzskata par TieSo devumu, bet Rezultatus un
letekmes par NetieSajiem devumiem.

Tiek runats par papildus jeb papildinoso devumu (Additionality), kas
veidojas papildus tiem tie$i uzskaititajiem Iznakumiem un atpazitajiem
rezultatiem, kuri ir saistami ar konkréta veida un limena zinatnisko darbibu.

Pie iznakuma un rezultatiem japieskaita ari tas devums, kas veicina
pasas zinatniskas darbibas talaku attistibu (tas organizaciju, kapacitati...), tai
pieejamos resursus un palidz pilnveidot attiecigas nozares politiku. Tadéjadi
veidojas atbildes reakcija jeb atgriezeniska saite (Feedback). Visparinot,
zinatniskas darbibas talaka attistiba un pilnveidoSanas pats par sevi ir
specifisks sociali ekonomiskas ietekmes veids. Tadejadi sociali ekonomiskas
ietekmes izvertéSanu nevar atraut no zinatniskas kvalitates izvertéSanas un
pirma ietver noteiktd meéra ari otro, tacu skatot to vairak ka sociali un

ekonomiski nozimigu devumu.

Var tikt verteti Sadi elementi (nozares politika, resursi, sistémas
struktiira, sistémas darbiba, iznakums, rezultati, ietekme):

- atbilstiba (Appropriateness),

- ekonomiskums (Economy),

- lietderigums (Effectiveness),

- efektivitate (Efficiency),

- iedarbigums (Efficacy),

- kvalitate (Quality),

- papildinatiba (Additionality),

- aizstajosa iedarbiba (Displacement),

- uzlabojosa darbiba (Improvement),

- stratégiskie aspekti un ietekme uz stratégiju (Strategy)



Dazadiem elementiem vértéSanas kritériji var tikt pieméroti atskiriga
mera.

Darba [4], kura uzmaniba vérsta uz zinatnes un attistibas nozaru
politikas izvértejumu, ieteikts vertét So politiku cetras lielakas politikas
instrumentu grupas:

1. finansésana,

2. nodrosinajums ar infrastruktaru,
3. tehnologiju parnese,

4. nozares tiesiskais reguléjums.

Savukart darba [20] zinatniskas darbibas sociali ekonomiskas ietekmes
izvertéSana saistiba ar nakosas ietvara programmas Horizon 2020 darbibas
izvértésanu tiek ietverta 4 galvenos uzdevumos:

- sniegt pieradijumus par ietekmi uz ekonomiku un izaugsmi;

- sniegt pieradijumus par ietekmi uz socialo izaicinajumu risinajumiem;

- sniegt pieradijumus par pétniecibas (zinatniskas darbibas) ekselenci;

- sniegt pieradijumus, ka aktivitate tiek realizéta un tas aptvérums ir
atbilstosa meéroga (Saja gadijuma Eiropas méroga (European level action
is justified approach)).

2.5. Zinatniskas darbibas devumu un ietekmes atpazisana

Veicot zinatniskas darbibas sociali ekonomiskas ietekmes izvértésanu
ir batiski identificét tos mehanismus jeb saites, kas saista zinatnisko darbibu
(fundamentalo un lietisko) ar izmainam ekonomiskaja un socialaja sféra,
atpazit tos devumus (benefits), ko sabiedriba gtst no zinatnes. Literatara ir
ieteikti vairaki $adas savstarpéjas saistibas veidi, pie tam tie tiek definéti
vispariga veida. Darba [1] runa par seSiem ietekmes veidiem uz ekonomisko
un socialo jomu:

1. paplasinas derigas informacijas krajums (stock);
pieejami jauni instrumenti un metodologija;
uzkrajas zinaSanas un iemanas, personals, kurs$ ir apguvis tas;
pieeja ekspertu un informacijas tikliem;
kompleksu tehnologisko problému risindjuma iespéja;

AL

jaunu inovativu uznémumu veidosanas ekonomiskaja sféra.

Katram no Siem ietekmes veidiem ir sava specifika un saistiba ar citiem
ietekmes veidiem. Ar derigas informacijas krajumu pamata tiek saprasts ta
informacija, kas ir sasniedzama potencialajiem lietotajiem saprotama un
pieejama veida, tatad papildus tiri zinatniskajai informacijai, kuras aprites
loks pamata ir akadémiska sabiedriba. Pie tam tiek nemts véra fakts, ka
informacija ka devums jau ir pieejama pirms zinatniskas darbibas ietekme var
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izpausties citos veidos, pieméram, jaunas tehnologijas. Ar pieejamiem
jauniem instrumentiem un metodologijam zinatniskaja darbiba, pamata
fundamentalajos  pétijumos, tiek saprasts izmantotais materialais
nodrosindjums, kas var tikt parnests uz lietiSkajiem pétijumiem un talak ari
bat par bazi jaunam tehnologijam un iekartam, ko izmantos razo$ana.
Iemanas un zinadSanas, ko ir apguvis apmacitais personals, ir ta joma, kur
visatrak var izpausties zinatniskas darbibas ietekme. Zinatniskas darbibas
ietekme izpauZzas tas spéja nodrosinat sadu nepartrauktu apmacibu. Pieeja
ekspertu un informacijas tikliem, kas ir izveidoti zinatniskaja un it seviski
fundamentalo pétijjumu joma, ir batiska, lai nodrosinatu lietiskos pétijumus
un risinatu aktualus razosanas jautdjumus. RaZoSanas joma nav koncentréts
pietickams potencials, lai spétu atrisinat kompleksas tehnologiskas
problémas, kas ir arpus jomas regularajam jeb ikdienas vajadzibam. Tacu
sadu potencialu ka zinasanu un specialistu, ta ari aprikojuma veida var
piesaistit no zinatnes jomas. Sadi ekspertu un informacijas tikli veido
nedokumentétas (facit) pieredzes sistému. Jaunu inovativu uz augstajam
tehnologija orientétu jeb spin-of (spin-off) uznémumu veidoSanas no vienas
puses varétu but vistieSakais ietekmes apliecinatajs jaunu zinasanu un
tehnologiju parnesei, bet loti augstais to bankrota limenis darbibas
uzsakSanas posma traucé §1 devuma pilnigu izmantoSanu vértésanai.
Minétais isais izklasts ari liecina, ka visi $ie devumi ir savstarpéji saistiti un
papildinosi. letekmes, to savstarpéja mijiedarbiba, izpauZas vai saistibas
realizéjas dazados veidos - zinatniskaja, izglitibas, tehnologijas, kulttras.
Janorada, ka visam minétajam saistibam razoSanas sféra, vai plasak skatot
ekonomikas joma, var piemeklét analogus devumus jomas, kas nav tiesi
saistitas ar raZoSanu vai pelnas giusanu un parstav socialo jomu.

Ka &ie zinatniskas darbibas ietekmes veidi uz ekonomisko un socialo
jomu izpauzas konkrétos devumos un izmainas, kuras ir atpazistamas un
uzskaitamas (var tikt kvantitativi vai kvalitativi raksturotas), ir atkarigs no
izvertéjamas zinatnu nozares, socialas vai ekonomiskas jomas, izvértéjuma
veida un citiem apstakliem. So devumu kategoriju izvéle un pamatosana ir
viens no butiskakajiem procesa posmiem, veicot izvértéjumu un ir ciesi
saistita ar attiecigo indikatoru izvéli un piemérosanu, kas apskatits $im
jautajumam veltita nodala. Ka daZzus piemeérus var minét:
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Kategorijas

Iznakums Rezultats Ietekme
- atskaites; - jaunas zinasanas; - plasaka jaunu
- publikacijas; - apmacits un sagatavots | tehnologiju un metozu

- intelektualais ipasums
(patenti, Skirnes...);

- standarti;

- demonstracijas paraugi
un iekartas, prototipi;

- izstradatie produkti,
pakalpojumi,
programmatura;

- informacijas apmaina
un zinaSanu
izplatiSana: daliba
konferencés,
seminaros, to
organizesana;

- specialistu apmaciba;

- pieredze, kuru apguvis
personals;

- organizatoriskas

izmainas;

personals;

- instittaciju un
uznémumu gataviba
un spéja ieviest jaunas
tehnologijas un
metodes to
piedavatajos
pakalpojumos un
produktos; kapacitates
pieaugums Saja joma;

- prieksrocibas no
intelektuala ipasuma;

- ieguldijumu
atgrieSanas pelnas
veida;

- pieaugusi
produktivitate un
darba razigums;

- uzlabojumi darba
apstaklos un drosiba;

- jaunraditas darba
vietas;

- nozares un
starpnozaru
sadarbibas tiklu
veidoSanas un
attistiba;

- nozares un
starpnozaru zinasanu
apmaina;

- reputacijas pieaugums;

izplatiba;

- citu nozares dalibnieku
un nozares kopuma
kapacitates pieaugums;

- nozares dalibnieku un
nozares kopuma
restrukturizacija;

- konkurétspéjas
pieaugums;

- eksporta pieaugums;

- dzives kvalitates
palielinasanas;

- sociala attistiba;

- rapes par vides
saglabasanu;

- nozaru jeb ricibu
politiku talaka
attistiba;

- tiesibu jomas talaka
attistiba;

Analizejot zinatniskas darbibas kvalitati iek3éji ir jaizSkir zinatnisko

aktivitati, produkciju un progresu. Zinatnisko aktivitati raksturo zinatniskaja

darbiba

iesaistitie resursi -
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finanséjums, iekartas un materiali... Zinatniska produkcija ir noteikta veida
fiksétas jauniegutas =zinaSana vai komunikacija starp zinatniekiem:
publikacijas, atskaites un dalibas konferencés... Progress savukart raksturo
kada mera 51 produkcija ir ietekméjusi attiecigas zinatnu nozares un zinatnes
kopuma progresu. Izpratne par atskiribu starp tiem ir janem véra ari parejot
pie sociali ekonomiskas ietekmes izveértésanas.

Tiek noradits, ka zinatnes ietilpigas raZzoSanas nozarés (science based
industries) jaunas tehnologijas var tikt parnestas tieSi un ietekme ir
atpazistama atrak, pieméram, saite starp kimiju un farmacijas industriju.
Tikmér citas razo$anas nozarés, ko apzimé par inZenierzinatnu masinbtves
rupnieciba (engineering industries), zinaSanu parnese no tadam zinatném ka
kimija, fizika, matematika... notiek caur pielietojamam zinatném tadam ka
materialzinatne, datorzinatne, dazadas inZenierzinatnu nozares... ka
starpposmu.

2.6. Zinatniskas darbibas sociali ekonomiskas ietekmes izvertésanas
limenis

Jabat skaidrai izpratnei kada limeni notiek izvértéjums un ietekmes
mehanismu mekl&jumi:
- mikro (zinatniskas grupas, projekti...),
- mezo (institaicijas, nozaru politikas instrumenti, programmas...),
- makro limeni (nozares, ekonomika vai sabiedriba kopuma...).

Zemaka limeni (projekti...) var tikt noveértéts pamata tikai iznakums,
bet lai apzinatos rezultatus un ietekmes jaskata jau augstaki limeni
(programmas, nozares...). Taja paSa laika, skatot rezultatus un sociali-
ekonomisko ietekmi, jaapzinas, ka butiska ietekme ir ari citiem sociali-
ekonomiskajiem faktoriem (ekonomikai, globaliem procesiem, izglitibai,
sabiedriskajiem procesiem...), to visu savstarpéjai mijiedarbibai. Saite starp
ieguldijumiem un aktivitatém zinatniskaja darbiba un ar to saistitajiem
rezultatiem un ietekmém klast mazak tieSa. Jaapzinas, ka atkariba no
izvértgjuma limena, zinatniskas darbibas iznakums, rezultats vai ietekme
izpauzas un ir konstatéjama atskirigos laika intervalos. Ja projekta iznakums
ir uzskaitams drizuma péc ta pabeigsanas, tad zinatniska darbibas rezultati
kada no nozarém un ietekme ir apjausama ilgstosa laika posma.

Tiek runats par papildinoso devumu (Additionality), kas veidojas lidzas
tiem tieSi uzskaititajiem Iznakumiem un Rezultatiem, kuri ir saistami ar
konkréta veida un limena zinatnisko darbibu. Batiski ir spét atpazit un
novértét So papildinoso devumu tie$i mikro- un mezo- méroga izvértésanas
gadijumos [20], bez to atpaziS8anas noteikta sociala un ekonomiska situacija
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zinatniskas darbibas ietekmes izvértéjums ir nepilnigs. Izvértésanas aspekta
izpratni par projektu vai programmu nedrikst reducét uz ligumu par to
izpildi, bet iznakumus un rezultatus uz liguma paredzétajiem nodevumiem
(Deliverables).

2.7.Citi zinatniskas darbibas sociali ekonomiskas ietekmes izvertéSanas
aspekti

Zinatniskas darbibas sociali ekonomisko ietekmi jaskata saistiba ar
sabiedribas spéju izmantot zinatniskas darbibas rezultatus, javerté sabiedribas
jeb potencialo lietotaju gataviba saprast un izmantot Sos devumus jeb javeérte
sabiedribas absorbgjosa kapacitate (Absorptive capacity). Si spéja ietver ar
potencialo lietotaju izpratni par izmantoSanas iespéjam un motivaciju,
pieméram, vai tirgus dalibnieks izprot un var novertét, ka inovativa produkta
ievieSana varétu dod vinam prieksrocibas tirgi. Absorbéjosa kapacitate ir gan
prieksnoteikums, lai notiktu sociali-ekonomiska ietekme, gan ari pati ir sadas
ietekmes pastarpinats veids, jo ir atkariga no personu daudzuma, kam ir
attiecigas iemanas un zinasanas, no pieejamas informacijas, no iespé&am
izmantot ekspertus...

3. Zinatniskas darbibas sociali ekonomiskas ietekmes
izverteSanas organizacija

Sociali ekonomiskas ietekmes izvértéSana uzskatama ka noteiktu
darbibu seciba. Darba [1] ir izdaliti sekojosi etapi:

A

Izpratne par izvértéjuma kontekstu
v

IzvértéSanas stratégijas izstradne <
v

Izvértésanas taktikas detalizacija <

v

Darbibas plana izstradne <

<L
A 4

\4

Sagatavosanas faze

\ 4

v

A
\ 4

Izvértéjuma veikSana

v

Izvértéjumam sekojosu darbibu iniciacija

\4

Katra no Siem posmiem tiek gata noteikta pieredze, kas kalpo ari ka
atgriezeniska saite attieciba uz ieprieksejiem posmiem. Lidz ar to $i seciba ir
iterativa.

14



Sagatavosanas fazé nepiecieSams sasniegt noteiktu izpratni par
izvertéjuma objektu un kontekstu: izpratni par izvértéSanai uzstadito
uzdevumu, izvértéjuma pasutitdja interesém, iespéjamajiem izmantojamajiem
datu avotiem un to iegiSanas metodem... Izstradajot stratégiju, nepiecieSams
apzinat to jautajumu vai problému loku, kuru atbilstosi uzstaditdjam
uzdevumam ir iespéjams ieklaut izvértéjuma, ka ari apzinat dazadus
faktorus, kas var butiski ietekmét paredzéto izvértéjumu. Taktikas detalizacija
ietver izvértéjamas sistémas raksturojumu un izmantojamo metozu un
procediru izveéli. Ir nepiecieSamas noteikt apskatitds sistémas robeZas
izvertéjuma ietvaros, sistémas attiecibas un mijiedarbibu ar apkartni arpus
noteiktajam robeZzam, atpazit butiskas sistémas apaksstruktiras un apzinat to
savstarpéjo mijiedarbibu, ka ari to attiecibas ar sistému kopuma. Tiek apzinati
sistémas raksturlielumi jeb mainigie, kuru noteikSana laus atbildét uz
jautdjumiem, kas ir uzstaditi konkrétam izvértéjumam. Atsevisku metozu
ietvaros Sos mainigos apzimé ka indikatorus. Kopuma sagatavosanas fazé tiek
izstradats izvértésanas ietvars jeb modelis.

Izvértésanas ietvars jeb modelis ar taja uzstaditajiem jautajumiem,
izvéléto metoZzu un noteikSanai paredzéto indikatoru loku lauj izstradat
izvertésanas darbibas planu. Ir japaredz noteikts laika plans izvértéSanas
veikSanai (datu savaksana, apstrade, zinojuma sagatavos$ana, korektivas
darbibas...), finanSu resursi, janovérté iespéja piesaistit ekspertus un
kvalificétus specialistus. Darbibas planam jaietver konkrétas izpildamas
darbibas. Japaredz un jaizvérté ari vairaki specifiski aspekti:

- piesaistito specialistu un ekspertu neatkariba, lai nodroSinatu
uzticamibu izvértejumam. Jaizverté iespéja un nepiecieSamiba
piesaistit arvalstu specialistus;

- iespéja komunicét wun iesaistit izvertéjuma veikSanas procesa
izvértéjuma pasutitajus - ta rezultatu potencialos izmantotajus (nozaru
politikas planotajus un lémumu pienéméjus), pasu izvértéjamo
struktaru parstavjus (instittciju un projektu vadibu, zinatniskos
liderus...) un citus iesaistitos parstavjus, kas darbojas jomas saistitas ar
izvertéjamo zinatnisko darbibu;

- nodrosinat izvertéjuma atklatibu un caurspidigumu, panakt to
saprotamu paSiem izvértéjamajiem;

- veikt péc iespéjas plasaku izvertéjuma rezultatu izplatiSanu, lai
nodrosinatu izvértéjumu atgriezenisku ietekmi wuz izveérteéjamo
zinatnisko darbibu.

Savukart nozaru politikas veidotajiem ir japaredz kada meéra
zinatniskas darbibas izveértéSanas rezultati tiks izmantoti mijiedarbiba ar
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citiem nozaru politikas veidoSanas un vadibas instrumentiem: salidzino$o
novértésanu (benchmarking), prognozésanu...

Jaatzime, ka citu autoru darbos, pieméram [4], ir ieteiktas atSkirigas
shémas un darbibu seciba izvértésanas sagatavosanai un veiksanai, tomer tas
jaskata nevis ka pretrunigas viena otrai, bet ka savstarpéji papildinosas.
leteikts ari nodros$inat, lai izvértéSanas planosana un realizacija tiktu nodalits
tas planosanas un vadibas stratégiskais un operativais limenis. Vélama buitu
paredzét iespéju izvértéSana apkopot datus ne tikai saistitus ar izveértéjamo
darbibu un ar to saistitajam jomam, bet ari ar nesaistitam jomam, pieméram,
apzinat uznémumus, kuros ir un kuros nav ieviestas noteiktas inovacijas.
Pédéjie veidotu savdabigus ,kontroles paraugus”. Vélams buatu paredzét
iespéju salidzinat izvertéjama rezultatus, kas ieguti ar dazadam metodém,
pieméram, ekspertu slédziens un aptauju rezultati. Janodrosinas, lai
izvértéjums aptvertu vienada meéra ,veiksmes stastus” un neveiksmes un

trakumus.

4. Zinatniskas darbibas sociali ekonomiskas ietekmes
izverteSanas metodes

Ir izveidotas un praksé akceptétas noteiktas zinatniskas darbibas
izvertésanas metodes, kas lauj izstradata izvértéSanas ietvara jeb modela
ietvaros veikt attiecigas zinatniskas darbibas veida vai aktivitates izvértésanu.
Katra no tam dazada meéra spéj raksturot izvértéjamas zinatniskas darbibas
elementus, ieskaitot tas iznakumus, rezultatus un ietekmes. Lidz ar to dazas
no tam ir veiksmigak izmantojamas, lai raksturotu zinatniskas darbibas
kvalitati un ir vairak orientétas uz fundamentalo pétijumu kvalitates
izvértgjumu, bet citas spéj vairak izveértet sociali ekonomisko ietekmi.
Izvértésanas metodes ir savstarpéji saistitas, papildinosas un daléji pat
parklajas, jo lauj vértet vienu un to pasu elementu tos pasus aspektus. Veicot
izvertésanas metodes izvéli, janem véra ne tikai tas atbilstiba izvértéjuma
mérkiem un izvértéjama objekta specifikai, metodes prieksrocibas vai
trakumi noteikta veida (ex-ante, ex-post, monitorings...) un meéroga (mikro-,
midi-, makro-) izvértéjuma gadijuma, bet ari izvelétas metodes realizéSanas
izmaksas un pieejamie resursi: iespéja piesaistit specialistus un ekspertus,
iespéja ieklauties pieejamaja laika limita, izvértéjuma veiksanai pieejamie dati
un to apkopos$anas iespéjas.

Kvantitativas metodes spéj raksturot tieSi zinatniskas darbibas
iznakumu un lidz ar to novértét zinatnisko kvalitati. Lai ar1 tas biezi uzskata
par objektivakam, $is metodes apskata atseviskus Saurakus zinatniskas
darbibas iznakuma un ta ietekmes aspektus un tadejadi var bat mazak
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piemérotas izvirzitajam izvértéSanas mérkim. Ka atseviskas kvantitativo datu
analizes metodes, kuras var tikt izmantotas zinatniskas darbibas izvertésana,
tiek uzskatitas bibliometrija/scientometrija (Bibliometry/Scientometrics) un tam
pakartoti saistita patentu analize (Patent Analysis). Kvantitativos datus ir
nepiecieSsamas papildinat ar kvalitativo informaciju. Ka kvalitativas metodes
tiek uzskatitas nozares ekspertu slédzieni (Peer review), parskata zinojumi
(Surveys) un atsevisku gadijumu izpeéte (Case studies). Atseviskos gadijumos
kvalitativas metodes izmanto kvantitativo datu analizes metodes isteno$anas
laika savaktos un apstradatos kvantitativos datus. Kvalitativo metozu
rezultatus ir nepiecieSsams strukturét, lai batu érti izmantojami izvértéjuma
veik8anai, un kvalitativo metozu iznakums var tikt izteikts ari kvantitativa
veida (quantification). Atsevisku izvértéSanas metozu grupu veido metodes,
kas izmanto ekonomikas zinatnés izmantotos panémienus un metodiku un

ekonometriskas metodes.

Literatara ir izteikti dazadi viedokli par zinatniskas darbibas
izvértéSanas metozu pielietojamibu, to iedalijumu un savstarpéjo pakartotibu,
tiek izmantota atskiriga terminologija. Pieméram, darba [4] ir izmantota
pieeja, kura kvantitativas metodes netiek izdalitas ka atseviskas izvértésanas
metodes, bet ir ietvertas dazada meéra atseviskas kvalitativajas metodeés.
Nepretendéjot uz pilnigu uzskaitijumu un detalizétu to analizi, $aja nodala ir
méginats uzskaitit nozimigakas no tam un raksturot to pielietojamibas
iespéjas zinatniskas darbibas kvalitates un sociali ekonomiskas ietekmes
izvertésanas joma, to prieksrocibas un vajas puses.

4.1.Salidzinasanas metode (Benchmarking)

Metodes pamata ir izvértéjama objekta sistematiska sasniegumu
(iznakumu, rezultatu, ietekmes) un aktivitasu novertéSana, salidzinot ar
citiem salidzinamiem péc struktiras un darbibas objektiem, ieteicams
salidzinat ar labakajiem parstavjiem. Metodes pieméroSanai butiska ir
izvértéjamo objektu raksturojosu indikatoru izvéle un iespéja nodrosinat
atbilstosu datu savakSanu. Attieciba uz zinatniskas darbibas izvertéSanu Sie
indikatori bieZzi tiek saukti par zinatnes un tehnologijas indikatoriem (sciernce
technology indicators) un tie tiek izmantoti lai novertétu tiesi iznakumu. Tomeér
salidzinasanas metode ir piemérojama ari rezultatu (pieméram, tehnologiska
kapacitate) un ietekmes izvértésanai (piemeéram, konkurétspéja).

Metodes prieksrocibas: lauj veikt salidzinasanu starp dazadiem
objektiem un nozarém, nodro$ina institGciju un sistému sistematisku
izvertésanu.

Metodes vajas puses: datu savaksana var but darbietilpiga un resursus
patérejosa.
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Metode piemérota monitoringam un ex-post izvértésanai visos limenos
(mikro, mezo un makro).

4.2 .Bibliometrija / Scientometrija (Scientometrics)

Metode pamata analizé zinatniskas darbibas iznakumu un zinatnisko
rezultatu komunikaciju, kas tiek realizéta zinatnisko publikaciju veida, So
publikaciju apriti zinatniskaja sabiedriba un citus ar 81 veida devumu saistitus
raksturlielumus. Miusdienas scientometrija lidzas publikaciju datiem sak
izmantot un sava starpa kombinét ar vien plasaku ar zinatnisko darbibu
saistitu datu loku, pieméram, informaciju, kas pieejama zinatnieku, zinatnisko
projektu un zinatnisko institticiju registros, CV ieklauto informaciju, cita
veida statistiku... Bibliometrijas/scientometrijas ar vien plasaku izmanto$anu
zinatniskas darbibas noveértésana musdienas veicina tas iespéjas, ko dod visas
zindtnes nozares aptverosas zinatniskas bibliografijas datu bazes Thomson
Reuters Web of Sciences un SCOPUS, kuras ietver sevi izdevumus, kas atbilst
noteiktiem zinatniskas kvalitates kritérijiem. Savukart konkrétu zinatnes
nozaru bibliografiskas informacijas datu bazes lauj analizét zinaSanu un
informacijas plusmu atsevi$kas zinatnes nozarés. Saistiba ar izmantoSanu
zinatniskas darbibas vértésana jaizskir vairakas pieejas un jasaredz atskiriba
starp tam. Zinatnisko produktivitati un iznakumu lauj noveértét noteiktas
kvalitates publikaciju skaita analize. CitéSanas analize savukart lauj vertét so
publikaciju ietekmi uz pasu zinatnes un tas nozaru attistibu jeb progresu un ir
sava veida zinatniskas darbibas kvalitates raditajs. Kopeéjas citéjamibas (Co-
citation analysis), atslegas vardu lietoSanas analize (Co-word analysis), tiklu
analize (Network analysis), zinatnes kartéSana (Mapping of science) un ar to
saistitas metodes lauj identificét un raksturot zinatniskas sadarbibas tiklus
starp zinatniekiem, institicijam un valstim, novértét dazadu zinatnes nozaru
mijiedarbibu, atpazit zinatnes nozaru butiskakos darbus un aktualo tematiku.
Piemérojot bibliometriju/scientometriju janem véra laiks, kas nepiecieSsams
publikacijas sagatavosanai un izdo$anai pasiem to autoriem un vinu darbu
potencialajiem lasitajiem - citétajiem. Produktivitate publikaciju skaita veida
ir noveértéjama jau péc isaka laika posma (1-2 gadi) attieciba pret izvértéjamo
darbibu, kameér citéjamibas analize un citas ar to saistitas metodes pamatotus
datus un veértéjumus pielauyj tikai paejot ilgakam laika posmam (vismaz 3-5
gadiem). Taja pasa laika zinatniska sabiedriba iebilst pret mehanisku un
metodiski nepareizu bibliometrijas/scientometrijas datu izmanto$anu vinu
darbibas novértesana [22-25]. Zinatnieki un institticijas mainot savu
publicésanas praksi (zinatnisko izdevumu izvele, lidzautoru izvéle,
publikacijas virtualajos izdevumos, citéSanas prakse..) var meérktiecigi
uzlabot sevi raksturojosos indikatorus, kam savukart ir gan pozitiva
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(mérktiecigaka un efektivaka informacijas izplatiSana, tas orientacija uz
merkauditoriju), gan negativa ietekme (palielinas informacijas troksnis,
zinatniskas sadarbibas étikas parkapumi...).

Metodes prieksrocibas: lauj novertét zinatniskas informacijas
veidoSanos un apriti, seviski makro Ilimeni; plass datu avots par
fundamentalajam zinatnu nozarém; érti datu savakSanas un apstrades
lidzekli; zinatniska sabiedriba akceptéta zinatnisko publikaciju kvalitates
veértésanas kritériju piemeérosana; iespéja identificét zinatniskas sadarbibas un
zindtnes nozaru mijiedarbibas tiklus, analizét zinatnes nozaru attistibas
dinamiku;

Metodes vajas puses: metode ir mazak veiksmigi izmantojama, veicot
izveértéSanu mezo- limeni; ierobeZotas iespéjas izmantot, vértéot mikro-
limeni; salidzinot ar fundamentalajam zinatném Saurak ir atspoguloti lietiskie
pétjumi un pétjjumi jaunas zinatnes nozarés, zinatniskas informacijas
devums un aprite ne anglu valoda izdotajas publikacijas; mérktiecigi
organizéjot publicésanas taktiku, iespéja daléji manipulét ar datiem, tadejadi
panakot labaku vertéjumu; ticami citéSanas analizes dati pieejami péc ilgaka
laika perioda, kas vairs nav piemeéroti izvertéSanas veiksanai; grati salidzinat
datus starp dazadam zinatnes nozarém; nevienveidigi un kladaini dati pasas
bibliografiskajas datu bazeés.

Metode piemeérota ex-post izvértejumam; daléji piemérots
fundamentalo pétijjumu izvértésanai, bet minimali piemérots lietisko pétijumu

izveértésanai.
4.3.Patentu analize (Patent Analysis)

Metode analizé zinatniskas darbibas iznakumu patentu veida, lidzigi
ka bibliometrija/scientometrija ta analizé publikacijas, lidz ar to dalgji tas
pasas prieksrocibas un trakumi tas izmantoSanai izvertéSanas procesa. Makro
limeni 81 metode lauj izvertet pétniecibas un inovacijas jomu, tomér mezo- un
mikro- limeni tai ir pieejama mazak pamatota informacija. Jaapzinas, ka
lidzas patentéjamam zinatniskas darbibas devumam ir ari tadi iznakumi, kas
netiek vai nevar tikt patentéti, pieméram , zinatiba (know-how).

Metodes prieksrocibas: lauj izprast un novertét situaciju pétniecibas
un inovacijas joma makro limeni, saskatit daZadu ekonomikas un zinatnes
nozaru specifiku.

Metodes vajas puses: patents pats par sevi vél nesniedz informaciju
par ta sniegtajam tehnologiskajam un ekonomiskajam prieksrocibam; grati
salidzinat dazadas valstis un nozares sava starpa.

Metode daléji ir piemeérota lietiSko pétijumu izveértéSanai, bet
minimali piemérota fundamentalo pétijumu izvértésanai.
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Var uzskatit, ka bibliometrija/scientometrija un patentu analize ir
specifiski S8auraki salidzino$as metodes gadijumi, jo katrs no tiem strada tikai
ar atsevisku zinatniskas darbibas izndkumus raksturojosu indikatoru grupu.
Tomeér nemot véra izveidojusos zinatniskas darbibas izvértéSanas praksi ir
meérktiecigi tas uzskatit par atseviskam metodém. Taja pasa laika daudzi
realizacijas metodiskie aspekti $im metodem ir kopéji.

4.4.Atsevisku gadijumu izpéte (Case/Field Studies)

Metode sevi ietver atseviska vai ierobeZota skaita gadijumu vai
situaciju padzilinatu analizi, noltaka gat informaciju, kas raksturotu plasakas
jomas attistibas tendenci, dinamiku... Objekts un ta darbiba tiek analizéta tam
raksturigaja darbibas vidé. Seviski piemeérota §1 metode ir gadijumos, kad
izvertéSana ir ka ,macibu” process veikt izvértéjumu jomas, kuras sadas
darbibas veikSanai ir ierobeZota iepriekséja pieredze. Tas lauj veidot Sadas
izvertéSanas procesa modeli un lauj sagatavoties citu izvértéSanas metozu
pielieto$anai turpmak. Metodes piemérosana lauj iegtit detalizétu informaciju
par ieguldjjumiem un iznakumu.

Metodes prieksrocibas: palidz izprast kompleksus procesus; lauj
analizét sistémas un situacijas, kuras nav ieprieks definéti analizéjamie
raksturlielumi; lauj strukturét un vispusigi analizét objektu tam raksturigaja
vidé un darbiba; dod iespéju gut prieksstatu (macities) par to ka izprast
analizéjamo objektu, ka vides ietekme izpauzas noteikta vide.

Metodes vajas puses: izvértésanas rezultats ir atkarigs no izvértésanas
veicéja pieredzes un iemanam; procesa augstas izmaksas, piemeérojot to lielam
skaitam gadijumu; metodi grati ieklaut patstaviga monitoringa sastava; maz
kvantitativas informacijas, iegutie rezultati nav tieSi visparinami vai
parnesami uz citu izvértéjuma objektu.

Metode ir piemerota monitoringam un ex-post izvertéSanai mikro un
mezo limeni, piemérota fundamentalo un lietisko pétijumu izvertésanai.

Dazos darbos, pieméram [4], ka atseviska metode tiek izdalita
kontrolgrupu metode (Control group approach), kura ari tiek piemeérota
atsevisku gadijumu (pieméram, projektu) atsevisku aspektu (noteikta veida
iznakumu, pieméram, noteikta veida inovacijas ievieSana) izvértéjumam
mikro vai mezo limeni, parasti ka ex-post izvertéjums. Saja gadijuma tiek
detalizeti salidzinata grupa, kura tiek veikta attieciga darbiba (pieméram,
uzpémumi, kuri ir inovacijas atbalsta programmas dalibnieki) un ir
sagaidams iznakums, rezultats un ietekme, ar grupu, kura sada darbiba
netiek veikta (salidzindmi uznémumi, kuri nav $is programmas dalibnieki)
vai tiek veikta cita veida darbiba.
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4.5.Nozares ekspertu sléedziens, ekspertu panelis (Peer Review, Expert
Panels)

Metode pamatojas uz nozaré darbojosos specialistu spéju novértét savu
nozares kolégu darbu. Tomeér janem véra, ka 8im vértéjumam piemit noteikts
subjektivisms un to ietekmé ari citi faktori (politisks un socials spiediens,
grauti noveérst iespéjamu intereSu konfliktu, metode darbojas ar ierobeZotu
izvertéSanas veikSanai pieejamo informacijas apjomu). Ekspertu slédziena
iegiSana ir organizéta darbiba, tas istenoSanai ir nepiecieSams izstradat
izvertéSanas procesa stratégiju un izmantot strukturétas vadlinijas, ka ari
vienotus kritérijus. Zinot nozares attistibas stavokli un aktualos uzdevumus,
eksperti spéj noveértét zinatniskas darbibas kvalitati un iznakumu. Tomer
veicot sociali ekonomiskas ietekmes izvertésanu un vértéjot sada aspekta
zinatniskas darbibas rezultatu un ietekmi, ir vélama sadarbiba starp
ekspertiem - zinatnes nozaru parstavjiem no vienas puses un ekonomikas un
biznesa parstavjiem, potencialajiem pétijumu rezultatu lietotajiem un
ieviesgjiem, socidlo zinatnes nozaru parstavjiem no otras puses. Metode lauj
iegit gan ekspertu individuali sagatavotus slédzienus, gan slédzienus, ko
sagatavo ekspertu paneli/grupas, kuros notiek argumentéta diskusija un tiek
izstradats konsolidéts ekspertu viedoklis. Miusdienas izskir vairakus $is
metodes paveidus no kuriem ka augstak specializétos un profesionalakos
iz8kir tiesi ekspertu panelus un profesionalu ekspertu izmantosanu.

Metodes prieksrocibas: vértéjums izteikts kvalitativas kategorijas;
vertéjums var tikt sistematizéts, parbaudits un analizéts, tadejadi palielinot
rezultatu uzticamibu, metodes piemérosana ir elastiga visdazadaka veida
objektu un aspektu analizei;

Metodes vajas puses: zinatniskas kvalitates kritérijs ietekme citus
vertéjuma aspektus; grati panakt vienveidigu kritériju piemerosanu, novérst
dazadu izvertéSanas kultaru ietekmi; noteiktu domasSanas stereotipu un
valdoso viedoklu ietekmes noveérsana ekspertu panelu darbiba; grati izmatot
attieciba uz komerciali jatigiem pétijumiem;

Metode piemeérota ex-ante, monitoringam un ex-post izveérteéSanai;

piemérota fundamentalo un lietisko pétijumu izvértésanai.
4.6.Apsekojumi, aptauja, parskata zinojumi (Survey, Inquiry)

Metodes meérkis ir savakt plasu objektu raksturojosu informaciju un
datus, ka ari apkopot plasaka ekspertu, iesaistito personu, klientu un
potencialo lietotaju loka viedoklus. Metode ir orientéta pamata uz to lai
vertétu kadas darbibas rezultatus un ietekmi, nevis pasas darbibas kvalitate.
Veicot aptaujas, tiek testéts jautajumos izteikts modelis un attiecigi jatiek
interpretétam sanemtajam atbildem. Aptaujas apzinato viedokli var precizét,
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izmantojot intervijas un fokusa grupas. ST metode apvieno kvantitativu un
kvalitativu pieeju izvértéjuma veiksana. Metode lauj visparinat un parbaudit
rezultatus, kas iegti ar atsevisku gadijumu izpétes un citam metodém.
AtseviS8kos gadijumos ta lauj sagatavoties citu veértéSanas metozu
izmantoSanai.

Metodes prieksrocibas: nodrosina niansétu un kvantificétu vértejumu
par analizéjamo darbibu; lauj vértét butiskakos ietekméjosos faktorus, apzinat
dazada veida ietekmes, ietekmes mérogu un atpazistamibu; pielauj veikt
salidzinasanu, noteikt izmainu tendences noteikta laika perioda; lauj vertet ari
izvertéjamo procesu parvaldibas aspektus.

Metodes vajas puses: darbietilpiga, prasa lielus resursus (laiks,
izmaksas, specialisti) tas realizacijai; grati izvairities no respondentu
optimistiskas vai pesimistiskas attieksmes pret izvértéjamo jautajumu, vélmes
dot pozitivas atbildes ceriba uz resursu plasaku pieejamibu; grati noteikt
izmainu tendences ilgaka laika perioda.

Metode piemeérota monitoringam un ex-post izvertésanai mikro, mezo
un makro limenos; piemeérots lietisko pétijumu un daléji ari fundamentalo
pétijumu izvértesanai.

4.7.Tiklu analize (Network Analysis)

Metode lauj apzinat un novértét sadarbibas tiklus, kompetences tiklus,
zinasanu/informacijas izplatibas tiklus nacionala un starptautiskd méroga,
analizéjot sadu tiklu esamibu un raksturlielumus ka vienas nozares vai
sektora (akadémiskais vai razo$anas sektors, publiskais vai privatais) ta ari
starpnozaru un starpsektoru limeni.

Metodes prieksrocibas: lauj apzinat formaldas un neformalas
sadarbibas struktaras un formas;

Metodes vajas puses: laika un resursu pateérins;

Metode piemerota ex-post izvértésanai mikro, mezo un makro limenos.

Ka jau iepriek§ noradits ari bibliometrija/scientometrija var tikt
izmantota tiklu analizei, tomér S$aja gadijuma ta aprobezojas tikai ar
zindtnieku un zinatnisko institiciju sadarbibas, kas izpauzas kopéjas
publikacijas, analizi un pamata tiek atpaziti tikai sadarbibas tikli vienas vai
dazadu (multidisciplinaritate) zinatnes nozaru ietvaros.

4.8.Prognozeésana (Foresight)

Metode paredz izveértéjamas sistémas talakas attistibas iespé&jamos
scenarijus, novérté apstaklus, kas varétu ietekmét tas attistibu noteikta
scenarija virziena. Lauj prognozét noteiktu tehnologisku risinajumu
pielietojamibu, izplatibu un sagaidamo ietekmi. DaZreiz [4] par So metodi
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runa ka par tehnologijas novertéjumu (technology assessment). Metode kalpo
par pamatu talakas darbibas planu sastadiSsanai, nodroSinot tos ar
nepiecieSamo argumentaciju.

Metodes prieksrocibas: lauj izveidot saskanotu prieksstatu par
iespéjamajiem attistibas scenarijiem.

Metodes vajas puses: nespéj paredzét iespéjamus izravienus
(atklajumi...) un straujas parmainas nozaré, kas tie$i neizriet no iepriekséjas
pieredzes.

Metode piemeérota ex-ante un monitoringa izvértéSanai mikro, mezo un

makro limenos.

Tomer janorada, ka dazi autori [1] prognozésanu neietver izveértésanas
metoZu loka, bet skata to ka nozares politikas instrumentu, ko izmanto lidzas
izvértéSanai un pamatojoties uz izvertéSana iegutajiem datiem un
atzinumiem. Ari metozu apskata [4] salidzinoSo vertéSanu un prognozesanu
skata ka starp izveértéSanas metodém, ta arl starp nozares politikas
instrumentiem kopuma.

4.9.1zdevumu un ieguvumu analize (Cost/Benefit Analysis)

Metode censas kvantitativi noveértét finansu aspektus, to kada veida
tiek atgati kada objekta vai programma iegulditie lidzekli. Vienkarsak un
veiksmigak ir piemérot So metodi atsevisku uzpémumu limeni. Tomer
janorada, ka plasaka meroga, lai saistitu ieguldijumus zinatné ar veélaku
finansialu labumu gasanu, japieméro noteikti visparinajumi un pienémumi,
kuriem ir subjektiva izvéle. Seviski gruti ir sasaistit netieSos socialos un
ekonomiskos ieguvumus, ka ari sasaistit dazada veida ieguvumus ar
atseviska projekta vai programmas devumu. Jaatzist daudzveidigas célonibas
(multiple  causality) sakariba: Kkatras zinatniska darbibas devums ir
daudzveidigs, katrs devums veidojas no dazada veida céloniem, kuru starpa
var buat vairakas zinatniskas darbibas aktivitates. Tiek atzits, ka 3sadu
izdevumu un ieguvumu analize var veikt zemaku ambiciju limeni.

Metodes prieksrocibas: prasa un lauj izveidot izveértéjuma modeli,
kura ietvaros tiek uzskaititi ieguldijumi un ieguvumi; prasa un lauj izveidot
precizu un sistematisku ieguldijumu un izdevumu uzskaites sistému; metode
dod iespéju izteikt sociali ekonomisko ietekmi ekonomiskas kategorijas.

Metodes vajas puses: izveidotas izdevumu/ieguvumu analize
sistémas var but sava starpa nesalidzinamas un nesavietojamas, gruti
savstarpéji salidzinat dazadus izvértéjumus; orientacija tikai uz finansiali
novertéjamu ieguvumu uzskaiti, veicina risku, ka netiek novértéti lidzas esosi
nefinansidla rakstura ieguvumi; prasa noteiktu kapacitati s$adu izvértéjumu
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veikSanai, izdevumu un ieguvumu uzskaite ir darbietilpiga, salidzinosi
augstas ir tas izmaksas,

Metode piemeérota ex-ante, monitoringa un ex-post izvértéSanai;
piemérota lietisko pétijumu izvértésanai.

4.10. Ekonometriskie modeli - modelésana un imitacija (Econometric
models - Modelling and Simulation)

Metodes ir ekonomisko zinatnu metodes, kuras var tikt izmantotas
zinatniskas darbibas sociali ekonomiskas ietekmes izvertésanai. Darba [4] tas
tiek iedalitas ka Mikro metodes (Micro Methods), makro metodes (Macro
Methods) un produktivitates analize (Productivity Studies). Sim metodéem
zindAma méra piemit tds pasas piemeérosanas iespéjas, prieksrocibas un
trakumi ka izdevumu un ieguvumu analizei. Piemérosana prasa iespéju
nodro$inat atbilstoSu detalizétu informaciju veiktajiem ieguldijumiem,
ienakumiem attiecigaja limeni (mikro, makro).

411. Zinatniskas darbibas sociali ekonomiskas ietekmes izvertéSanas
metozu pielietojamibas salidzinajums [1]

Metode Fundamentalie R&D/Inovacija
pétijumi
Salidzinasanas metode [ ] (]
(Benchmarking)
Bibliometrija/ scientometrija

(Scientometrics)

Patentu analize (Patent Analysis)

Atsevisku gadijumu izpéte
(Case/Field Studies)

Nozares ekspertu sledziens,
ekspertu panelis (Peer Review,
Expert Panels)

Apsekojumi, aptauja, parskata
zinojumi (Survey, Inquiry)

Atslégas vardu analize (Co-word
analysis)

O e ©® 00 @
¢ O® © 006 O

Izdevumu un ieguvumu analize
(Cost/Benefit Analysis)

O. piemérots; o OO daléji piemeérots [ J piemeérots;
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5. Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija (OECD)
izstradata indikatoru sistema

OECD tiek wuzskatita par pirmo starptautisko organizaciju, kas
centusies sistematiski izstradat vienotu starptautiski piemérojamu indikatoru
un datu vaksanas sistému, lai raksturotu valstu un regionu pétniecibas un
attistibas jomu, to izmainas dinamiku, dotu iespéju salidzinat valstis un
regionus sava starpa [26]. Tiek veidota vienota ieteicama uzskaites sistéma
pétniecibas un attistibas joma veiktajiem ieguldijumiem (Input) un gutajiem
iznakumiem (Output), paredzot noteiktu normésanas mehanismu, lai
ieguldijumus varétu normeét attieciba pret pirktspéju konkréta valsti
attiecigaja gada. Si sisttma un metodika ir pazistama ka Fraskati
rokasgramata (Frascati manual), kuras pirmais izdevums iznaca 1963.gada, bet
jaunakais ir 2002.gada iznakus$ais 6.izdevums [27]. Vélak atseviski pétniecibas
un attistibas jomas aspekti ir sikak aprakstiti un detalizéti citas
rokasgramatas: inovacijas jomas datu savaksanas jeb Oslo rokasgramata (Oslo
manual) [28], cilvékresursu statistikas jeb Kanberas rokasgramata (Canberra
Manual) [29], patentu statistikas rokasgramata (jaunakais 2009.gada izdevums
[30])... Kopa OECD ekspertu sagatavotas rokasgramatas veido t.s. Fraskati
gimeni (Frascati family) [27]. Musdienas, izmantojot Fraskati rokasgramatu, ir
janem véra ari tas jaunakos papildindgjumus: parskatita zinatnes un
tehnologijas nozaru klasifikacija [31] un metodika tas pieméroSana attistibas
valstis [32]. Bibliometrijas izmanto$anas metodika ir aprakstita atseviska
metodika [33]. Izmantojot So Fraskati gimenes rokasgramatu metodiku OECD
regulari apkopo informaciju par pétniecibas un attistibas jomu OECD
dalibvalstis, ka ari dazas ne OECD dalibvalstis. Para skaitla gados tiek izdots
statistikas krajums Outlook (jaundkais izdevums 2012. gada [34]), bet nepara
gados Scoreboard (jaunakais izdevums 2011.gada [35]). OECD ekspertu
veidota sistétma ir nemta par pamatu vélakajai EUROSTAT datu vaksanas
sisttmai, kuru izmanto, lai raksturotu pratniecibas un attistibas jomu ES

dalibvalstis un daZas no Fraskati gimenes rokasgramatam ir veidotas
sadarbiba starp OECD un EUROSTAT [26].

Butiskas ir rokasgramata ieklautas pamata definicijas (basic definitions)
un kopéjas metodikas (conventions), kas lauj viennozimigi atpazit jomas
raksturojusos elementus, ka ari atdalit pétniecibas un attistibas jomas
aktivitates no citam saistitam jomam, pieméram, izglitibas, apmacibas,
testéSanas, standartizésanas, informacijas apstrades un citam jomam. Tas lauj
salidzinat pétniecibas un attistibas jomu dazadas valstis un skatit attistibas
tendenci noteikta laika posma, ka ari sadalit uzskaitamas vértibas starp
sektoriem, zinatnu nozarém un veikt cita veida dalfjumu. So definiciju un
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klasifikaciju izmantoSanas specifika un problematika dazadas jomas ir

diskuteta [26]. Fraskati gimenes rokasgramatas izskir 5 galvenos ekonomiskos

sektorus:

komercuznémumu sektors (business enterprise sector);

augstakas izglitibas sektors (higher education sector);

valsts sektors (government sector);

bezpelnas privato tiesibu subjektu sektors (private non-profit sector);
‘Aréjais’ sektors (sector ‘Abroad’).

Sistéma iesaka veikt pétniecibas un attistibas jomas resursu

klasifikaciju péc to funkcionalajam ipasibam:

pétniecibas un attistibas aktivitasu tips (Type of R&D);

produktu nozares (Product fields);

zinatnes un tehnologijas nozares (Fields of Science and Technology);
sociali ~ekonomiska meérka jeb objekta (Socio-economic objectives).

Iz8kir 3 pétniecibas un attistibas aktivitasu tipus:
fundamentalos pétijumus (basic research);

lietiskos pétijumus (applied research);
eksperimentalo attistibu (experimental development).

Produktu nozares ir butiskas skatot pétniecibu un attistibu komercialo

uznémumu sektora.

Zinatnes un tehnologijas nozares tiek klasificétas 6 lielakas grupas:
dabas zinatnes (Natural sciences);

inZenierzinatnes un tehnologija (Engineering and technology);
medicinas un veselibas zinatnes (Medical and Health sciences);
lauksaimniecibas zinatnes (Agricultural sciences);

socialas zinatnes (Social sciences)

humanitaras zinatnes (Humanities).

Katrai no $im 6 nozarém ir dalijums apaksgrupas ar atseviskiem

kodiem, kura katra ir nosauktas noteiktas zinatnes nozares.

Sociali -ekonomiska mérka jeb objekta klasifikacija nav detalizéta un

batiba tiek atstata dalibvalstu zina, bet ir ieteikts izdalit divas grupas:

aizsardziba, vides kontrole un saglabasana (control and care of the environment).

Pétniecibas un attistibas joma nodarbinato personalu klasificé 3 grupas:
zinatnieki (researchers);

tehniskais un tam lidzvértigais personals (technical and equivalent staff);
paréjais apkalpojoSais personals (other supporting staff).
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Skatot jomas finanséjumu jaatSkir sanemtais finanséjums vienas
organizacijas vai ekonomiska sektora ietvaros (intramural) no finanséjuma kas
tiek sanemts no cita sektora vai organizacijas (extramural). Sim dalfjumam ir
butiska nozime uzskaitot finanséjumu pétniecibas un attistibas jomai, kuru
raksturo izdevumi zinatniskajai darbibai (gross domestic expenditure on R&D
(GERD)). Pamata tiek skatitas 81 un citu lielumu relativas veértibas pret
iek$zemes kopproduktu (IKP).

Jaunakaja OECD pétniecibai un attistibai veltitaja apskata un
indikatoru krajuma Outlook 2012 [34] 81 joma OECD dalibvalstis un citas
pasaules ekonomiskajai attistibai nozimigakajas valstis ir savstarpgji
salidzinata, izmantojot vienotu indikatoru kopu. Ta ietver ari valsts kopé&jo
ekonomisko attistibu raksturojosus indikatorus:

- Darba razigums - IKP/darba stunda, ta gadskartéjais pieaugums;
- vidi sargajoss razigums (Environmental productivity) - IKP/CO02 emisijas
vieniba, ta gadskartéjais pieaugums.

leguldijumus pétniecibas un attistibas joma raksturo:

- izdevumu apjoms zinatniskajai darbibai attieciba pret IKP, ta
gadskartéjais pieaugums;

- valsts finanséjums - izdevumi zinatniski pétnieciskajam darbam pret
IKP, ta gadskartéjais pieaugums;

- komersantu (privatais) finanséjums pret IKP;

- komersantu (privatais) finanséjuma zinatniskajai darbibai sadalijums
pa galvenajam zinatnes nozarém;

- uznéméju finanséti pétijjumi publiskaja sektora (Industry-financed public
R&D expenditures) pret IKP;

- komersanti starp 500 lielakajiem iegulditajiem pétnieciba un attistiba
(ileguldijumu apmérs tiek norméts pret valsts IKP).

Pétniecibas un attistibas jomu un ar to saistitas jomas raksturo:

- augstskolas starp 500 labakajam pret IKP;

- publikaciju skaits 25% nozimigakajos no visiem Zurnaliem pret IKP
(péc SCImago Journal Rank (S]R) ranzéjuma);

- patentu skaits ko sanémusSas universitates un valsts zinatniskas
instittcijas (public labs) pret IKP;

- starptautiska lidzautoriba publikacijas (%);

- starptautiska lidzautoriba patentos (%).

Inovacijas un uznémeéjdarbibu raksturo:
- Eiropas patentu biroja, ASV (USTPO) un Japanas (JPO) patenti (saukti
par ,triades” patentiem) pret IKP;
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Eiropa (the Office for Harmonization in the Internal Market (OHIM)), ASV
(USTPO) un Japana (JPO) registretas precu zimes pret IKP (tiek
uzskaititas tikai tas prec¢u zimes, kas registrétas citu valstu birojos!);
patentus izmantojoso jauno (jaunaku par 5 gadiem) firmu skaits
(Patenting firms less than 5 years old) pret IKP;

uznémeéjdarbibas attistibas indekss (Ease of entrepreneurship index);

riska kapitals pret IKP.

Modernu komunikaciju pieejamibu raksturo:

Interneta pieejamiba (fikséta piesleguma abonamenti (Fixed broadband
subscribers), bezvadu piesleguma abonementi (Wireless broadband
subscribers), autonomo tiklu daudzums (Networks (autonomous systems))
pret iedzivotaju skaitu;

E-parvaldibas attistibas indekss (E-government readiness index).

Cilvekresursi tiek raksturoti:

pieauguso ipatsvars (%), kas iesaistiti augstakas izglitibas ieguiSana
(Adult population at tertiary education level);

,talantigo” jauno zinatnieku ipatsvars (15-year-old top performers in
science) (%) (detalizétu raditaja aprakstu skatit [34] 423 Ip.!)

dabas zinatnés un inZenierzinatnés doktora gradu ieguvuso ipatsvars
(Doctoral graduation rate in science and engineering) (detalizétu zinatnu
nozaru uzskaitijumu skatit [34] 423 Ip.!))

zinatné un tehnologiju joma nodarbinato ipatsvars (S&T occupations in
total employment) (%).

Kaut ari visi lielumi ir pamata skatiti relativi pret IKP, tie tiek norméti

veélreiz pret OECD dalibvalstu vidéjiem raditajiem, kuri tiek pienemti par

100%.

Pamatojoties uz Siem indikatoriem un citiem informacijas avotiem tiek

izteikts viedoklis un raksturots katras dalibvalsts attistibas limenis un

tendences sekojosos jautajumos:

visparéjais zinatnes, tehnologijas un inovacijas sistémas raksturojums
(General features of the STI system);

jaunakas izmainas zinatnes, tehnologijas un inovacijas jomas
izdevumos (Recent changes in STI expenditures);

kopéja zinatnes, tehnologijas un inovacijas jomas stratégija (Overall STI
strategy);

zinatnes, tehnologijas un inovacijas jomas parvaldiba (STI policy
governance);

zinatnes nodro$inajums (Science base);
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- privata sektora aktivitates pétnieciba, attistiba un inovacijas (Business
R&D and innovation);

- uznémeéjdarbiba (Entrepreneurship);

- informacijas un komunikaciju tehnologijas un zinatnes infrastruktira
(ICT and scientific infrastructures);

- zinaSanu izplatiba un komercializacija (Knowledge flows and
commercialisation);

- cilvekresursi (Human resources);

- jauna veida tehnologijas (Emerging Technologies);

- zalas inovacijas (Green innovation).

Sie indikatori un valstu izvértéjumi kalpo par pamatu, lai raksturotu
globalas tendences ekonomikas attistiba, pétniecibas un attistibas joma, ka ari
ar tam saistitds jomas (izglitiba, nodarbinatiba, veselibas aizsardziba...)
pasaulé kopuma vai atseviskds ekonomiskas grupas: OECD, Eiropas
savieniba (EU27), vecas Eiropas Savienibas dalibvalstis (EU15).

6.  Priekslikumi Zinatnes un tehnologijas attistibas politikas
(2009.-2013.) sociali ekonomiskas ietekmes izvertéjuma
raditajiem

Atbilstosi 2009.gada 16.septembra Ministru kabineta rikojumam Nr.631
,Zinatnes un tehnologijas attistibas pamatnostadnes 2009.-2913.gadam”
(ZTAP) zinatnes un tehnologijas attistibas politikas galvenais merkis ir veidot
zinatni un tehnologijas ka pilsoniskas sabiedribas, ekonomikas un kultaras
ilgtermina attistibas pamatu, nodrosinot zinasanu ekonomikas istenosanu un
ilgtspéjigu tas izaugsmi.

Meérkis sasniedzams, istenojot $adus uzdevumus:

1. Sekmét zinatniskds darbibas intelektudla potenciala un
infrastruktiiras atjaunoSanu un attistibu, veidojot universitates par
starptautiski konkurétspéjigiem zinatnes attistibas centriem, ar kuriem
sadarbojoties attistas augstakas izglitibas institiicijas regionos, stiprinat citas
valsts un privatas zinatniskas instittcijas;

2. Nodrosinat buatisku valsts investiciju pieaugumu zinatné un
tehnologiju attistiba, panakot to, lai finanséjuma pieskirSsanas mehanisms
nodro$inatu privata sektora investiciju pieaugosu piesaisti;

3. Veicinat zinatniskas darbibas konkurétspéju starptautiska liment,
sekmeéjot starptautisko sadarbibu zinatnes un tehnologiju attistibas joma;

4. Sekmét zinasanu un tehnologiju parnesi, veidojot inovativai darbibai
labveligu institucionalo vidi un atbalsta pasakumus, veicinat publisko un
privato partneribu.
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Lai izvértétu zinatnes un tehnologijas attistibas politikas istenoSanas
sociali ekonomisko ietekmi, izvértéSanas procesa vajadzétu rast atbildi uz
sadiem jautajumiem:

- Vai un ka ir sasniegti Zinatnes un tehnologijas attistibas
pamatnostadnés 2009.-2013.gadam (ZTAP) noteiktie merki?

- Kada pievienota vertiba zinatnes un tehnologijas attistibas joma ir
radita ievieSot ZTAP un tas ikgadéjos ricibas planus? Kas ir sasniegts
salidzinajuma ar situaciju, ja $ada politika netiku istenota?

- Kada ir ZTAP istenosanas sociala, ekonomiska un tehnologiska
ietekme saistiba ar ZTAP definétajiem meérkiem?

- Ka ZTAP ievieSana guta pieredze var palidzét izstradat turpmako
zinatnes un tehnologijas attistibas politiku un tas ievieSanas stratégiju?

ZTAP sociali ekonomiskas ietekmes izvertéSanu ieteicams veikt
nogaidot vismaz vienu gadu péc ZTAP ievieSanas beigam. Tas dos iespéju
izveértet §is politikas ietekmi istermina.

ZTAP ievieSanas izvértéSanas organizéSanu var uzdod neatkarigai
Latvijas zinatniskajai institticijai, kurai ir pieredze zinatnes politikas
veidoSana, pétijumu programmu, projektu un zinatnisko instittciju darba
izvertésana, ka ari starptautiskas sadarbibas zindtné organizésana.
[zvértesanas meérkim ir izveidojama ekspertu grupa, kuras sastava ir ieklauti
zinatné pieredzéjusi, neatkarigi un augsta limena eksperti ka ari
tautsaimniecibas eksperti. Ekspertu grupas darba metodes un materiali:

1. ekspertu grupa izvertéSanas procesa var izmantot bibliometrijas,
patentu analizes un apsekosanas, aptauju metodes;

2. ekspertu grupa izstrada aptauju anketas informacijas sanemsanai;

3. ar ZTAP istenoSanu saistito dokumentu analize (likumdoSanas un
citi normativie akti, politikas plano$anas dokumenti: stratégijas, programmas,
parskati un c.);

4. aptaujas anketu datu analize;

5. zinatnisko institiciju gada publisko parskatu (2009.-2013.g.)
kvalitativa un kvantitativa analize.

6. intervijas.

Ekspertu grupa veic ZTAP ietekmes izvértejumu balstoties uz
visparatzitiem zinatnes un tehnologijas indikatoriem/raditajiem un izstrada
rekomendacijas zinatnes un tehnologijas attistibas politikas turpmakai
efektivai istenoSanai. Veicot ZTAP ietekmes izvértéjumu, nemot véra $aja politikas
dokumenta definétos mérkus, var piemeérot sadus iznakumu un rezultatu raditajus:
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l.merkis - sekmeét =zinatniskas darbibas intelektuala potenciala un
infrastruktiras atjaunosSanu un attistibu, nostiprinot augstskolu vadosSo lomu
augstakas izglitibas un zinatnes attistiba un stiprinat citas zinatniskas
institucijas

Indikators Sasniedzamais Bazes raditajs
rezultats 2013.gada 2008.gada

Zinatniskais personals (PLE) 4 370
Zinatniska personala (PLE) 2007./2008.gada
skaita pieaugums pieaugums 3,3%
Zinatnisko darbinieku (PLE) 4uz 1000 3,8uz 1000
skaits uz 1 000 nodarbinatajiem | nodarbinatajiem nodarbinatajiem
Zinatnisko darbinieku skaits 1231
(PLE) privataja sektora
Zinatnisko darbinieku skaits 1231/6533

privataja sektora attieciba pret
kopéjo zinatnisko darbinieku
skaitu

Ikgadéjais sagatavoto zinatnu 425
doktoru skaits, ta pieaugums

Studentu skaits dabas zinatnu 18,6%
un inZenierzinatnu studiju
programmas attieciba pret
kopéjo studentu skaitu,
attiecibas pieaugums

Uzsakta Zinatnes piedzivojumu | 2 1

centra izveidoSana

Modernizéta zinatnisko 30

institiciju zinatniska

infrastruktira

Izveidoti zinatnes centri, kuros 0

koncentréta zinatne un

pétnieciba

Starptautiskas zinatniskas datu | 25%/gada SCOPUS dati:

bazes indekséto publikaciju 2007.gada - 526,

skaits, ta ikgadéjs pieaugums 2008.gada - 708,
2007./2008.gada
pieaugums -
35%

Starptautiskas zinatniskas datu SCOPUS dati:

bazes indekséto publikaciju 2008.gada -4

vidéja citéjamiba

Zinatnisko publikaciju skaits ar
citéjamibu virs vid€jas

2.meérkis - nodroSinat valsts investiciju pieaugumu zinatné un tehnologijas
attistiba, panakot to, lai finanséjuma pieskirSanas mehanisms nodrosinatu
péc iespéjas lielaku privata sektora investiciju piesaisti

Valsts finanséjuma zinatniskajai | 1,00% 2007.g.- 0,35%
darbibai apmers (% no IKP) un 2008.g. - 0,29%
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ta pieaugums

2007./2008.gada
pieaugums ir
,-0,06%"

Uzpnémumu finanséjuma
zinatniskajai darbibai apmers
(% no IKP) un ta pieaugums

1,00%

2007.8.-0,23%
2008.g.- 0,17%
2007./2008.gada
pieaugums ir
,-0,06%”"

Uznémumu investiciju
pétijumiem valsts sektora
apmers attieciba pret kop€jo
valsts sektora finanséjumu

2,7 milj. LVL
/27,4 milj. LVL

Uznémumu investiciju apmers
pétijumiem augstakas izglitibas
sektora pret kopéjo augstakas
izglitibas sektora finanséjumu

3,8 milj. LVL
/47,2 milj. LVL

Reizi Cetros gados ir definétas
prioritaras zinatnes nozares

3.merkis - vecinat zinatniskas darbibas konkurétspéju starptautiska limeni,
zinatnes un tehnologiju attistibas joma

sekmejot starptautisko sadarbibu

Arvalstu finanséjums
zinatniskajai darbibai (% no
kopéja finans€éjuma zinatniskajai
darbibai)

20%

23,11%

Latvijas zinatnieku sadarbibas
ar arvalstu zinatniskajam
grupam un centriem pieaugums

10%/gada

Latvijas zinatnieku sadarbibas
ar arvalstu firmam pieaugums

10%/gada

Starptautiskas zinatniskas
konferences/pasakuma
organizéSana

Referats starptautiska
zinatniska konferenceé

4.meérkis - sekmét zinasanu un tehnologiju parnesi, veidojot inovativai
darbibai labveligu institucionalo vidi un atbalsta pasakumus: augstskolas un
zinatniskajos institutos izveidotas zinatnes menedZmenta strukturvienibas

Jauna produkta izstrade

Eso$a produkta uzlabosana

Prototipa izstrade un radiSana

Jauna tehnologiska procesa vai
tehnologijas izstrade

Eso$a tehnologiska procesa vai
tehnologijas uzlabosana

Jauna pakalpojuma izstrade

Eso$a pakalpojuma uzlabosana

Jauna razosanas metode un
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riks vai process

Esosas razoSanas metodes un
rika vai procesa uzlabosana

Pieteikti patenti

Patentu vai zinatibas licences
ligumi

Jaunas zinatibas parnese
tieSajiem tas lietotajiem
(seminari, diskusijas
konferences)
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8. PIELIKUMI
1.pielikums
Zinatniskas darbibas iznakumi un rezultati un to raditaji

1. Zinatniskas publikacijas
1.1.Zinatniski raksti
1.2.Gramatas, gramatu nodalas, enciklopédiju skirkli
1.3.Nozimigi zinatniski atklajumi, teorijas, likumi
1.4. Atsauces uz zinatniskam publikacijam (citéjamiba)
1.5. Promocijas darbs, ar kuru iegiits doktora zinatniskais grads
1.6.Cits

2. Zinatniskas konferences

2.1.Zinatniskas konferences/seminara/pasakuma organizésana
2.2 Konferences organizacijas padomes vadiba
2.3.Referats starptautiska zinatniska konference
2.4.Vieslekcija
2.5.Vieslektors universitaté/institata
2.6.Cits
3. Redkolégijas
3.1.Arvalsts/starptautiska rakstu krajuma/ gramatas redakcijas
koléegija
3.2.Nacionalas monografijas redakcijas koléegija
3.3.Redaktora paligs/asistents (Guest-associated editor)
3.4.Starptautiska zurnala redkolégija
3.5.Nacionala Zurnala redkolégija
3.6.Redkolégijas loceklis
3.7.Citas redkolégijas
4. Parvalde/vadiba
4.1.Starptautiska/nacionala projekta vadiba/koordinésana
4.2.Zinatniska centra, laboratorijas, studiju kursa, asociacijas
izveidoSana
4.3.Piederiba arvalsts/starptautiskai padomei/komitejai
4.3.1. konsultativas padomes
4.3.2. zinatniskas padomes
4.3.3. profesoru padomes
4.3.4. promocijas padomes
4.3.5. Eiropas Savienibas pétniecibas politikas ievieSanas
komitejas un darba grupas
4.3.6. eksperta darbs
4.4 Iniciativa jauna pétijumu virziena izveidei Latvija
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4.5.Laboratorijas akreditacija
4.6.Arvalsts/starptautiska projekta parskata zinojums (final report)
4.7 Zinatniska centra/laboratorijas vadiba
4.8.Zinatniskas darbibas vadiba un attistiba
4.9.Dokotranttiras studentu apmaciba
4.10.1zglitibas darbibas
4.11.Cits
5. Apbalvojumi
5.1.Nacionalie apbalvojumi
5.2.Starptautiski apbalvojumi
6. Lietiskie rezultati un rezultatu komercializacija
6.1. Jaunas praktiskas zinasanas, informacija vai darba prasmes
6.2. Jaunas teorétiskas (scientific) zinasanas
6.3. Zinatniska un tehniska personala kvalifikacijas cel$ana
6.4. Tehnologiska limena celSana (increase of the technological level)
6.5. Spéja uzsakt jaunu tehnologiskas attistibas ciklu
6.6. Jauna produkta izstrade
6.7. Eso$a produkta uzlabosana
6.8. Prototipa izstrade un radisana
6.9. Jauna tehnologiska procesa vai tehnologijas izstrade
6.10.Esosa tehnologiska procesa vai tehnologijas uzlabosana
6.11.Jauna pakalpojuma izstrade
6.12.Eso$a pakalpojuma uzlabos$ana
6.13.Jauna razo$anas metode un riks vai process
6.14.Eso$as razo$anas metodes un rika vai procesa uzlabosana
6.15.Jauna informacijas sistéma/datubaze
6.16.Esosas informacijas sistémas/datubazes uzlabosana
6.17.Esosas tehnologijas, know-how (zinatiba), metodes vai procesa
parnese praksé (ievieSana)
6.18.Jaunas zinatibas parnese tieSajiem tas lietotajiem (seminari,
diskusijas konferences)
6.19.Zinasanas, kas rada uznémuma spin-off

6.20. Spin-off izveidoSana

6.21.Jaunas veselibas/diagnostikas metodes/proceduras izstrade

6.22.Esosas veselibas/ diagnostikas metodes/proceduras uzlabosana

6.23.Jauns sistémisks, normativs vai programmatisks risinajums vai
metode

6.24.EsoS$a sistemisks (system-wide), normativa vai programmatiska
risindjuma vai metodes uzlabosana

6.25.Jauna organizatoriska strukttra vai parvaldes risinajumi

6.26.EsoSas organizatoriskas struktiiras vai tas parvaldes uzlabosana
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6.27.leguldijums dabas vai kultiiras mantojuma
saglabasana/aizsardziba
6.28. Politikas veido$anas ricibpolitiskie ieteikumi
6.28.1. Eiropas Savienibas limeni
6.28.2. nacionalas parvaldes limeni
6.28.3. pasvaldibas parvaldibas limeni
6.29.1zstades organizésana
6.30.Ieguldijums nacionalas kultiiras identitates veidoSsana
6.31.Situacijas/ vietas/ darba profesionals novértéjums
6.32.Standarta izstrade
6.33.Starptautisks patents
6.34.Latvijas patents
6.35.Patenta vai zinatibas licences ligums
6.36. Socialas inovacijas un jauni organizatoriski risinajumi
6.37. Inovacija partneriba
6.38.Konsultacija
6.39.Cits
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2.pielikums

Latvijas Zinatnes padomes apstiprindta zinadtnisko publikaciju
klasifikacija péc to veidiem. Katra zinatnisko publikaciju veida ietvaros
zinatniskas publikacijas ir sagrupétas péc to pieejamibas zinatniskajai
sabiedribai. Si zinatnisko publikaciju klasifikacija vél nepiedava zinatnisko
publikaciju kvalitativo noveértejumu.

Zinatnisko publikaciju klasifikacija!

1. Raksti zinatniskos Zurnalos
1.1. Zinatniski raksti, kas indekséti Web of Science un/vai SCOPUS datu
bazes un/vai ieklauti ERIH (European Reference Index of the Humanities)
datu bazes INT1 vai INT2 kategorijas zurnalos;
1.2. Recenzéti zinatniski raksti, kas publicéti citos starptautiskos un Latvija
izdotos zinatniskos zurnalos, kam ir ISSN kods, starptautiska redkolégija,
kas starptautiski tiek izplatiti un kuros tiek publicéti dazadu valstu
zinatnieku raksti, ka ari raksti ERIH datu bazes NAT kategorijas Zurnalos;
1.3. Zinatniski raksti Latvija un citas valstis izdotos zinatniskos Zurnalos ar
vietejo redkolégiju, zinatniski raksti Latvijas kulttirai nozimigos zurnalos.

2. Zinatniskas gramatas
2.1. Recenzétas zinatniskas monografijas vai kolektivas monografijas ar
ISBN kodu, izdotas izdevniecibas, kuras izpilda Pielikuma minétos
kritérijus vai ir ieklautas Web of Science Book Citation Index;
2.2. Zinatniskas monografijas vai kolektivas monografijas ar ISBN kodu,
izdotas Latvijas izdevniecibas, kuras izpilda Pielikuma minétos kritérijus;
2.3. Citas zinatniskas gramatas, kas neatbilst 2.1.un 2.2.prasibam;
2.4. Disertacijas (neieskaitot to manuskriptus).

3. Redigetie izdevumi un publikacijas
3.1. Zinatniski zurnali, izdevumi vai rakstu krajumi, kas atbilst 1.1.,1.2.,
2.1.vai 2.2. prasibam;
3.2. Citas zinatniskas publikacijas.

4. Publikacijas konferenc¢u zinojumu izdevumos (proceedings) /raksts vai
nodala rakstu krajuma/zinatniska gramata
4.1. Raksti vai nodalas rakstu krajumos/ zinatniskas gramatas ar ISBN
kodu izdoti izdevniecibas, kuru darbiba izpilda Pielikuma minétos
kritérijus, ieskaitot publikacijas konferencu zinojumu izdevumus, kas
indekseéti Web of Science Conference Proceedings Citation Index un/vai
SCOPUS;

1Zinatniskas publikacijas, kas izdotas papira vai elektroniska formata (CD-ROM, DVD vai Web timek|a vietnés
publicétas).
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4.2. Raksti vai nodalas citos rakstu krajumos, kas neatbilst 4.1.prasibam, ar
ISBN vai ISSN kodu;

4.3. Publikacijas konferen¢u zinojumu izdevumos, kas nav indekséti IVeb
of Science Conference Proceedings Citation Index un/vai SCOPUS;

4.4. Publikacijas vietéjo/regionalo konferen¢u zinojumu izdevumos.

5. Publicéti konferencu materiali (conference/meeting abstracts)
5.1. Konferenc¢u materiali, kas indekséti Web of Science un/vai SCOPUS
datu bazes;
5.2. Konferenc¢u materiali, kas neieklaujas 5.1.punkta.

6. Citas publikacijas
6.1. Sastaditi zinatniski izdevumi (vardnicas, leksikoni, enciklopédijas,
karsu kolekcijas/komplekti/sérijas, celvezi/rokasgramatas, katalogi un
c.);
6.2. Pétnieciski parskati un zinojumi (Latvijas valsts vai pasvaldibu
instittciju pasatiti vai ES un ERA (European Research Area) politikas
limeni)?;
6.3. Pilni enciklopédiju raksti/skirkli;
6.4. Zinatniskas recenzijas un apskati;
6.5. Macibu gramatas un citi macibu materiali;
6.6. Popularzinatniskas gramatas;
6.7. Popularzinatniski raksti;
6.8. Kultarkritiskas publikacijas periodiskos izdevumos;
6.9. Raksti citos Zurnalos vai avizes.

7. Izgudrojumu publikacijas
71. EPO, USPTO, JPO un EA patenti;
7.2.  Latvijas Patentu valdé registréti patenti;
7.3.  Starptautiskos skirnu katalogos vai arvalstis registrétas skirnes;
7.4. Tikai Latvija registrétas skirnes vai kloni.

2 jzdoti un ir pieejami papira vai elektroniska formata (CD-ROM, DVD, zibatmina vai Web timek|a vietnés)
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3.pielikums
Zinatniskas darbibas ietekme un tas raditaji

Izvértéjot zinatniskas darbibas sociali ekonomisko ietekmi ir janem

vera tas dazadie izpausmes aspekti tadi ka ekonomiska, kultiras, politiska un

sabiedriska, ietekme, kas dazadiem zindtnes un tehnologijas attistibas

politikas instrumentiem, aktivitdtém vai programmam tiek definéta to

meérkos. Lidz ar to zinatniskas darbibas sociali ekonomisko ietekmi

raksturojot, to var grupét sadas galvenas kategorijas:

SNk =

Zinatniskas darbibas un tehnologijas iespéjas;
Sociala kohézija;

Ekonomiska konkurétspéja;

ledzivotaju dzives un veselibas kvalitate;

Vides aizsardziba un daudzveidibas saglabasana;
Nodarbinatiba.

Péc Sadas pieejas zinatniskas darbibas kopéja sociali ekonomiska

ietekme var tikt vértéta péc sadiem kritérijiem:

Sabiedribas izpratnes limenis par zinatni;
Zinasanu izplatisana un pieejamiba;
Zinasanu bazes stiprinasana;

Ietekme uz sabiedrisko domu;
leguldijums socialo problému risinasana.

Attiecigi zinatniskas darbibas sociali ekonomiskas ietekmes raditaji var

bat sadi:
1. Augstaka izglitiba

1.1.Bakalaura vai magistratiiras limena studiju procesa attistiba
1.2.Dokoranttiras studiju procesa attistiba
1.3.Muzizglitibas studiju procesa attistiba

2. letekme uz ekonomisko attistibu

2.1.Jauna produkta/pakalpojuma piedavajuma pieaugums tirgt
2.2.Eso$a tirgus attistiba/ paplasinasanas

2.3.Razosanas izmaksu samazinasanas

2.4.RaZoSanas resursu un energijas patérina samazinasanas

2.5. Resursu efektiva izmantoSana

2.6.Darbibas lauka paplasinasanas

2.7 Konkurétspeéjas celSana

2.8.Eksportprecu dalas pieaugums
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2.9.Pelnas pieaugums
2.10.Jaunas darba vietas
2.11.Darbinieku izglitibas limena celSana
2.12.Jauns investiciju cikls
2.13.Cits
3.Ietekme uz tehnologisko attistibu
3.1.Tehnologiska paplasinasanas/darbibas modernizacija
3.2.Darbibas tehnologiska reorganizésana
3.3.Jaunas tehnologijas ievieSana
3.4.Cits
4 Jetekme uz socialo attistiba
4.1.Dzives kvalitates pieaugums
4.2.Darba organizacijas uzlabosana
4.3. Administrativa personala un ierédnu darba uzlabo$ana
4.4 Socialas ieklausanas sekmésana
4.5.Pilsoniskas sabiedribas attistiba
4.6.Cits
5.Dabas, nacionala kulttras mantojuma un identitates saglabasana un
attistiba
6.Vides aizsardziba un ilgtspéjiga attistiba,
6.1. Teritoriala planosana
7.Socialas/ sabiedriskas infrastruktairas attistiba
7.1.Informacijas un komunikacijas infrastrukttra
7.2.Transporta infrastruktara
7.3.Energijas infrastruktira
7.4.Cits
8.Veselibas aizsardziba un tas attistiba
9.Cits
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