
Darba kārtība:

13:00 - 13:15 Ievads –“Marijas Sklodovskas Kirī aktivitāšu Pēcdoktorantūras 

stipendijas”. Liene Ekša, Latvijas Zinātnes Padomes, Apvārsnis Eiropa Nacionālais 

kontaktpunkts

13:15 – 14:20 Iepazīšanās, vērtētāju un stipendiātu diskusija:

• Dr. biol. Kristaps Kļaviņš, RTU Rūdolfa Cimdiņa Rīgas Biomateriālu inovāciju 

un attīstības centra pētnieks un grupas līderis Baltijas Biomateriālu ekselences 

centrā. MSCA IF (EF) stipendiāts

• Dr. biol. Anna Mežaka, Daugavpils Universitātes, Dzīvības zinātņu un 

Tehnoloģiju Institūta, Biosistemātikas departamenta vadošā pētniece, asociētā 

viesprofesore. MSCA IF (GF) stipendiāte.

• Dr. sc.ing. Kaspars Ozols, Elektronikas un datorzinātņu institūta vadošais 

pētnieks un direktora vietnieks attīstības jautājumos. MSCA IF vērtētājs.

• Dr. philol.Sanita Reinsone, LU Literatūras, folkloras un mākslas institūta vadošā 

pētniece. MSCA IF vērtētāja.

14:20 – 14:30 Kopsavilkums un noslēgums Liene Ekša, Latvijas Zinātnes Padomes 

Nacionālais kontaktpunkts



Marijas Sklodovskas Kirī aktivitāšu
Postodcoral Fellowships konkurss

Liene Ekša

Latvijas Zinātnes padomes 

Apvārsnis Eiropa 

Nacionālais kontaktpunkts

2022.gada maijs



MSCA-PF-2022

✓Konkurss tiek atvērts  12.maijs 2022

✓Pieteikumu iesniegšanas termiņš 14.septembris 2022

✓Rezultāti Februāris 2023

✓Līguma parakstīšana Februāris - marts 2023

✓Projektu uzsākšana Marts 2023

3Avots: https://rea.ec.europa.eu/funding-and-grants/horizon-europe-marie-sklodowska-curie-actions/msca-postdoctoral-fellowships_en

https://rea.ec.europa.eu/funding-and-grants/horizon-europe-marie-sklodowska-curie-actions/msca-postdoctoral-fellowships_en


MSCA Pēcdoktorantūras stipendijas

Zināšanu un prasmju palielināšana, jaunas pētniecības pieejas, kas iegūtas no 
starptautiskas sadarbības (3i), tīklošanās un komunikācijas tīkla paplašināšana.
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Project results are expected to contribute to the following outcomes:

For supported postdoctoral fellows

• Increased set of research and transferable skills 
and competences, leading to improved
employability and career prospects of MSCA 
postdoctoral fellows within academia and
beyond;

• New mind-sets and approaches to R&I work 
forged through interdisciplinary, intersectoral
and international experience;

• Enhanced networking and communication 
capacities with scientific peers, as well as with 
the general public that will increase and broaden 
the research and innovation impact.

For participating organisations

• Increased alignment of working conditions for 
researchers in accordance with the principles set out 
in the European Charter for Researchers and the 
Code of Conduct for the Recruitment of
Researchers;

• Enhanced quality and sustainability of research 
training and supervision;

• Increased global attractiveness, visibility and 
reputation of the participating organisation(s);

• Stronger R&I capacity and output among 
participating organisations; better transfer of
knowledge;

• Regular feedback of research results into teaching 
and education at participating organisations.

5Key Transferable skills -> http://eurodoc.net/skills-report-2018.pdf

http://eurodoc.net/skills-report-2018.pdf


Stipendiju veidi

European Postdoctoral Fellowships

Pētniekiem, kas pārvietojas Eiropā vai 
ierodas Eiropā no citas pasaules daļas, lai 
turpinātu savu pētnieka karjeru. Šīs 
stipendijas notiek ES dalībvalstī vai 
Apvārsnis Eiropa asociētajā valstī.

12 – 24 mēneši 

Global Postdoctoral Fellowships

Finansē pētnieku mobilitāti ārpus Eiropas. 

Stipendijas ilgums ir no 24 līdz 36 mēneši, 
no kuriem pirmie 12 līdz 24 mēneši tiks 
pavadīti neasociētā trešā valstī, kam sekos 
obligāta atgriešanās fāze 12 mēnešu garumā 
organizācijā, kas atrodas ES dalībvalstī vai 
Apvārsnis Eiropa asociētajā valstī.

Pieteikties var tikai ES dalībvalstu vai 
Apvārsnis Eiropa asociēto valstu pilsoņi vai 
ilgstošie rezidenti.
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Chemistry (CHE), Social Sciences and Humanities (SOC), 

Economic Sciences (ECO), Information Science and Engineering 

(ENG), Environment and Geosciences (ENV), Life Sciences (LIF), 

Mathematics (MAT), Physics (PHY).



Dalībnieki 

Pētnieki

• jebkura pilsonība (Globālās stipendijas: ES vai AI asociēto valstu pilsoņi 
vai rezidenti);

• Uz konkursa noslēgumu ir iegūts doktora grāds;

• līdz 8 gadu pilna laika zinātniskā pieredze pēc doktora grāda iegūšanas 
(izņēmumi: karjeras pārtraukumi, darbs ārpus pētniecības, pētniecība 
ārpus Eiropas; pētnieku reintegrācijai,…) vadlīnijas un self-assesment rīks).

• mobilitātes noteikums: nav dzīvojis / veicis pamata darbību (darbs, 
mācības) uzņemošajā valstī (vai GF uzņemošās organizācijas) vairāk nekā 
12 mēnešus 36 mēnešu laikā pirms konkursa noslēguma termiņa.

7
Maternity leave (18 months – i.e. 548 days per child born after the PhD award date, or the exact duration of 
maternity leave taken, whichever is longest); 

https://rea.ec.europa.eu/document/download/17205281-1079-440c-bf9d-04c7cbfb005a_en?filename=Guidelines_8%20year%20rule_FINAL.pdf
https://rea.ec.europa.eu/document/download/c3487cd3-f595-407c-b87d-a2e2f2b0e2af_en?filename=EXT_eligibility_support%20tool%20for%208%20years_FINAL.xlsx


Vadītājs

«The supervisor is the senior researcher appointed at the beneficiary to supervise the 
postdoctoral researcher throughout the whole duration of the action.

For Global Postdoctoral Fellowships, an additional supervisor must be appointed at the 
associated partner for the time spent during the outgoing phase.»
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Guidelines on Supervision: 

https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/bb02d56e-9b3c-11eb-b85c-01aa75ed71a1

https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/bb02d56e-9b3c-11eb-b85c-01aa75ed71a1


Organizācija /-as

Uzņemošā organizācija (host)

Juridiska persona ES dalībvalstī vai AE asociētajā valstī
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Global Fellowship



Vienību izmaksas

10
Korekcijas 

koeficients



Pieteikums
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Excellence Impact Quality and efficiency

of the implementation

Quality and pertinence of the project’s

research and innovation objectives (and

the extent to which they are ambitious, 

and go beyond the state of the art)

Credibility of the measures to

enhance the career perspectives

and employability of the

researcher and contribution to 

his/her skills development

Quality and effectiveness of the

work plan,

assessment of risks and

appropriateness of the

effort assigned to work packages

Soundness of the proposed methodology

(including interdisciplinary approaches, 

consideration of the gender dimension

and other diversity aspects if relevant for 

the research project, and the quality of

open science practices)

Suitability and quality of the

measures to maximise expected

outcomes and impacts, as set out

in the dissemination and

exploitation plan, including

communication activities

Quality and capacity of the host

institutions and

participating organisations, 

including hosting arrangements

Quality of the supervision, training and of 

the two-way transfer of knowledge

between the researcher and the host

The magnitude and importance of 

the project’s contribution to the

expected scientific, societal

and economic impacts

Quality and appropriateness of the

researcher’s professional experience, 

competences and skills

50% 30% 20% 12

Pieteikums 

veidots pēc šīs 

struktūras



“ERA Fellowships”

Nodrošina finansējumu tam pašam projektam, ar tādiem pašiem nosacījumiem, tikai finansējums no cita avota 
(widening). Var pretendēt, ja konkrētais pieteikums netiek finansēts no MSCA programmas budžeta, bet 
pieteikums ir sasniedzis kvalitātes slieksni. Tādi paši noteiktumi, tikai oficiāli nebūs MSCA fellow. 

✓Nav atsevišķa pieteikšanās — MSCA PF konkursa pieteikuma veidlapas sastāvdaļa; 

✓ Pie “Call specific questions” PF iesniegumā, norādītu vēlmi piedalīties šajā konkursā (tikai EF un tikai 
dalības paplašināšanas valsts*, kā uzņemošā valsts). 

✓Konkrētām valstīm – pieejams Darba programmā (widening countries); 

✓ Tikai Eiropas stipendijām (EF); globālās stipendijas (GF) nekvalificējas;

✓ Tiks izskatīti tikai tie pieteikumi, kas PF konkursā ieguvuši vairāk nekā 70 %

✓Abi konkursi ir sinhronizēti. 
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Atkārtotas iesniegšanas ierobežojumi, pieteikumiem, kuru vērtējums iepriekšējā konkursā bija mazāks par 70%. 

Spēkā no 2022. gada pieteikumiem.



Papildus informācija

Read all guidance documents

• Guide for applicants : overview of rules, financial aspects ,

• MSCA Work Programme and annexes

• Proposal templates (lejuplādējama, kad uzsāk iesniegšanu «start submission»)

• Model Grant Agreements

• Online manual on how to submit an application

• Guidelines on Supervision

• Green Charter

• Guidelines on the calculation of 8-years research experience in Postdoctoral Fellowships under Horizon Europe

• Postdoctoral Fellowships Self-assessment tool for the calculation of the 8-years research experience

• Submit specific queries to the Research Enquiry Service funding, validation of participants 

• Funding and Tenders- MSCA PF 2022 Call

• Horizon Europe Asociētās valstis

• Widening valstis 9lpp 14

https://rea.ec.europa.eu/funding-and-grants/horizon-europe-marie-sklodowska-curie-actions/horizon-europe-msca-how-apply_en#ecl-inpage-293
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2021-2022/wp-2-msca-actions_horizon-2021-2022_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/temp-form/af/af_he-msca-pf_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/agr-contr/unit-mga_he_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/om_en.pdf
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/bb02d56e-9b3c-11eb-b85c-01aa75ed71a1
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/2bfbb0d9-9b3c-11eb-b85c-01aa75ed71a1/language-en
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home
https://rea.ec.europa.eu/document/download/131355ba-a0a4-45db-b033-3e8da6f4a157_en?filename=EXT_eligibility_support%20tool%20for%208%20years_2022_final.xlsx
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/horizon-msca-2022-pf-01-01;callCode=null;freeTextSearchKeyword=msca;matchWholeText=true;typeCodes=1,0;statusCodes=31094501,31094502,31094503;programmePeriod=null;programCcm2Id=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;destination=null;mission=null;geographicalZonesCode=null;programmeDivisionProspect=null;startDateLte=null;startDateGte=null;crossCuttingPriorityCode=null;cpvCode=null;performanceOfDelivery=null;sortQuery=sortStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/list-3rd-country-participation_horizon-euratom_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2021-2022/wp-11-widening-participation-and-strengthening-the-european-research-area_horizon-2021-2022_en.pdf


Paldies!
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1.1.1. specifiskā atbalsta mērķa "Palielināt Latvijas zinātnisko institūciju pētniecisko un inovatīvo kapacitāti un spēju piesaistīt ārējo finansējumu, 
ieguldot cilvēkresursos un infrastruktūrā" 1.1.1.5. pasākuma "Atbalsts starptautiskās sadarbības projektiem pētniecībā un inovācijās" 1.kārtas, 

projekta Nr.1.1.1.5/17/I/001 “Atbalsts starptautiskās sadarbības projektu izstrādei un īstenošanai” ietvaros

Liene Ekša

Latvijas Zinātnes padomes 

Apvārsnis Eiropa 

Nacionālais kontaktpunkts

Liene.eksa@lzp.gov.lv

29975961

mailto:Liene.eksa@lzp.gov.lv

