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OSl stratégija
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the European Union

Palielinat arvalstu petnieku 1patsvaru

Izveidot efektivu OSI neatkarigas péetniecibas rezultatu komercializéjas
strukturu — OSI Inovaciju Centru

Audzet OSI koordinetu letvarprogrammas projektu skaitu
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SEN the European Union

Horizon 2020 Horizon Europe

v Seal of Excellence v WIDERA ERAChair
v’ Refinanséts no ESSF v’ Finansé REA (no 2x)

v’ Biotehnologijas, Grantu Ofiss /Pre-awardy/, v’ Dabas vielu pétnieciba, OSI Inovaciju Centrs

Welcome/ serviss
/ / v Dr. Stefano Donadio

v Dr. Emilio Parisini




NATALION
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Dabas vielu petnieciba Latvijas Organiskas sintezes instituta ka inovaciju
izcilibas virzitajspeks

O Horizon Europe ERA Chair projekts (WIDERA)

O ERA Chair: Dr. Stefano Donadio

O Partneri: OSI and NAICONS (Italija)

O Budzets: 2.5 MEUR

O Ilgums: 5 gadi

O Sakums: 01.01.2023.

O Projekta vaditajs: Prof. Aigars Jirgensons
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NATALION
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Merkis
Veicinat OSl izcilibu inovacijas, izveidojot Dabas Vielu Petniecibas Grupu

ka ar1 OSI Inovaciju Centru ka komplementaru strukturalu reformu

ERA Chair: Dr. Stefano Donadio

O R4 zinatnieks dabas vielu petnieciba

O 137 raksti, h = 39

O >30-gadi pieredze industrija

O Attistijis dalbavancinu and ramoplaninu
O NAICONS dibinatajs un CEO
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NATALION aktivitates
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Dabas Vielu Pétniecibas Grupas sastavs un atlase (~5 PLE)

O >50% NATALION personala — starptautiski
O Welcome service
O Atlase saskana ar OTM-R principiem

Péetniecibas apaks virzienu definesana
O ligtspejas plans
Dabas Vielu Petniecibas Grupas integracija OSI petnieciskaja telpa

O OSI strukturvienibu vaditaju tiksanas

O Darbnicas un ikgadéjas zinatniskas konferences
O Kopigi projektu pieteikumi

O Starpdisciplinaras apmacibas
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NATALION aktivitates

Dabas Vielu Petniecibas Grupas integracija arejas sadarbibas projektos

O Ekspertizes sinergija ar citam pétnieciskajam organizacijam
O Sadarbiba ar industriju (fokuss uz Latvijas MVU)

Aréja finanséjuma piesaiste

O Projektu iesniegumu sagatavosSana ilgtspéjas nodrosinasanai (HE, ESSF, FLPP, ligum-
pétijumi)

Infrastrukturas atbalsts

O Specifiska pétnieciska infrastruktira no ESSF projekta Nr. 1.1.1.4/17/1/007
O 10% no HE budzeta materialiem
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NATALION aktivitates

Atbilstiba ERA prioritatem

O Petnieku un novatoru mobilitate
O Sadarbiba ar industriju
O Dzimumu lidztiesiba zinatne

Atvertas zinatne un péetniecibas integritate

O Gold Open Access

O DMP
O Sabiedribas lidzdaliba zinatne

OSl Inovaciju Centra izveide

Funded by
the European Union
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OSl Inovaciju Centrs
Il tiesibu stratégija
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NATALION KPI

Q1 raksti
70%

>80
studentu
apmacibas

>5
starpsektoru
el JINEIES

OSl Inovaciju
Centrs
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aréja
finanséjuma
pieaugums
par 30%

>250
inovacijas
apmacitu
darbinieku

:***,. Funded by
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starptautiska
personala
Ipatsvara
pieaugums
20%

5 spin-offi
un teh-
parneses
[igumi
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Projektu attistibas pakapes
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