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Metodiskie noradijumi par darba laika uzskaiti pecdoktorantam

Lai mazinatu neattiecinamo izmaksu risku pé€cdoktoranta atlidzibas izmaksam 1.1.1.2.

pasakuma ietvaros istenotiem p&tniecibas pieteikumiem, Valsts izglitibas attistibas agentiira ir
izstradajusi informativu materialu par darba laika uzskaiti.

Sajos metodiskajos noradijumos icklautas prasibas izriet no:

1.
2.
3.

Darba likuma;

Zinatniskas darbibas likuma,

2010.gada 30.novembra Ministru kabineta noteikumiem Nr.1085 “Noteikumi par
izmantota laika un paveikta darba uzskaites sistému no valsts budZeta, Eiropas
Savienibas un arvalstu finanSu atbalsta lidzekliem finansétu pétijumu projektu
IstenoS$anai”;

2010.gada 12.oktobra Ministru kabineta noteikumiem Nr.969 “Kartiba, kada
atlidzinami ar komand&jumiem saistitie izdevumi”;

2016. gada 19. janvara Ministru kabineta noteikumiem Nr.50 “Darbibas programmas
“Izaugsme un nodarbinatiba” 1.1.1. specifiska atbalsta mérka ‘“Palielinat Latvijas
zinatnisko institlciju pétniecisko un inovativo kapacitati un sp€ju piesaistit argjo
finans€jumu, ieguldot cilvékresursos un infrastruktara” 1.1.1.2. pasakuma
“Pécdoktorantiiras pétniecibas atbalsts” Istenosanas noteikumi” (ar grozijumiem, kas
veikti: Latvijas Véstnesis, 2016, 19., 242. nr.; 2017, 193. nr.; 2019, 7. nr.; 2019. 68.
nr.).

Darba tiesiskas attiecibas regulé Latvijas Republikas Satversme, Latvijas Republikali

saisto$as starptautisko tiesibu normas, Darba likums un citi normativie akti, ka arT darba
kopligums un darba kartibas noteikumi.

Lai nodrosinatu vienotu izpratni un pieeju par darba laika uzskaiti 1.1.1.2. pasakuma

ietvaros istenotiem pé&tniecibas pieteikumiem, ka ari, lai mazinatu dubulta finans€juma risku,
Valsts izglitibas attistibas agentira, slédzot darba ligumu, aicina ieveérot:

1)

2)

3)

pétniecibas pieteikuma TstenoSanai piesaista pécdoktorantu uz pilnu darba laiku, veicot
darba laika uzskaiti par nostradato laiku, tai skaita pie sadarbibas partnera (ja
attiecinams) institiicija, atbilstosi paveikta darba laika uzskaites veidlapai®

vai iestades elektroniskas sist€mas izdrukai, kas apliecinata ar laika zimogu un
pécdoktoranta tie$a vaditaja parakstu;

atbilsto§i Darba likuma (turpmak — DL) 131. panta pirmajai dalai, darbinieka
(pécdoktoranta) normalais dienas darba laiks nedrikst parsniegt astonas stundas,
bet normalais nedélas darba laiks — 40 stundas. Dienas darba laiks §a likuma
izpratn@ ir darba laiks diennakts perioda;

atbilsto§1 DL 142. panta pirmajai dalai diennakts atpiitas ilgums 24 stundu perioda
nedrikst biit 1saks par 12 stundam péc kartas — darba neméjs (pecdoktorants) nedrikst

!Darba laika uzskaites veidlapa ir Valsts izglitibas attistibas agentiiras pielagota veidlapa atbilstosi MK 2010. gada 30.
novembra noteikumu Nr. 1085 pielikumam.



4)

5)

6)

7)

veikt darbu ilgak par 12 stundam 24 stundu perioda. So noteikumu var nepiemérot,
ja noteikts summétais darba laiks;

atbilstosi DL 140. panta ceturtajai dalai summéta darba laika ietvaros jebkura gadijuma
aizliegts nodarbinat darbinieku (p&cdoktorantu) ilgak par 24 stundam pé&c kartas un 56
stundam nedg€la. Atpitas laiku darbiniekam (pecdoktorantam) pieskir nekavéjoties pec
darba veik$anas;

darba Iiguma iesakam atrunat pecdoktoranta darba laiku, kas var ictvert attalinatu darba
pienakumu veiksanu, ka ar So darbu ir iesp&jams veikt cita darba laika, kas nav saskana
ar iestades noteikto darba laiku. Par to javienojas ar iestades atbildigo darbinieku
atseviski.

Ja pécdoktorants darbu Veic attalinati, tad nosaka maksimalo pielaujamo stundu skaitu
nedela. Attalinato darbu nedrikst veikt visa petniecibas pieteikuma istenoSanas laika.
Peécdoktoranta darba laika uzskaites tabeles apstiprina pécdoktoranta tiesais vaditays.
Darba laika uzskaites tabeles apstiprina attieciga menesa pédéja darba diena vai
nakama ménesa pirmajas darba diends vai atbilstosi iestade noteiktajai kartibai.
Jebkura prombiitne, tai skaita attaisnota prombiitne, jauzrada darba laika uzskaites
tabelé, pievienojot dokumentu, kas to pamato.

Par nostradatajam dienam atpiitas diends un svetku dienas iestdade péc pécdoktoranta
liiguma piesSkir papildu brivdienas atbilstosi iestadeé noteiktajai kartibai un DL 143. un
144. panta noteiktajam par lidzvertigu kompenséjosu atpiitu.

atbilstosi Ministru Kabineta noteikumu Nr.50 grozijumu 48.1. punktam par pilnu
nostradatu darba laiku (tai skaita attaisnota prombitne) p&cdoktoranta (personala)
vidgjas maksimalas ménesa izmaksas ir 2 731 euro un projekta gada tas neparsniedz
32 772 euro, tai skaita valsts socialas apdroSinaSanas obligatas iemaksas un citas
socialas garantijas, kuras noteiktas normativajos aktos darba tiesibu un atlidzibas joma;

vienas vienibas izmaksas atbilstoSi Eiropas Savienibas pétniecibas un inovaciju
pamatprogrammas “Apvarsnis 2020” Marijas Sklodovskas-KirT programmas
“Individualas stipendijas” noteiktajai standartlikmei — 800 euro ménesT attiecina tikai
taja gadijuma, ja pecdoktorants ir nostradajis pilna darba laika ménesi, nemot véra ari
attaisnoto prombiitni atbilstoSi DL 74. panta pirmaja un sestaja dala, 149. panta,
Zinatniskas darbibas likuma 8. panta otraja dala, vai citos argjos normativajos aktos
noteiktos attaisnotas prombiitnes gadijumos.

Neattaisnotas prombiitnes gadijumda  pécdoktoranta vienas vienibas izmaksas
neapstiprina.
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