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L. Visparigie jautajumi

1. Metodikas ,,Vienas vienibas izmaksu standarta likmju aprékina un piemé&roSanas
metodika Eiropas Regionalas attistibas fonda darbibas programmas ,,Palielinat
Latvijas zinatnisko institficiju p&tniecisko un inovativo kapacitati un sp&ju piesaistit
argjo finans€jumu, ieguldot cilvékresursos un infrastruktira” 1.1.1. specifiska
atbalsta mérka ,,Palielinat Latvijas zinatnisko institficiju p&tniecisko un inovativo
kapacitati un sp&ju piesaistit arjo finans€jumu, ieguldot cilvékresursos un
infrastruktiira” 1.1.1.2. pasakuma ,P&cdoktorantiras pétniecibas atbalsts™”
IstenoSanai (turpmak — metodika) mérkis ir noteikt vienas vienibas izmaksu
standarta likmes apmeéru, tas aprékinu, piemérojamos nosacijumus, sasniedzamos
rezultatus un tas pamatoS$anu Eiropas Regionalas attistibas fonda (turpmak — ERAF)
darbibas programmas ,,Jzaugsme un nodarbinatiba” 1.1.1. specifiska atbalsta mérka
»Palielinat Latvijas zinatnisko institliciju p&tniecisko un inovativo kapacitati un
sp€ju piesaistit aréjo finans€jumu, ieguldot cilvékresursos un infrastrukttira™ 1.1.1.2.
pasakuma ,,Pe€cdoktorantiiras pe€tniecibas atbalsts” (turpmak — 1.1.1.2. pasakums)
pétniecibas pieteikumu' istenoSanai.

2. Metodika noteikto vienas vienibas izmaksu standarta likmi piemé&ro ar saimniecisku
darbibu nesaistitu pétniecibas pieteikumu? iesniedzgji’, kuri ar Valsts izglitibas
attistibas agenttiru ka projekta istenotaju (turpmak — agentiira) ir noslégusi Ligumu
par pétniecibas pieteikuma TstenoSanu Ministru kabineta 2016. gada 19. janvara
noteikumos Nr. 50 ,Darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 1.1.1.
specifiska atbalsta mérka Palielinat Latvijas zinatnisko institliciju pétniecisko un
inovativo kapacitati un sp&ju piesaistit aréjo finans&jumu, ieguldot cilvékresursos
un infrastruktira®“ 1.1.1.2. pasakuma ”P&cdoktorantiiras pétniecibas atbalsts*
istenoS$anas noteikumi” (turpmak — MK noteikumi Nr. 50) noteiktaja kartiba
pétniecibas pieteikuma IstenoSanai.

3. Peétniecibas pieteikuma ietvaros vienas vienibas izmaksu standarta likme tiek
piemérota pétniecka — pecdoktoranta® — pétniecibas pieteikuma TstenoSanas
nodro$inasanai izmantotajiem pétniecibas pieteikuma iesniedzgja
administrativajiem un infrastruktiiras resursiem, kas noteikti MK noteikumu Nr. 50
48.3. apakSpunkta.

! MK noteikumu Nr. 50 2.12. apak$punkts: ,,pétniecibas pieteikums — individudla atbalsta pétniecibas, apmdcibas un tiklosands
projekts, ko iesniedz un, nodarbinot pécdoktorantu, isteno zinatniska institicija vai Latvijas Republikas Uznémumu registra
registréts stkais (mikro), mazais, vidéjais vai lielais komersants (turpmak — komersants)”.

2 MK noteikumu Nr. 50 2.1. apak$punkts: ,.ar saimniecisku darbibu nesaistits pétniecibas pieteikums — pétniecibas pieteikums,
kas atbilst Sadiem kriterijiem: 2.1.1. pétniecibas pieteikumu isteno zindtniska institicija, kas atbilst pétniecibas organizacijas
definicijai; 2.1.2. pétniecibas pieteikuma isteno ierobeZotas jomas darbibas vai darbibas, kuram nav saimnieciska rakstura”.
3 MK noteikumu Nr. 50 20. punkts: ,.Pétniecibas pieteikuma iesniedzéjs ir zindatniska institicija vai Latvijas Republikas
Uznémumu registra registreéts stkais (mikro), mazais, videjais vai lielais komersants, kas nodibina darba tiesiskas attiecibas ar
pecdoktorantu un nodroSina pieeju infrastruktirai un cilvékresursiem pétniecibas pieteikuma ietvaros nepieciesamo pétijjumu
istenoSanai. Petniecibas pieteikumu var istenot individuali vai partneriba ar arvalsts vai Latvijas zinatnisko institiciju,
augstskolu vai komersantu (turpmak — sadarbibas partneris), kas uznem pécdoktorantu un nodrosina pieeju infrastruktirai vai
cilvekresursiem (negistot ekonomiskas prieksrocibas un intelektuala ipasuma tiesibas, kas izriet no pétniecibas pieteikuma
ietvaros veiktajam darbibam)”.

4 MK noteikumu Nr. 50 2.9. apak3punkts: ,,pécdoktorants — Latvijas vai Grvalstu zindatnieks, kas doktora gradu ieguvis ne agrak
ka piecus gadus pirms pétniecibas pieteikuma iesniegsanas termina. So periodu var pagarindt par posmu lidz diviem gadiem,
Ja personai ir pamatots iemesls: 2.9.1. bérna kopSanas atvajinajums; 2.9.2. parejosa darbnespéja”.
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I1. Normativa baze un pamatojoSie informacijas avoti

Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 17. decembra Regula (ES)
Nr. 1303/2013 ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas
fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu
lauku attistibai un Eiropas Jirlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus
noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu,
Kohegzijas fondu un Eiropas Jirlietu un zivsaimniecibas fondu un atce] Padomes
Regulu (EK) Nr. 1083/2006 (turpmak - Eiropas Parlamenta un Padomes regula Nr.
1303/2013)°.

MK noteikumi Nr. 50 un tajos veiktie grozijumi.

Vado3sas iestades metodika Nr. 4.4. ,Metodika par vienibas izmaksas standarta
likmes pieméroSanu 2014. — 2020. gada planoSanas perioda” (turpmak — metodika
Nr. 4.4)).

Agentiiras ka finans€juma sanéméja kartibas un metodikas:

7.1. Kartiba, kada Valsts izglitibas attistibas agentiira ka Eiropas Regionalas
attisttbas fonda darbibas programmas ,Izaugsme un nodarbinatiba”
specifiska atbalsta mérka 1.1.1. “Palielinat Latvijas zinatnisko instituciju
petniecisko un inovativo kapacitati un sp&ju piesaistit aréjo finans€jumu,
ieguldot  cilvekresursos un infrastruktira® 1.1.1.2.  pasakuma
“P&cdoktorantiiras p€tniecibas atbalsts™ projekta Tstenotaja slédz ligumus ar
petniecibas pieteikuma iesniedz&jiem un nodrosina Pétniecibas pieteikumu
IstenoSanas uzraudzibu un finans€juma pieskirSanu;

7.2. Paligmaterials par komand&jumu izmaksu noformésanu;

7.3. Skaidrojums par iepirkumu organizeé$anu, nodok]u piemé&roSanu;

7.4. Paligmaterials par izdevumus attaisnojoS§iem un rezultatus apliecinoSiem
dokumentiem;

7.5. Metodiskie noradfjumi par darba apvienoSanu;

7.6. Metodiskie noradijumi par atvalindjuma naudas aprékinu un darbnesp€jas
lapam;

7.7. Metodiskie noradijumi par péecdoktoranta paveikta darba uzskaites
principiem;

7.8. Partneribas liguma paraugs.

Zinatniskas darbibas likums.

Darba likums.

Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likums.

Likums ,,Par valsts socialo apdroS$inaSanu”.

2010. gada 30. novembra Ministru kabineta noteikumi Nr. 1085 “Noteikumi par
izmantota laika un paveikta darba uzskaites sistému no valsts budzeta, Eiropas
Savienibas un arvalstu finanSu atbalsta lidzekliem finansétu pe&tfjumu projektu
istenoSanai”.

Marijas  Sklodovskas-Kirt varda nosaukto darbibu Darba programma

7 http://eur-

lex.europa.cu/legal-content/L V/TXT/?qid=1421583712511&uri=CELEX:32013R 1303
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2016. - 2017. gadam, Eiropas Savienibas Pgtniecibas un inovacijas
pamatprogramma “Apvarsnis 2020” (Eiropas Komisijas 2016. gada 25. jilija
lemums C (2016) 4614)°.

Eiropas Savienibas Pétniecibas un inovacijas pamatprogrammas “Apvarsnis 2020”
Marijas Sklodovskas-KirT varda nosauktas programmas ,,Individualas stipendijas”
granta liguma paraugs’.

Eiropas Savienibas P&tniecibas un inovacijas pamatprogrammas “Apvarsnis 2020”
Marijas Sklodovskas-KirT varda nosauktas programmas ,Individualas stipendijas”
vadlinijas granta iesniedz&jam (2017. gada 19. maijs. Versija 1.5.)8.

Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 11. decembra regula Nr. 1290/2013 ar
ko nosaka pé€tniecibas un inovacijas pamatprogrammas “Apvarsnis 2020 (2014.—
2020. gads) dalibas un rezultatu izplatiSanas noteikumus un atcel Regulu (EK)
Nr. 1906/2006.

Eiropas Komisijas 2013. gada 27. novembra leémums C (2013) 8194, ar ko atlayj
izmantot atmaksu, pamatojoties uz Marijas Sklodovskas-Kir1 pasakumu vienibas
izmaksam saskana ar Firopas Savienibas Pe€tniecibas un inovacijas
pamatprogrammu “Apvarsnis 2020 °.

III. Vienas vienibas izmaksu standarta likmes aprékina visparéjie principi

. Vienas vienibas izmaksu standarta likmju aprékins balstits uz $adiem principiem:

18.1. tas ir iepriek§ noteikts: vienas vienibas izmaksas standarta likmes
piemeéroSanas nosacijumi ir noteikti MK noteikumos Nr. 50;

18.2. tas ir taisnigs: vienas vienibas izmaksas standarta likme var tikt piemérota
vienadi visos ar saimniecisku darbibu nesaistitos p&tniecibas pieteikumos;

18.3. tas ir pieradams: vienas vienibas izmaksas standarta likme tiek noteikta un
izmaksata saskana ar $aja metodika noteikto aprékinu;

18.4. tas ir objektivs: vienas vienibas izmaksu standarta likme ir noteikta
pamatojoties uz MK noteikumiem Nr. 50, metodiku Nr. 4.4. un Eiropas
Komisijas noteikto pieeju vienas vienibas izmaksu likmes aprékinam
p€tniecibas un inovaciju pamatprogrammas "Apvarsnis 2020" Marijas
Sklodovskas-KirT programmas “Individualas stipendijas* ietvaros.

IV. Vienas vienibas izmaksas standarta likmes pétniecibas pieteikumos
pamatojums, apmérs un piemérosanas formula

.Saskapa ar Eiropas Parlamenta un Padomes regulas Nr. 1303/2013 67. panta

5. punkta b) apakS$punktu, aprékinot vienibas izmaksas, var piemérot likmes, kas
izmantotas 11dzigos Eiropas Savienibas finanSu instrumentos, kas finansé lidzigas
darbibas un kam ir lidzigi finans€éjuma sanéméji.

. Vienas vienibas izmaksu standarta likmes aprékins balstas uz Eiropas Komisijas

izmantoto likmju apméru lidzigam darbibam Eiropas Savienibas pé€tniecibas un

http://ec.europa.eu/research/participants/data/ret/h2020/wp/2016_2017/main/h2020-wpl617-msca_cn.pdf:
http:/fec.europa.cu/research/participants/data/rel/h2020/mga/msca/h2020-mga-msca-if-mono_en.pdf
8 hitp:/fec.europa.ew/research/participants/data/ref/h2020/other/euides_for_applicants/h2020-guide-appl-msca-il’_en.pdl’

q

http://ec.curopa.eu/rescarch/participants/data/re{/h2020/other/legal/unit_costsiunit-costs msca_en.pdl
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inovaciju pamatprogrammas “Apvarsnis 2020“ Marijas Sklodovskas-Kir1
programmas “Individualas stipendijas® ietvaros.

Vienas vienibas izmaksu standarta likme par p&cdoktoranta petniecibas pieteikuma
Isteno$anas nodro$inaanai izmantotajiem pétniecibas pieteikuma iesniedzgja
administrativajiem un infrastruktiiras resursiem Eiropas Savienibas p&tniecibas un
inovaciju pamatprogrammas “Apvarsnis 2020 Marijas Sklodovskas-KirT
programmas “Individualas stipendijas“ ietvaros ir desmit procenti no izmaksam, kas
saistitas ar atbalstito pé&tniecku (p&cdoktorantu) un ta pétniecibas, macibu un
tikloSanas pasakumiem!%!!,

22.Nosakot pécdoktoranta pétniecibas pieteikuma ietvaros pieejamo kop€jo

23

attiecinamo finans€jumu, p&tniecibas pieteikuma iesniedz&js nem veéra Sadus MK
noteikumos Nr. 50 noteiktos nosacijumus:

22.1. pétniecibas pieteikuma istenoSana iesaistita p&cdoktoranta (personala)
izmaksas meénesi ir 1idz 2 731 euro'?;
22.2. pétniecibas, macibu un tikloSanas pasakumu vienas vienibas izmaksu

standarta likme ménesi ir 800 euro!>.

. Tadgjadi, piemeérojot Eiropas Savienibas pé@tniecitbas un inovaciju

pamatprogrammas “Apvarsnis 2020 Marijas Sklodovskas-KirT programmas
”Individualas stipendijas“ pienemto apméru, vienas vienibas izmaksu standarta
likmes apmérs par p&cdoktoranta pétniecibas pieteikuma istenoSanas nodroSinasanai
izmantotajiem pétniecibas pieteikuma iesniedz€a administrativajiem un
infrastruktiiras resursiem ménesi'* sastada

Adm. = (Pa + Vp) x10 % = (2731 + 800) x10% = 353,10 euro/ménesi

Adm. - izmaksas pétniecibas pieteikuma iesniedz&ja administrativajiem un
infrastruktiiras resursiem,;

Pa—  pétniecibas pieteikuma isteno$ana iesaistita pecdoktoranta (personala)
1zmaksas ménest — 2 731 euro;

Vp—  pétniecibas, macibu un tikloSanas pasakumu vienas vienibas izmaksu
standarta likme ménesi — 800 euro.

http://ec.curopa.cu/research/participants/data/rel/h2020/other/legal/unit _costs/unit-costs_msca_en.pdf

Atbilstodi Eiropas Savienibas pétniecibas un inovaciju pamatprogrammas "Apvarsnis 2020" Marijas Sklodovskas-Kir1
programmas "Individualas stipendijas* nosacfjumiem, projekta vadibas un netie$as izmaksas viena labuma guvéja projekta
ir 650 euro/menest, kas saskana ar Eiropas Komisijas 2013. gada 27. novembra Iémums C (2013) 8194, ar ko at]auj izmantot
atmaksu, pamatojoties uz Marijas Sklodovskas-KirT pasakumu vienibas izmaksam saskana ar Eiropas Savienibas
P&tniecibas un inovacijas pamatprogrammu “Apvarsnis 2020” atbilst 10 procentiem no kopgja attiecigas programmas
ietvaros viena pétnieka projekta ietvaros piecjama finansgjuma. Marijas Sklodovskas-KirT programmas "Individualas
stipendijas” ietvaros noteiktas ¥adas izmaksu pozicijas: a) pétnieka atalgojums 4650 euro/ménesT; b) mobilitates izmaksas
600 euro/menest; ¢) gimenes atbalsta izmaksas 500 euro/menesT; d) p&tniecibas izmaksas 800 euro/ménesi, kas kopa viena
pétnieka projekta Tsteno$anai sastada 6550 euro/menesl.

MK noteikumu Nr. 50 48.1. apak3punkts “Pécdoktoranta (personala) izmaksas lidz 2 731 euro ménesi, tai skaita valsts
socialds apdrosinaSanas obligatas iemaksas un citas socialas garantijas, kuras noteiktas normativajos aktos;”

Izglitibas un zinatnes ministrijas 18.10.2016. apstiprinata metodika Nr.07.1-12/3 “Vienas vienibas izmaksu standarta likmju
aprekina un piemgro$anas metodika Eiropas Regionalas attistibas fonda darbibas programmas ,,Jzaugsme un nodarbinatiba”
1.1.1. specifiska atbalsta mérka ,,Palielinat Latvijas zinatnisko institdciju p&niecisko un inovativo kapacitati un spgju

==t

piesaistit argjo finans€jumu, ieguldot cilvekresursos un infrastruktfra” 1.1.1.2. pasakuma ,,P&cdoktorantiiras p&tniecibas
atbalsts™ Tstenoanai”, hutp:/www.esfondi.lv/upload/1.1.1.2.pdf
MK noteikumu Nr. 50 31. punkts “Pétniecibas pieteikuma iesniedzéjs nosléedz ligumu ar finansejuma sanémeju par

pétniecibas pieteikuma istenoSanu ne ilgak ka uz 36 menesiem”




24 MK noteikumos Nr. 50'° noteiktais pétniecibas pieteikuma maksimalais kop&jais
attiecinamais finans€jums ir 133 806 euro, vai 133 806 euro : 36 ménesi =3716,83
euro menesl.

25.1everojot 1.1.1.2. pasakuma ietvaros ierobeZotos finansu Iidzeklus un §is metodikas
22. un 24. punktd mingtos MK noteikumu Nr. 50 nosacijumus, noteikts
ierobeZzojums viena p€cdoktoranta pétniecibas pieteikuma istenoSanas
nodros$inasanai izmantotajiem pétniecibas pieteikuma iesniedzgja
administrativajiem un infrastruktiiras resursiem 185,83 euro/ménesi’s, t.i.

25.1. petniecibas pieteikuma TstenoSanai nepiecieSamais kopgjais finans€jums
meénesi  ieveérojot “Apvarsnis 2020“ Marijas Sklodovskas-Kiri
programmas “Individualas stipendijas piegemto apmeéru
administrativajiem un infrastruktiiras resursiem

2731+800+353,10=3884,10 euro,

25.2. finansgjuma deficits nemot véra MK noteikumos Nr. 50!7 noteikto
p€tniecibas pieteikuma maksimalo kop&jo attiecindgmo finanséjumu
menest un 25.l.apakSpunkta aprékinato pétniecibas pieteikuma
nepiecieS8amo kopgjais finans€jumu meénesi

3884,10 - 3716,83 = 167,27 euro;

25.3. ierobeZojums viena p&cdoktoranta pé&tniecibas pieteikuma istenoS$anas
nodroSinaSanai izmantotajiem p€tniecibas pieteikuma iesniedz&ja
administrativajiem un infrastruktiras resursiem ménesi nemot véra
23.punkta un 25.2. apak$punkta noteikto

353,10- 167,27 = 185,83 euro.

26.Par vienibu pétniecibas pieteikuma ietvaros tiek noteikts pecdoktoranta nostradatais
menesis atbilstosi p&tniecibas pieteikuma apstiprinatajam pétniecibas, macibu un
tikloSanas pasakumu darba planam, kas neparsniedz 36 ménesus!'®.

27. Vienas vienibas izmaksu vienotas likmes pieméro$anas formulas:
attiecinamo izmaksu apmeéra par petniecibas pieteikuma isteno$anas nodro§inasanai
izmantotajiem pétniecibas pieteikuma iesniedzéja administrativajiem un
infrastruktiiras resursiem pé&tniecibas pieteikuma noteik$anai izmanto $adu formulu
(turpmak — izmaksu aprékina$anas formula):

P=V *m;

P — attiecinamo izmaksu apmers péetniecibas pieteikuma isteno$anas
nodro$inaSanai  izmantotajiem pétniecibas pieteikuma iesniedzgja

15 MK noteikumu Nr. 50 47. punkts ,,Pétniecibas pieteikuma maksimalais kopéjais attiecinamais finanséjums ir 133
806 euro.”

16 Kas atbilstosi MK noteikumu Nr.50 48.3. apak$punkta noteiktajam neparsniedz piecus procentus no MK

noteikumu Nr.50 47.punkta noteikta maksimala kopgja attiecinama finansgjuma.

17 MK noteikumu Nr. 50 47. punkts ,,Pétniecibas pieteikuma maksimalais kopéjais attiecinamais finanséjums ir 133
806 euro.”

8 MK noteikumu Nr. 50 31. punkis: ,,Pétniectbas pieteikuma iesniedzéjs noslédz ligumu ar finanséjuma sanéméju par
pétniecibas pieteikuma tstenosanu ne ilgak ka uz 36 ménesiem”.
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administrativajiem un infrastruktiras resursiem pé&tniecibas pieteikuma;

V — vienas vienibas izmaksu standarta likme viena ménesi petniecibas
pieteikuma TistenoSanas nodro§inaSanai  izmantotajiem p€tniecibas
pieteikuma iesniedz&a administrativajiem un infrastruktiras resursiem
pétnieciba pieteikuma apmérs, kas noradits metodikas 25. punkta;

m; — ménesu skaits!® peécdoktoranta pétniecibas pieteikuma Tsteno$anai.

Piemeérs: Peétniecibas pieteikuma ietvaros pétijuma veikSana ir iesaistits viens
pécdoktorants uz divdesmit Cetriem meénesiem.

Kopejo attiecinamo izmaksu apméru par pétniecibas pieteikuma istenoSanas

nodro§inasanai izmantotajiem pétniecibas pieteikuma iesniedzéja
administrativajiem un infrastruktiras resursiem pétniecibas pieteikuma aprékina
Sadi:

P = 18583 euro * 24 menesi = 4 459,92 euro.

28. Agentiira pétniecibas pieteikuma iesniedz&jam pieskir avansu saskana ar ligumu par
pétniecibas pieteikuma istenoSanu Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas
“Izaugsme un nodarbinatiba” 1.1.1. specifiska atbalsta merka “Palielinat Latvijas
zinatnisko institiciju pétniecisko un inovativo kapacitati un spgju piesaistit ar€jo
finans€jumu, ieguldot cilvékresursos un infrastruktira” 1.1.1.2. pasakuma
“Pecdoktorantiiras pétniecibas atbalsts” projekta ietvaros, p&tniecibas pieteikuma
iesniedzgjs to var izmantot ari vienas vienibas izmaksu segSanai.

V. Vienas vienibas izmaksu rezultativie raditaji, to attiecinasana un ieklauSana
maksajumu pieprasijumos

29. Pétniecibas pieteikuma ietvaros metodikas 25. punkta miné&to likmi par p€tniecibas
pieteikuma Tsteno$anas nodro$ina$anai izmantotajiem pé€tniecibas pieteikuma
iesniedz€ja administrativajiem un infrastruktiras resursiem attiecina atbilstosi
sasniegtajam vienas vienibas izmaksu rezultativajam raditajam (turpmak — likmes
rezultata raditdjs), kas ir pecdoktoranta pilna darba laika ménesis®’?!.

30. Par likmes rezultata raditaja sasniegSanu apliecinofo dokumentu uzskata
pétniecibas pieteikuma Tsteno$ana iesaistita pecdoktoranta darba ligumu.

31. Vienu un to paSu izmaksu aprékina$anas formulu pielieto, sakotngji planojot
izmaksas pétniecibas pieteikuma mérka sasniegSanai, ka arT petniecibas pieteikuma
starpposma (vidusposma) un Tsteno$anas beigas, pamatojoties uz reali notikuSajam

9 MK noteikumu Nr. 50 25.4. apak3punkts: ,pétniecibas pieteikuma IstenoSanai piesaista pécdoktorantu uz pilnu darba

laiku, veicot darba laika uzskaiti par pecdoktoranta veiktajam funkcijam un nostradato laiku”.

MK noteikumu Nr. 50 25.4. apak3punkts: ,pétniecibas pieteikuma istenosanai piesaista pécdoktorantu uz pilnu darba

laiku, veicot darba laika uzskaiti par pécdoktoranta veiktajam funkcijam un nostradato laiku”.

2l Vienas vienibas izmaksu rezultativais raditajs tiek uzskatits par sasniegtu, ja ir pecdoktorants nostradajis pilna darba laika
ménesi, nemot v&ra ari attaisnoto pgcdoktoranta prombiitni atbilsto$i Darba likuma 74. panta pirmaja un sestaja dala,
149. panta, Zinatniska darbibas likuma 8. panta otraja dala, vai citos argjos normativajos aktos noteiktos attaisnotas
prombiitnes gadijumos. Gadijumos, ja pecdoktorants objektivu iemeslu d&] partrauc darbu pie pétniecibas pieteikuma
istenoSanas (pieméram, griltnieciba, ilgstoda darbnespgja u.c.) un ir sasniegti uz to bridi visi planotie rezultati, tick uzskatits,
ka pétniecibas picteikuma merkis ir sasniegts. Savukart gadijumos, ja p&cdoktorants partrauc darbu pie p€tniecibas
pieteikuma Tsteno$anas un uz to bridi nav sasniegti visi planotie rezultati, agentira lemj par finans€juma partrauk$anu un
finans€juma pilnigu vai dal&ji atmaksu atbilsto$i agentliras un pétniecibas picteikuma iesniedzgja noslégta Liguma par
pétniecibas pieteikumu Tsteno$anu noteiktajiem nosacfjumiem.
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33.

34.
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darbibam un nemot véra pétniecibas pieteikuma zinatniskas kvalitates vertejumu??.
Maksajumi p€tniecibas pieteikuma Tstenotdjam notiek atbilstoSi Liguma par
pétniecibas pieteikuma Tsteno3anu?3 noteiktajiem nosacijumiem.

Likmes rezultata raditdja un vienas vienibas attiecind$ana izdevumiem par
pé€tniecibas pieteikuma TstenoSanas nodro$inaSanai izmantotajiem pétniecibas
pieteikuma iesniedz&ja administrativajiem un infrastruktiiras resursiem jabit
veiktiem pétniecibas pieteikuma izmaksu attiecinamibas perioda.

Agentira ieklaujot maksajumu pieprasijuma pétniecibas picteikuma isteno3anas
nodroSinasanai izmantoto pé&tniecibas pieteikuma iesniedz€ja administrativo un
infrastruktiiras resursu izmaksas, ievéro, ka maksdjumu pieprasijuma ieklautas
izmaksas vienam pétniecibas pieteikumam ir 185,83 euro viena ménesi. Vienlaikus
petniecibas  pieteikuma iesniedz&ja pé&tniecibas pieteikuma TstenoSanas
nodroSinaSanai izmantoto pé&tniecibas pieteikuma iesniedz&ja administrativo un
infrastruktiiras resursu (MK noteikumu Nr. 50 48.3.1., 48.3.2., 48.3.3,, 48.34.,
48.3.5. un 48.3.6. apakSpunkts) apmers petniecibas pieteikuma isteno$anas laika
viena ménela ietvaros var atSkirties no noteiktas standartlikmes — 185,83 euro
menesi. Viena petniecibas pieteikuma TstenoSanas gada ietvaros pétniecibas
pieteikuma TistenoSanas nodro§inaSanai izmantoto pé&tniecibas pieteikuma
iesniedzgja administrativo un infrastruktiiras resursu izmaksu kopsumma nevar biit
lielaka ka 12 méneSu izmaksas (12 ménesi x 185,83 euro =2 229,96 euro).

Vienas vienibas izmaksas pétniecibas pieteikuma istenoSanas nodroSinasanai
izmantotajiem petniecibas pieteikuma iesniedz€ja administrativajiem un
infrastruktiiras resursiem finans€juma sanémeéjs — agentiira — ieklauj maksajumu
pieprasijuma to attiecinaSanai p&c pétniecibas pieteikuma Iistenotaja likmes
rezultativo raditaju apliecinoSo dokumentu apstiprinaSanas atbilsto$i Liguma par
pé€tniecibas pieteikumu un finans€juma sanéméja iek$€jas kartibas noteiktajam.
Agentira maksdjumu pieprasijumam pievieno likmes rezultativo raditaju
pamatojoso dokumentu kopijas:

34.1. noslégto darba ligumu;
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MK noteikumu Nr. 50 19. p. ,,Pétniecibas pieteikuma Tsteno$anas uzraudzibai finans€juma sagpémeéjs nodrosina pétniecibas
pieteikumu vidusposma un gala rezultatu zinatniskas kvalitates izvértgjumu...” un 19.4. p. ,gala rezultatu zinatniskas
kvalitates izvert§jumu izmanto 1émuma pienemsana par pétniecibas pieteikuma mérka un planoto rezultatu sasnieganu.
Pamatojoties uz gala izvertgjumu par pé&tniecibas pieteikuma planoto rezultatu sasnieg$anas limeni, finans&juma sanémeéjs
pienem lémumu par izmaksata finansgjuma atgG3anu atbilsto$i ligumam par pé&tniecibas pieteikumu Istenosanu

MK noteikumu Nr. 50 15. punkts: ,,Finans&juma sanémgjs slédz ligumus ar pétniecibas pieteikumu iesniedz&jiem par
petniecibas pieteikumu Isteno3anu. Liguma papildus informacijai, kas noteikta normativajos aktos par kartibu, kada Eiropas
Savienibas struktiirfondu un Kohg&zijas fonda vadiba iesaistitas institiicijas nodro§ina plano3anas dokumentu sagatavo$anu
un So fondu ievie$anu 2014.-2020. gada plano&anas periodd, ieklauj $ddu informaciju:

15.1. pétniecibas pieteikuma veids (ar saimniecisko darbibu saistits vai ar saimniecisko darbibu nesaistits p&tniecibas
pieteikums), atbalstdmas darbibas un %o noteikumu 6.1.2., 6.2. un 6.4. apak$punktd minéto raditaju sasniedzamas vertibas;
15.2. planotais kopgja un publiska finansgjuma apmérs, kop&jas attiecinamas izmaksas un to sadalijums pa ieguldfjumu
veidiem;

15.3. kartiba, kada kontrolé pé&tniecibas pieteikuma iesniedz&ja istenojamo atbalstamo darbibu kvalitati un izveérte
zinatnisko kvalitati;

15.4. kartiba, kada veic parbaudes pétniecibas pieteikuma Isteno$anas vieta, tai skaita paredzot iesp€ju sadarbibas iestadei
veikt parbaudes pétniecibas pieteikuma isteno3anas vieta;

15.5. petniecibas pieteikuma iesniedz&ja tiesibas, pienakumi, atbildiba un parskatu snieg¥anas kartiba, taja skaita iesaiste
zinatnes komunikacijas aktivitatés;

15.6. kartiba, kada tiek pie3kirts avanss pétniecibas pieteikuma iesniedzgjam, k@ arf izmaksdtd avansa dz€$anas un
atgt$anas kartiba;

15.7. kartiba, kada iesaistitas puses groza vai lauz ligumu par pétniecibas pieteikuma steno3anu.
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34.2. pétniecibas pieteikuma vidusposma®* un gala rezultatu?> zinatniskas
kvalitates novértgjumu.

Agenttira nodrosina, ka papildu metodikas 34. punkta minétajiem dokumentiem,
petniecibas pieteikuma istenotajs uzglaba un nepiecieSamibas gadijuma nodro$ina
pieejamibu dokumentacijai, kas apliecina vienas vienibas izmaksas ieklauto
pasakumu veikSanu un apmaksas nodroSinaSanu, pieméram, darba samaksu
petniecibas  pieteikuma iesniedz€ja pe€tniecibas pieteikuma Tisteno$anas
nodroSinaSanai  piesaistitajam  administrativajam  personalam, pé&tniecibas
pieteikuma istenoS$anai izmantoto iekartu patéréto elektribu, pasta un interneta
pakalpojumus u.c.

Saskanoti ar Finan$u ministriju 2018. gada 13 Jjunija.
Valsts sekretara vietniece —

A ) ’
Struktiirfondu departamenta direktore, . 3
atbildigas iestades vaditaja L S.Smidlere

N. Grinbergs

Izg

Iitibas un zinatnes ministrijas

Struktirfondu departamenta vecakais referents
talr.: 67047883
e-pasts: Nauris.Grinbergs@izm.gov.lv

A. Zilinska
Izglitibas un zinatnes ministrijas
Struktiirfondu departamenta vecaka eksperte

talr.:

67047897

e-pasts: Antra.Zilinska@izm.gov.lv
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Pgtniecibas pieteikuma vidusposma zinatniskas kvalitates novért§jumu maksajumu pieprasijumam pievienot pec
petniecibas pieteikumu vidusposma zinatniskas kvalitates novertgjuma veik$anas.

Petniecibas picteikuma gala rezultatu zinatniskas kvalitates novért§jumu maksdjumu pieprasijumam pievieno péc
pétniecibas pieteikumu gala rezultatu zinatniskas kvalitates novértgjuma veik3anas.






