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PROGRAMMAS ATDEVE:

= Pétnieciba balstits atbalsts izglitibas nozares
strategisko attistibas prioritasu un meérku
sasniegsanai (IAP 2027, NAP 2027), t.sk. aktualu
reformu un parmainu ieviesanai.

= Jaunu zinasanu, inovaciju, produktu, procesu un
pakalpojumu attistiba, lai risinatu izglitibas nozares
aktualos izaicinajumus nakotnes attistibas tendencu
(t.sk. tehnologiju attistibas) konteksta: ka nodrosinat
individualizétas maciSanas un vértésanas iespéjas, ka
nodrosSinat efektivu profesionalo pilnveidi (zindSanu parnesi
uz praksi), ka vadit parmainas izglitibas organizacijas.

RICIBPOLITIKA PETNIECIBA

= Prakse (izglitibas iestade, pasvaldiba, valsts) aprobeéti
(iesaistot lietotajus) un tuliteji izmantojami risinajumi
izglitibas kvalitates, izglitibas procesu pilnveidei.

= Stiprinata saikne un izveidoti sadarbibas mehanismi
starp ricibpolitiku (prioritaras valsts politikas jomas),
peétniecibu (jaunas zinasanas, starptautiska laba prakse)
un praksi (nepiecieSamiba péc pieradijumos balstitam
intervencém).




VIRSMERKIS:

Sniegt ieguldijumu pieradijumos balstitu [Emumu
pienemsanai par izglitibas sistemas attistibu un
stratégisko izglitibas attistibas mérku
sasnhiegSanu, ka ari radit jaunas zinasanas un
praktiski lietojamus risinajumus izglitibas iestades,
pasvaldibas un valsts méroga

| VPP PETNIECIBAS VIRZIENI

M1: Nodrosinat
individualizétu un
personalizetu atbalstu
skoleniem heterogena un
lingvistiski daudzveidiga
macibu vide.

U1l: Didaktikas, metodikas un
atbalsta sistému izveide
pirmsskolas vecumposmam
un pamatskolas
vecumposmam pamata
prasmju pilnveidei, caurviju
prasmju pilnveidei un
ieklaujosas izglitibas pieejas
nostiprinasanai.

M2: Nodrosinat
individualizéta
macisanas procesa,
macisanas un
vértésanas iespéjas,
izmantojot MI u.c.
tehnologiju
risinajumus.

U2. Prototipa izveide
grupas un izglitibas
iestades (tai skaita
augstakas izglitibas)
[Tmeni.

M3: Veidot izglitibas
procesu vaditaju
kapacitati efektivai
parmainu un inovaciju
vadibai, izglitibas
iestades snieguma
pilnveidei, izglitibas
kvalitates vadibai un
skoléncentrétas pieejas
nostiprinasanai.

U3. Pedagogu, izglitibas iestazu
vadibas un pasvaldibu izglitibas
specialistu domasanas un
rictbas mode|u izpéte un profilu
izveide, risinajumu izstrade to
attistibai un pilnveidosanai.
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SASNIEDZAMIE REZULTATI:

= NodroSinata praktiski lietojamu risindjumu izstrade
izglitibas iestades, pasvaldibas, valsts limeni
(lietotaji: izglitojamais, izglitotajs, jaunietis, pieaugusais,
politikas veidotajs un ievies€js).

= Sagatavotas konkrétas vadlinijas, rekomendacijas,
scenariji izmainam nozaru ricibpolitika.

= NodroSinata pétniecibas rezultatu publiska

pieejamiba.

M4. Nodrosinat
pieauguso (pedagogu)
efektivu profesionalas
kompetences pilnveidi
un pilnveides rezultatu

parnesi.

M5. Nodrosinat pareju
uz jaunu akadémiskas
karjeras ietvaru, ta
ievieSanu augstskolas
un zinatniskajos
institutos.

U4. Profesionalas
pilnveides ietekmes uz
praksi novertéjums, labas
prakses pieméri un
Skers|u izvértéjums,
efektivas profesionalas
pilnveides modelu
izstrade organizacijas un
sistémas limeni mérka
grupai, nosakot
efektivitates raditajus.

U5. Akadémiska
personala kompetencu
modela izstrade atbilstosi
akadémiskas karjeras
ietvaram, starptautiskai
praksei atbilstosu
kompetencu vértésanas
riku izstrade un vadlinijas
modela ievieSanai
augstskolas un
zinatniskajos institltos.

M6. Sekmeét jauniesu
aktivu pilsonisko lidzdalibu
un saiknes ar vietgjo
kopienu un valsti
veidosanu, balstoties uz
formalo un neformalo
izglitibu.

U6. Situacijas izpéte, t.sk.
nosakot faktorus, kas ietekmé
jauniesu pilsonisko Ilidzdalibu
un saiknes ar vietéjo kopienu

un valsti veidosanos,
metodikas un stratégiju
izstrade, tai skaita sadarbibas
mehanismu izstrade jauniesu
lidzdalibas stimuléSanai
izglitibas iestades,
pasvaldibas un valsts [imeni.



Izglitibas un zinatnes
ministrija




