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Par konkursu

Latvijas Zinatnes padome (turpmak - Padome), saskana ar Zinatniskas darbibas likumu,
2018. gada 4.septembra Ministru kabineta noteikumiem Nr.560 *Valsts pétijumu
programmu projektu istenoSanas kartiba” un 2023. gada 5.septembra Ministru kabineta
rikojumu Nr. 567 “Par valsts pétijumu programmu “lzglitiba” (turpmak- MK rikojums) 2023.
gada 11. oktobrT izsludinaja Valsts pétijumu programmas “lzglitiba” 2023.-2026. gadam
(turpmak-programma) projektu pieteikumu atklato konkursu.

Programmu izstradaja Izglitibas un zinatnes ministrija, sadarbojoties ar ministrijas izveidotu
programmas stratégiskas vadibas padomi, kuras uzdevums bija konsultét ministriju par
programmas stratégiskajiem mérkiem un uzdevumiem, sniegt priekSlikumus programmas
pilnveidei un izvértét programmas sasniegtos rezultatus péc tas nosléguma. Stratégiskas
vadibas padomes loceklu sastava bija parstavji no ministrijas, izglitibas nozares eksperti ar
izglitibas iestades vadibas un metodiska darba pieredzi, biedribas “Neatkariga izglitibas
biedriba” parstavis, Apvienoto Naciju lzglitibas, zinatnes un Kkultiras organizacijas
(UNESCO) Latvijas Nacionalas komisijas parstavis, pasvaldibas Izglitibas parvaldes
parstavis, Masacusetsas Tehnologiju InstitiGta (MIT) izglitibas inovaciju laboratorijas Latvija
parstavis. Par programmas 1stenoSanu atbildiga ir Izglittbas un zinatnes
ministrija. Programmas projektu konkursu atvérta veida, nodroSinot starptautisku aréjo
ekspertizi projektu izvértéSana, organizéja un 1stenoja Padome.

Programmas virsmérkis —sniegt ieguldijumu pieradijumos balstitu lemumu

Y
;@— pienem8anai par izglitibas sistémas attistibu un stratégisko izglitibas
~+ 3

f"'ﬁii:ﬁi attistibas mérku sasnieganu, ka ari radit jaunas zinaSanas un praktiski

pielietojamus risinajumus izglitibas iestades, pasvaldibas un valsts méroga.

Programmas misijas orientéts ilgtermina mérkis — sniegt pozitivu ietekmi

uz tautsaimniecibu, radot nozimigas zinaSanas un attistitu cilvékkapitalu -

personala ataudzi socialajas zinatnés, kas batu starptautiski konkurétspéjigs
ar augstu kompetenci un reputaciju, kas veicinas izglitibas nozares prestizu,
un zinatnes personala ataudzi, balstitu vidéja, profesionalaja un augstakaja
izglitiba, kura veidos nakotnes nodarbinatibu, inovaciju radiSanu un virzibu

uz zinatnes izcilibu.
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Stratégisko izglitibas attistibas mérku sasniegSanai tika noteikti sekojosi uzdevumi:

1. nodroSinat individualizétu un personalizétu atbalstu skoléniem etniski un lingvistiski
daudzveidigd macibu vidé (atbilstoSi dazadiem spéju un valodas prasmes
ITmeniem). Mérka istenoSanas uzdevums ir didaktikas, metodikas un atbalsta
sistému izveide (tai skaita konkrétu intervencu izveide) pirmsskolas (5-6 gadi)
vecumposmam un pamatskolas vecumposmam (1.-9. klase) pamata prasmju
pilnveidei (lasitprasme, rékinatpratiba, dabaszinibas), caurviju prasmju pilnveidei
(kritiskd domasana un problému risinaSana, pasvadita macisanas) un ieklaujosas

izgltitibas pieejas nostiprinasanai (MK rikojuma 5.1. apakspunkta uzdevums);

2. nodrosinat individualizEéta macisanas procesa, macisanas un vértéSanas iesp€jas,
izmantojot maksliga intelekta un citu tehnologiju risindjumus un ievérojot
akadémisko godigumu un pozitivu ietekmi uz izglitibas kvalitati. Mérka TstenoSanas
uzdevums ir prototipa izveide grupas un izgltibas iestades (tai skaita augstakas

izglttibas) lTment (MK rikojuma 5.2. apakS$punkta uzdevums);,

3. veidot pedagogu, izglitibas iestazu vadibas un pasSvaldibu izglitibas specialistu
kapacitati efektivu parmainu un inovaciju vadibai, izglitibas iestades snieguma
pilnveides nodroSinasanai, izglitibas kvalitates vadibai un skoléncentrétas pieejas
nostiprinasanai. Mérka TstenoSanas uzdevums ir pedagogu, izglitibas iestazu
vadibas un pasvaldibu izglitibas specialistu domasanas un ricibas modelu (tai
skaita uzskatu, parliecibu, véertibu) izpéte un profilu izveide, risinajumu izstrade to

attistibai un pilnveidosanai (MK rikojuma 5.3. apakSpunkta uzdevums);

4. nodroSinat pieauguso, tai skaita pedagogu, efektivu profesionalas kompetences
pilnveidi un pilnveides rezultatu parnesi uz praksi. Mérka istenoSanas uzdevumi ir
profesionalas kompetences pilnveides ietekmes uz praksi novertéjums, apkopojot
labas prakses piemérus un izvért€jot nozimigakos SkérSlus, ka ari efektivas
profesionalas kompetences pilnveides modelu (risinajumu) izstrade organizacijas
un sistémas limeni pieauguso mérka grupai un pedagogu mérka grupai, tai skaita
nosakot konkrétus efektivitates raditajus (MK rikojuma 5.4. apak$punkta

uzdevums);

5. nodroSinat pareju uz jaunu akadémiskas karjeras ietvaru, ta ievieSanu augstskolas




un zinatniskajos instititos. Mérka TstenoSanas uzdevums ir akadémiska personala
kompetenCu modela izstrade atbilstoSi Cetru posmu akadémiskas Kkarjeras
ietvaram, starptautiskai praksei atbilstoSu kompeten€u vértéSanas riku izstrade un
vadlinijas kompetencu modela ievieSanai augstskolas un zinatniskajos institatos,
tostarp profesionalas kompetences pilnveides sistémas izveidei (MK rikojuma 5.5.

apaks$punkta uzdevums),

6. sekmét jaunieSu (13—-25 gadi) aktivu pilsonisko Iidzdalibu un saiknes ar vietéjo
kopienu un valsti veidoSanu, balstoties uz formalo un neformalo izglitibu. Mérka
IstenoSanas uzdevums ir situacijas izpéte, tai skaita nosakot galvenos faktorus, kas
ietekmé jaunieSu aktivu pilsonisko lidzdalibu un saiknes ar vietéjo kopienu un valsti
veidoSanos, ka arT metodikas un stratégiju izstrade, tai skaitd sadarbibas
mehanismu izstrade jaunieSu lidzdalibas stimuléSanai izglitibas iestades,

pasvaldibas un valsts [iIment (MK rikojuma 5.6. apakSpunkta uzdevums).

Programmai tika noteikti art horizontalie uzdevumi:

010 - situacijas, pieredzes un ieviesto politikas iniciativu, risinajumu, Iémumu
.@.‘ izvertéjums, tadéjadi nodrosinot péctecibu un sasaistot esoSos pétijumus un
(OR9C) attistibas virzienus ar jauniem risinajumiem;

- atbilstoSas starptautiskas labas prakses izpéte un izmantoSana risinajumu
izstradei, starptautiskas labas prakses adaptacija un aprobacija Latvijas
kontekstam;

- jaunu zindSanu un programmas ietvaros izstradato risinajumu aprobacija
praksé, iesaistot risinajumu lietotajus, piemeéram, izglitibas iestades,
pedagogu profesionalas organizacijas;

- pétniecibas procesa un pétijuma rezultatu ietekmes nodroSinasana uz
§adam mérka grupam:

+ zinatniska un pétnieciska kopiena, attistot pétniecibai
nepiecieSamos resursus un konkurétspéjigas starpdisciplinaras
zinatnieku grupas, kas zinatniskaja darbiba izmanto inovativas
pétniecibas metodes un tehnologijas;

» studéjosie izglitibas procesa, nodrosinot prakses un darba iespgjas,
ka arm platformas un projekta zinatnisko rezultatu izmantoSanu
augstakas izglitibas ieguves proces3;

* nozaru politikas (tai skaita izglitibas politikas, jaunatnes politikas)




veidotaji un ievieségji (tai skaita izglitibas iestades, pasvaldibas);

* sabiedriba kopuma, nodroSinot pétnieciba raditu zinasanu
izplatiSanu, parnesi un veicinot izpratni par pétniecibas lomu un
devumu sabiedribai;

komunikacija par programmas ietvaros Tstenoto pétijumu sasniegumiem
Latvija un arvalstis, jo 1pasi sabiedriskos un zinatniskos forumos ar atbilstosSu
tematiku;

uz izcilibu un sadarbibu vérstas projekta komandas izveide un vadiba mérku
sasniegSanai, iesaistot taja iesp&jami plasu Latvijas un arvalstu zinatnisko
instittciju, pétnieku un ekspertu kopu.

Programmas TstenoSanas laika tika noteikti Sadi sasniedzamie rezultati:

nodroSinat praktiski lietojamu risinajumu izstradi izglitibas iestades,
izgltibas iestades dibinataja un/vai pasvaldibas, ka arT valsts [Tment;

sagatavot konkrétas vadlinijas, rekomendacijas, scenarijus izmainam
nozaru rictbpolitika;

nodrosinat pétniecibas rezultatu publisku pieejamibu.

Programmas TstenoSanai tika paredzéti valsts budzeta lidzekli 4 500 000 eiro apmeéra.
Konkursa ietvaros tika planots finansét seSus projektus, saskand ar definétajiem

uzdevumiem MK rikojuma 5.punkta. Katram uzdevumam tika noteikts $ads maksimalais

projekta finanséjums:

1.
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MK rikojuma 5.1. apak$punkta uzdevumam — 950 000 eiro;
MK rikojuma 5.2. apak$punkta uzdevumam — 1 350 000 eiro;
MK rikojuma 5.3. apakSpunkta uzdevumam — 500 000 eiro;
MK rikojuma 5.4. apak$punkta uzdevumam — 730 000 eiro;
MK rikojuma 5.5. apak$punkta uzdevumam — 350 000 eiro;
MK rikojuma 5.6. apakSpunkta uzdevumam — 350 000 eiro.

Projekta 1stenoSanas periods ir 36 ménesi un projektu rezultati jademonstrée lidz 2026. gada
beigam. Konkursad varéja piedalities Latvijas Republikas zinatniskas institicijas, kas
registrétas Zinatnisko institlciju registra un kas atbilst pétniecibas organizacijas definicijai.
Ka sadarbibas partneris varéja piedalities ari valsts institlcija, kurai zinatniskas darbibas
veikSana ir noteikta ar aréjo tiesibu aktu, nolikuma vai statGtos.




Projektu pieteikumi

1. MK rikojuma 5.1. apakSpunkta uzdevumam tika iesniegts viens projekta pieteikums.
Projekta iesniedzéjs:
Latvijas Universitate
sadarbiba ar
Rézeknes Tehnologiju akadémiju.
2. MK rikojuma 5.2. apaksSpunkta uzdevumam iesniegti divi projekta pieteikumi.
- Projekta iesniedzéjs:
Rigas Tehniska universitate
sadarbibéa ar
Liepajas Universitati;
Vidzemes Augstskolu;
Rézeknes Tehnologijas akadémiju;
Daugavpils Universitati.
- Projekta iesniedzéjs:
Rigas Tehniska universitate
sadarbiba ar
Latvijas Universitati;
Rigas Stradina universitati.
3. MK rikojuma 5.3. apakSpunkta uzdevumam iesniegts viens projekta pieteikums.
Projekta iesniedzéjs:
Latvijas Universitate
sadarbiba ar
Liepajas Universitati.
4. MK rikojuma 5.4. apakSpunkta uzdevumam iesniegts viens projekta pieteikums.
Projekta iesniedzgjs:
Latvijas Universitate
sadarbiba ar
Liepajas Universitati;

Ventspils Augstskolu.




5. MK rikojuma 5.5. apakSpunkta uzdevumam iesniegti divi projekta pieteikumi.
- Projekta iesniedzéjs:
Latvijas Zinatnu akadémija
sadarbiba ar
Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitati;
Latvijas Makslas akadémiju.
- Projekta iesniedzéjs:
Rigas Stradina universitate
sadarbiba ar
Latvijas Universitati.

6. MK rikojuma 5.6. apakSpunkta uzdevumam iesniegti tris projekta pieteikumi.

- Projekta iesniedzéjs:
Latvijas Kultaras akadémija.
- Projekta iesniedzéjs:
Latvijas Universitate
sadarbiba ar
Vidzemes Augstskolu.
- Projekta iesniedzéjs:

Rigas Stradina universitate.

LZP izveértéja projektu pieteikumu atbilstibu konkursa noteiktajiem administrativajiem
kritérijiem, péc tam nododot tos zinatniskajai izvertéSanai arzemju ekspertiem.




Izvertesana

Konkursa izvértéSanai ir noteikti tris kritériji ar atsSkirigu svaru kopéja vértéjuma:

“Zinatniska izciliba” - 30% (kriterijs A),
“letekme” - 50% (kritérijs B),
“levieSana” —20% (kritérijs C).

AtbilstoSi konkursa nolikumam un Ministru kabineta 2018. gada 4. septembra noteikumiem
Nr. 560 "Valsts pétijumu programmu projektu TstenoSanas kartiba" un nemot véra
programmas mérkus un tematiskos uzdevumus, katra projekta pieteikuma izvértésanai LZP
izvélejas tris neatkarigos arvalstu ekspertus. Tika ievérots peer review (Iidzinieku vértéSana)
princips, piesaistot arzemju ekspertus ar lidzigam zindSanam un ne mazaku pieredzi ka
projekta vaditajam attiecigajas zinatnu nozarés un pétijumu tematika. Visa informacija un
papildus materiali ekspertiem tika sniegti anglu valoda.

Katra kritérija eksperti varéja pieskirt no 1 lIildz 5 punktiem (ar iespéju vértéjumu izteikt ar
puspunktu). Kvalitates slieksnis bija 3 punkti kritérijos A un C un vismaz 4 punkti kritérija B,
ka arT vismaz 10 punkti visos kritérijos kopa. Ekspertiem tika dots uzdevums vértejumos
ietvert atgriezenisko saiti un rekomendacijas projekta pieteicgjiem.

Viens no projekta pieteikuma vértéSana iesaistitajiem ekspertiem, nemot véra kvalifikaciju
un pieredzi, bija atbildigs par individualo vértejumu konsolidé$anu. Katra projekta pieteikuma
konsolidétais vérteéjums punktos tika aprékinats, izmantojot formulu:

K =(3A x0,3) + (3B x 0,5) + (3C x 0,2)

Pieci iesniegtie projektu pieteikumi sasniedza kvalitates slieksni gan katra no
kriterijiem, gan visos kritérijos kopuma. No trim 5.6. apakSpunkta iesniegtajiem
projektu pieteikumiem, divi bija virs kvalitates sliekS§na un eksperti panela diskusija
tos saranzéja péc pieteikumu kvalitates, lai varétu noteikt vienu vislabako projektu.



https://lzp.gov.lv/wp-content/uploads/2020/10/vpp_konkursa_nolikums_CERN_20052020.pdf
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Projekta istenoSana

Valsts pétijumu programmas “lzglitiba” projektu atklata konkursa ietvaros bija planots
finansét vienu projektu katra MK rikojuma 5. punkta noteiktaja uzdevuma. Konkursa
rezultata tika sanemti 10 projektu pieteikumi, no kuriem finanséjums tika pieskirts 4
projektiem:

- VPP-IZM-lIzglitiba-2023/1-0001 “Individualizéta un personalizéta atbalsta
sistema skolénu tekstpratibas, rékinpratibas un dabaszinatniskas pratibas
attistiSanai” (projekta vaditaja — Latvijas Universitates Starpnozaru izglitibas
inovaciju centra direktore, vadosa pétniece, Dr.paed. Dace Namsone). Projekta
TstenoSanai pieskirtais finanséjums - 950 000 EUR.

- VPP-1ZM-Izglitiba-2023/4-0001 “Pieradijumos balstitu risinajumu izstrade
pieauguso efektivai profesionalas kompetences pilnveidei un tas rezultatu
parneses uz praksi novertésanai Latvija” (projekta vaditaja - Latvijas Universitates
Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultates Pedagogijas zinatniska institita
vadosa pétniece, Dr.paed. Svetlana Surikova). Projekta TstenoSanai pieSkirtais
finanséjums - 730 000 EUR.

- VPP-IZM-lIzglitiba-2023/5-0001 “Akadéemiska personala kompetences modelis
(KOMPAK)” (projekta vaditdja - Rigas Stradina universitates Pedagogiskas
izaugsmes centra direktore, asociéta profesore, Dr.paed. Nora Jansone-Ratinika).
Projekta Tstenosanai pieskirtais finanséjums - 350 000 EUR.

- VPP-1ZM-Izglitiba-2023/6-0002 “Jauniesu autentiskas lidzdalibas
priekSnoteikumi formalas un neformalas izglitibas vide (UNFRAMED)” (projekta
vaditdja - Latvijas Kultiras akadémija Kultiras un makslu institita vaditaja,
profesore, Dr.sc.soc. Anda Lake). Projekta TstenoSanai pieskirtais finanséjums
- 349 995 EUR.

Kopuma programmas projektu istenoSanai pieskirti 2 379 995 EUR. Projektus jaisteno l1dz
2026. gada nogalei.

Projekta “Individualizéta un personalizéta atbalsta sistéma skolénu tekstpratibas,
rékinpratibas un dabaszinatniskas pratibas attistiSanai” tiks veikti $adi uzdevumi:

- izveidots konceptuals modelis un aprakstoss ietvars — daudzpakapju sistému atbalsts
(MTSS), lai palidzetu skoleniem dazadas klasés;

- izstradats uz pétniecibu balstits macibu un vértéSanas ietvars sprieSanas, problému




risinadanas un pasregulétas maciSanas (TS) prasmém, lai atbalstitu matematisko
lasitprasmi, lasiS8anas un rakstiSanas (R&W) prasmi un zinatniskas lasitprasmes
macisanos (3FL);

izveidots visaptveroSs skolénu snieguma diagnostikas riku komplekts, kas identificétu
skolénu vecuma no 5 lidz 16 gadiem maciSanas vajadzibas ap 3FL un TS, lai
izstradatu uz pieradijumiem balstitas klases limena intervences un MTSS ievieSanu;

veikta analize par jaunakajiem pétijumiem un uz pieradijumiem balstitas prakses 3FL
un TS T&L, lai optimizétu 3FL attistibu obligataja izglitiba, 1pasu uzmanibu pievéersot
dazadam klasém;

izstradatas un testétas pielagotas T&L trajektorijas TS maciSanas attistibai, kas
pielagotas dazadiem izglitojamajiem, lai uzlabotu 3FL no 5 lidz 16 gadiem;

izstradati un testéti skolotaju profesionalas attistibas risinajumi (TPD), kas pielagoti
vinu Tpasajam vajadzibam, lai nodroSinatu stabilu MTSS ievieSanu skolas vidé;

sniegti ieteikumi izglitibas politikas veidotajiem, ekspertiem un pedagogiem par MTSS
ievieSanu TS izstradei, vienlaikus maksimali palielinot 3FL rezultatus dazadas klaseés.

publicéti vismaz 11 zinatniskie raksti (6 no tiem SCOPUS, WoSCC datubazées) un
daliba vismaz 8 starptautiskas un 4 vietéjas zinatniskas konferences;

aizstavéts viens magistra un iesniegts viens promocijas darbs, ievérojot programmas
mérki un uzdevumus.

Projekta “Pieradijumos balstitu risinajumu izstrade pieauguso efektivai profesionalas
kompetences pilnveidei un tas rezultatu parneses uz praksi novéertésanai Latvija” tiks
veikti $adi uzdevumi:

analizéta zinatniska literatdra par pieauguso profesionalas kompetences parnemsanu;

identificétas un aprakstitas starptautiskas labas prakses profesionalas kompetences
pilnveido$ana pieaugusajiem;

analizéta pasreizéja situacija Latvija attieciba uz pieauguso, tai skaita skolotaju
profesionalas kompetences pilnveides rezultatu nodoSanu prakse;

analizéti instrumenti pieauguso profesionalas kompetences nodoSanas efektivitates
meérisanai, to praktiskais pielietojums un izmantoSanas iespéjas Latvija;

izstradats un apstiprinats ietvars efektivai pieauguso profesionalas kompetences
attistibai;

izstradati praktiski risindjumi efektivas pieauguso profesionalas kompetences
pilnveides nodrosinasanai;

publicéti 6 zinatniskie raksti (SCOPUS, WoSCC datubazes) un daliba 2 vietéjas un 4




starptautiskas zinatniskas konferences;

- aizstaveti divi magistra darbi un iesniegts viens promocijas darbs, ievérojot programmas
mérki un uzdevumus.

Projekta “Akadémiska personala kompetences modelis (KOMPAK)” tiks veikti Sadi
uzdevumi:

teorétisko poziciju un starptautiskas prakses pieméru analize un izvértésana;

akademiska personala kompetences limenu aprakstu izstrade un apstiprinasana;

akadémiska personala kompetences novértéSanas instrumenta izstrade un
apstiprinasana;

aprakstu un pieméru izstrade nepartrauktas profesionalas pilnveides mikromodulu
macibu programmas izstradei, lai paaugstinatu akadémiska personala kompetenci;

vadliniju un ieteikumu izstrade kompetences modela ievieSanai augstakas izglitibas
iestadem un pétniecibas institGtiem;

aizstadvéts magistra un promocijas darbs, saskana ar projekta mérkiem un
uzdevumiem;

publicéti 9 zinatniskie raksti, daliba vietéjas un starptautiskas zinatniskas
konferences.

Projekta “Jauniesu autentiskas lidzdalibas priekSnoteikumi formalas un neformalas
izglitibas vide (UNFRAMED)” tiks veikti $adi uzdevumi:

analizétas pilsoniskas Iidzdalibas, jaunieSu lidzdalibas, autentiskas lidzdalibas
konceptualizaciju dazadas pétniecibas pieejas;

izpétita esoSa situacija: apzinati galvenie faktori, kas ietekmé jaunieSu aktivu
pilsonisko [Tdzdaltbu Latvija un saiknes veidoSanos ar vietéjo sabiedribu un valsti;

apzinati eso$ie labas prakses pieméri Latvija un arvalstis, kur var Tstenot
autentiskas un jégpilnas pilsoniskas lidzdalibas aktivitates, ko jauniesi izstrada un
praktizé patstavigi;

veikta uz dizainu balstita ievieSanas izpéte, lai parbauditu un apstiprinatu
autentiskas un jégpilnas jauniesu pilsoniskas Ilidzdalibas praksi un mehanismus,
kas veicina lidzdaltbu gan formalas, gan neformalas izglitibas iestadés valsts un
vietgja liment;
publicéti 4 zinatniskie raksti, daliba 13 vietéjas un starptautiskds zinatniskas
konferences.




Ekspertu atzinas

Arvalstu zinatniskie eksperti noradija uz projektu stiprajam un vajajam pusém, ka arf izteica
rekomendacijas.

- Projekta “Individualizéta un personalizéta atbalsta sistema skolénu tekstpratibas,
rékinpratibas un dabaszinatniskas pratibas attistiSanai”:

Zinatniska izciliba
@ Projektu raksturo ka universalu masdienu izglitibas globalo

izaicinajumu konteksta, par ko liecina taja citétie dati - gan
nacionalie, gan starptautiskie. Tiek noradits uz projekta augsto
potencialu izglitibas tehnologiju joma (dazadu datorizétu datu
vaksana, analize un skolotajs atbalsta sistémas). Eksperti iesaka
precizét dazas no projekta ietvertajam metodologijam, lai
nodroSinatu  veiksmigus praktiskus risingjumus  atbilstoSi
teorétiski noteiktajam.
letekme

Projekta rezultata tiks izstradati praktiski instrumenti, kas veicinas
plaisas samazinaSanu starp izglitibas politikas veidotajiem un
praktisko TstenoSanu, nodroSinot daudzas iespé€jas zinasanu
nodoSanai dazados limenos. Pétijumu datu parvaldiba tiks veikta
nodrosinot datu pieejamibu visiem interesentiem. Nav sniegta
informacija par izstradato instrumentu un zinaSanu ievieSanas
meérogu, kas liedz apgalvot, ka to iesp&jams Tstenot visa valstr.
Projekta ir daléji formuléta iegUto zinaSanu izmantoSana jaunu
projektu pieteikumiem citas pétniecibas programmas.

levieSana

Pétniecibas plans ir izklastits piecas logiski izstradatas darba
dalas, ieklaujot gan konceptualo, gan istenoSanas fazi. Projekta
ietvaros tiks izveidota starptautiska konsultativa padome, kuras
sastava bus autoritativi eksperti no dazadam izglitibas nozarém.
Projekta zinatniskas grupas dalibniekiem ir atbilstoSa pieredze
un zinatniska kvalifikacija. Planotie resursi ir atbilstoSi un
pietiekami, lai sasniegtu mérki kopuma, taCu trukst detalizéta
raksturojuma par to pieejamibu un sadalijumu abas sadarbibas
universitatés. Projekta iesniedzéjiem tiek ieteikts publicét
rezultatus prestizakos zurnalos un samazinat konferencu
apmekl€jumu skaitu.




- Projekta “Pieradijumos balstitu risinajumu izstrade pieauguso efektivai
profesionalas kompetences pilnveidei un tas rezultatu parneses uz praksi
novértésanai Latvija””:

Zinatniska izciliba

meérkiem un ietver svarigus risindjumus pieauguso kompetences
attistibai valsts méroga, tacu tiek uzskatits par loti visparigu un
plasu, kuru butu jasaSaurina [idz parvalddamam pétniecibas
fokusam. Norada, ka skolotaji un pieaugusie ir |oti dazadas mérka
grupas un katru no tam vajadzétu analizét atseviSki nevis sniegt
abam kopéjus priekslikumus. Sadarbiba starp galvenajiem
sadarbibas partneriem tiek uzskatita par labi definétu ar
pieejamiem resursiem, lai Tstenotu uzdevumus.

@ Projekta mérkis saskan ar valsts attistibas stratégiskajiem

letekme

Projekta dalas aptver gan teorétiskos, gan praktiskos risinajumus,
ar mérki attistit uz atbilstoSi veidotu cilvékkapitalu balstitu
ekonomiku. Publikaciju skaits tiek vertéts ka realistisks, ka art
pozitivi novértéti parejie zinaSanu nodoSanai paredzétie
pasakumi. Tiek noradits, ka ES pieauguso izglitiba ir viena no
prioritatém, ka rezultata projekta téma varétu nodrosinat vairakas
iespé&jas pieteikumiem starptautiskas pétniecibas programmas.
Raditas zinaSanas varétu bt vértigas sabiedribai planojot
finans€éjumu pieauguso izglttibai.

levieSana

Projekta darba plans un mérku kopums ir saskanots. Projekta
iesniedzejs ir starptautiski atzits zinatnes un pétniecibas centrs,
kas kopa ar sadarbibas partneri demonstré vajadzigas zinasanas
un kompetences veikt pétniecibas pasakumus un vadit projektu.
Norada, ka iesp&jamo risku izvértéjums ir sameéra visparigs.




- Projekta “Akademiska personala kompetences modelis (KOMPAK)”:

Zinatniska izciliba

kompetences modeli, kas balstita uz vairakadm teorétiskam
perspektivam. Mérkis ir gan konceptuali, gan praktiski izaicinoss.
Planota metodologija sastav no citas Eiropas valstis jau Tstenotu
l[dzigu reformu un modelu analizes, pielagojot tos Latvijas
pasreiz€jai situacijai. lesaka ietvert plasaku informacija par
novértéSanas instrumenta derigumu un paplasinat informaciju
par starptautisko salidzinajumu. Gan vietéjie, gan starptautiskie
sadarbibas partneri tiek pozitivi novertéti.

@ Piedavata pétijuma mérkis ir izstradat akadémiska personala

letekme

Projekta piedavata téma ir svariga un radis jaunas zinasanas, kas
attiecas uz izglitibas zinatném (un ne tikai), tomér priekslikuma
vajadzéja bat detalizétakai informacijai, k& piemérot iegutas
prasmes/atzinas turpmakajas aktivitatts un ka to attistit
turpmakajas ES Ilimena iniciativas. Kopuma projekta ir detalizéts
izplatiSanas plans, kas ietver ticamus komunikacijas pasakumus.
Projekts art atbilst atklatas zinatnes un brivpieejas publicéSanas
principiem. Eksperti uzskata, ka planotas starptautiskas
aktivitates varétu bat vérienigakas.

levieSana

Projekta TstenoSana ir izskaidrota detalizeti un skaidri. Projekta
vaditajs, komanda un ta parstavéeta institlcija tiek vertéti ka
kompetenti projekta vadiba ar vajadzigajiem resursiem un
spécigu infrastrukttru. Norada, ka vaditajam, nemot véra projekta
sarezgitibu vajadzétu planot vairak darba stundu. Planots
iesaistit vairakus studentus, taCu Sim aspektam batu vajadzigs
detalizétaks apraksts.




- Projekta “JaunieSu autentiskas lidzdalibas priekSnoteikumi formalas un
neformalas izglitibas vide (UNFRAMED)”:

Zinatniska izciliba

izmantojot aktualu un piemérotu metodologiju. Tomér projekta
priekSlikums varétu gut labumu, ieklaujot plasaku teorétisko
viedoklu klastu, jo TpaSi tos, kas atspogulo nepietiekami
parstaveto demografisko stavokli, lai stiprinatu uzticamibu un
ieviestu jaunas perspektivas. Norada, ka komanda sastava ir
pieredzéjusi pétnieki ar izcilam papildus zindSanam un vinu
potencials veiksmigi realizét projektu ir augsts.

@ Projekta teorétiskais ietvars ir tradicionals, bet pamatots,

letekme

Projekta plani attieciba uz ietekmi un zinaSanu nodoSanu piedava
tradicionalu pieeju. Ir apzinatas ieinteresétas institlcijas, ar
kuram jau ir esoSa sadarbiba, kas rada uzticamibu un norada uz
potencialu veiksmigu jauno zinaSanu nodoSanu politikas
viedotajiem un Latvijas sabiedribai. Eksperti norada, ka lielais
planoto konferenCu apmekléjumu skaits (13) varétu nebdat
optimalakais ierobezoto resursu izmantoSanas veids, ka arl
iesaka parskatit zinatniskos zurnalus, kuros planotas
publikacijas.

levieSana

Projekta plans ir saskan ar projekta mérkiem, paradot skaidrus,
atbilstoSus un ticamus mérkus, taCu daudzu darbibu TstenoSana
nav detalizéti izskaidrota, kas nelauj pilniba izvértét, cik liela méra
plans var tikt realizéts, k& Sadu pieméru minot anketéSanas
procesu. Komandas dalibniekiem ir lieliska pieredze piedaloties
un vadot starptautiskos pétniecibas projektus. Riska plans,
galvenokart, apraksta riskus, nevis piedava risinajumus to
samazinasanai.




Latvijas Zinatnes
padome

Sagatavoja
Latvijas Zinatnes padome




