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attistibas plans

@ Latvia DOC

Jautajumi un atbildes no tieSsaistes seminara “Pécdoktorantiiras pétijumi”, kas notika 2024.

Nr.
p.K.
1

Jautajums

Nemot véra atlikuso
laiku I1dz iesniegSanas
gala terminam,
zinatnisko institiiciju
ieksgjo saskanosanas
nepiecieSamibu un
terminus un zinatnieku
velmi sagatavot
kvalitativu pieteikumu,
vai ir iesp&jams
pagarinat pieteikuma
iesniegSanas terminu?
Vai to paSu ideju,
uzlabojot, vargs
iesniegt atkartoti 2.
karta? Vai art var
iesniegt velreiz, bet tad
pavisam cita ideja?

Vai mobilitate obligati
veicama pie sadarbibas
partnera (sadarbibas
partneris nav obligats/
bet ja tads ir, tad
nepieciesams
sadarbibas ligums), vai
ar1 mobilitates formats
drikst biit pieredzes
apmainas/macibu/tiklo
Sanas braucieni pie
petfjuma iesniedz&ja
tiklosanas kontaktiem
(bez liguma)?

Vai pieteikumam ir
nepiecieSams pievienot
kadu apliecinajumu par
vienoSanos ar
uznemoso institiiciju
saistiba ar mobilitati?

gada 12. septembrT plkst. 11:00
Atbilde

Pieteikuma iesniegSanas termins ir Iidz 2024. gada 7. oktobra
plkst. 17.00.

Var startét atkartoti, ja petniecibas pieteikums 1. karta netiek
apstiprinats.

Pie projekta iesniegSanas (verteSanas) nevajag apstiprinajumus No
planotajiem mobilitates partneriem. P&tniecibas pieteikuma/
Research project proposal aprakstiet izvel&tas institiicijas,
pamatojumu, kapec mobilitate izvelaties doties tiesi tur, ko
planojat paveikt un sasniegt.

Kad jau saksiet 1stenot petniecibas pieteikumu (pie nosacijuma, ja
petniecibas pieteikums tiks apstiprinats in tiks noslégts ligums ar
LZP par p&tniecibas pieteikuma Tstenosanu), tad pie atskaites
iesniegsanas, kuras perioda biis notikusi mobilitate, iesniegsiet
komand&juma rikojumu, atskaiti un/vai mobilitates apliecinajumu,
saskana ar kuru tre$a persona var€s ar1 gt parliecibu par
mobilitates periodu un tas ietvaros paveikto.

Ja ir planota 1sa mobilitate (obligata 2 menesi) , ligumu/
vienoSanos ar mobilitates partneri slégt nav prasiba. Garajam
mobilitateém (6 meénesi un vairak) nepieciesams ligums.



Nr.

p.k.

Jautajums

Vai pieteikuma
kvalitate, vertéSanas
kritériju konteksta,
nemazinas, ja projekts
neparedz sadarbibas
partneri un organize
lidz 6 ménesu
mobilitati ar
komand&jumus
apliecinoSiem
dokumentiem.
Salidzinajuma ar
pieteikumu, kas paredz
sadarbibas partneri un
6 ménesu mobilitati?
Vai pécdoktoranta
atlidzibas izmaksas
ieklauj arT darba deveja
VSAOI?

Ka ir ar iespgju
1slaicigi par samaksu
iesaistit bakalaura vai
magistra l[imena
studentu vai ekspertu?

(1) Vai
informativajiem
materialiem,
pieejamiem
https://www.1zp.gov.lv
/lv/dokumenti-un-
informativie-materiali-
1119, nevajadzetu but
arT angliski? Nemot
vera to, ka §1
informacija ir loti
butiska Zinatniskaja
apraksta, kas ir
dokuments anglu
valoda.

(2) Tapat, ar1 4.
Nolikuma
3.pielikumam
“P&tniecibas
pieteikuma zinatniskas
kvalitates verteSanas
vadlinijas un kriteriji”,
biitu jabut pieejamam
angliski.

Atbilde

Ja tiek organiz&ta gara mobilitate (6 m&nesi un ilgak) ir
nepiecieSamas slégt ligumu ar mobilitates partneri.

Zinatnisko kvalitati verte pec
https://iwww.1zp.gov.lv/Iv/imedia/7749/download?attachment

Pe&cdoktoranta atlidzibas izmaksas ietver ar1 darba devéja VSAOL.
Izmaksas par pétniecibas pieteikuma Tstenosanas nodrosinasanai
izmantotajiem iesniedz&ja administrativajiem resursiem var
paredzgt no vienas vienibas izmaksam atbilstosi MK 62.3.p.

Visa dokumentacija ir pieejama arT anglu valoda Call for research
applications under the 1.1.1.9. activity “Post-doctoral Research™ |
Latvijas Zinatnes padome (Izp.gov.lv)
https://www.lzp.gov.lv/lv/call-research-applications-under-1119-
activity-post-doctoral-research

Informacija ir publicéta arT latvieSu valodas sadala pie
dokumentiem.


https://www.lzp.gov.lv/lv/call-research-applications-under-1119-activity-post-doctoral-research
https://www.lzp.gov.lv/lv/call-research-applications-under-1119-activity-post-doctoral-research

Nr.
p.k.

10

11

12

Jautajums

Vai var liudzu palidzéet

atrast Sos 2
dokumentus angliski?

Latvijas Viedas
specializacijas
stratégijas (RIS3)
jomas

P&tniecibas pieteikuma

zinatniska meérka
atbilstiba Latvijas
Viedas specializacijas
(RIS3) stratégijai

Vai arvalstu
konferencu
apmekl&sanu var
ieskaitit "Tsaja
mobilitate"?

Vai vargs iesniegt
pieteikumu atkartoti
nakamajas kartas, ja
Saja pieteikums netiks
apstiprinats?

Vai vienu pétniecibas
projektu ir iespg&jams
iesniegt un realizet 2
personam?

Vai publikacijam var
biit [idzautori? Un vai
publikacija drikst biit
kopa ar citu LZP
grantu?

Vai pareizi saprotam,
ka 1 publikacija var
biit atsauce gan uz
pecdoktorantiiras
grantu, gan ar1 uz,
pieméram, LZP FLPP
projektu? Protams,
pamatojot,
pecdoktoranta

specifisko ieguldijumu.

Atbilde

Dokumenti pieejami Seit: https://www.lzp.gov.lv/lv/dokumenti-
un-informativie-materiali-1119

Ja konferences apmekl&Sanas laika planoti art tikloSanas
pasakumi, tad ja - konferences apmekl&jums ir ieskaitams Tsaja
mobilitate.

Ja, pieteikumu drikst iesniegt atkartoti, nemot v&ra ekspertu
sniegtos ieteikumus un uzlabojot pieteikumu.

Pe&tniecibas pieteikums 1stenojams individuali.

Ja, var biit, tikai $aja gadijuma ir jasniedz informacija par
pecdoktoranta ieguldijumu publikacijas sagatavosana un
publikacija jasniedz atsauce uz p&cdoktoranta projektu: numurs un
nosaukums.

Ja.



Nr.
p.k.
13

14

15

16

17

18

Jautajums

Vai A3 formata plakats
drikst but digitals
(demonstr&jams
monitora, kas atrodas
iestades foaj€)?

Vai pécdoktoranta
atlidzibas izmaksa
ieklauj ar1 iedzivotaju
ienakumu nodokli?

Vai var un vajag
noradit, ka projekta
laika tiks vadits piem.
kursa darbs?

Vai, ludzu, varat
precizet, kas ir domats
ar Digitala humanitara
zinatne
starpdisciplinaritate?

Vai sapratu pareizi, ka
no vienas vienibas
izmaksam driksteésim
ar1 segt arpakalpojumu
(piem., samaksat
atbalsta personalam —
programmesanas
izmaksas)

Ja planoju
starpdisciplinaru t€ému,
kombingjot
informacijas un
komunikacijas
tehnologijas ar
politikas zinatni, vai
téma var bt par
maksligo intelektu &
diplomatiju? Vai tomer
obligati japieturas pie
mingtas teémas slaida:
kiberdrosiba un
aizsardziba?

Atbilde

Saskana ar KNR 50. panta 1. punkta d) apakSpunktu par darbibam,
uz kuram neattiecas prasibas uzstadit informacijas stendu vai
plaksni, sabiedribai skaidri redzama vieta jauzstada vismaz viens
plakats, kura minimalais izmé&rs ir A3, vai lidzvertigs elektronisks
pazinojums, kura izklastita informacija par darbibu un uzsvérts no
fondiem sanemtais atbalsts. Drukatie plakati vai elektroniskie
displeji ir jauzstada, tiklidz projekts sakas.

Ja, §aja summa tiek ieklauti visi ar atlidzibu saistitie nodokli. Gan
iedzivotaju ienakuma nodoklis, gan VSAOL

To varat noradit ka vienu no projekta aktivitatem.

Par RIS3 starpdisciplinaritati informativie materiali pieejami Seit:
Dokumenti un informativie materiali (1.1.1.9.) | Latvijas Zinatnes
padome (Izp.gov.lv) https://www.Izp.gov.Iv/lv/dokumenti-un-
informativie-materiali-1119

Vienas vienibas izmaksu sedzamas saskana ar MK 62.2. un 62.3.
apakSpunkta noteikto.

Par RIS3 starpdisciplinaritati informativie materiali pieejami Seit:
Dokumenti un informativie materiali (1.1.1.9.) | Latvijas Zinatnes
padome (Izp.gov.lv) https://www.Izp.gov.Iv/lv/dokumenti-un-
informativie-materiali-1119



https://www.lzp.gov.lv/lv/dokumenti-un-informativie-materiali-1119
https://www.lzp.gov.lv/lv/dokumenti-un-informativie-materiali-1119
https://www.lzp.gov.lv/lv/dokumenti-un-informativie-materiali-1119
https://www.lzp.gov.lv/lv/dokumenti-un-informativie-materiali-1119

Nr. Jautajums Atbilde
p.k.

19 Vai amata vietas https://www.esfondi.lv/quidelines_and_regulations_assets/2021 2
pieaugums projekta 027/es_kohezijas_politikas_prro/raditaju-apraksti_16.03.2023.7
veértesana tiks
ieskaitits, ja esoSo Raditaja sasniegSana
postDoc pétnieka vietu
aizvietosim, pienemot  Raditajs tiek uzskatits par izpilditu, ja ar pétnieku noslégts darba
darba jaunu petnicku?  Iigums vai papildvienoSanas (ja attiecinams) par nodarbinatibu

projekta ietvaros jaunizveidotaja amata vieta (tiek parbaudits pie
maksajuma pieprasijuma) un jaunizveidota darba vieta tiek
saglabata vismaz vienu gadu péc projekta istenoSanas beigam.
Termins “P&tnieks” §1iznakuma raditaja ietvaros ir Sadas
petnieciba tiesi iesaistitas personas:

atbilstosi zinatnisko darbibu reglament€joSiem normativajiem
aktiem ievéletas personas — vadosais petnieks, petnieks un
zinatniskais asistents;

zinatnes tehniskais personals[1];

privato tiesibu juridisko personu institiicija stradajosas personas,
kas tiesSi iesaistitas petnieciba un vadosa petnieka, ptnieka,
zinatniska asistenta vai zinatnes tehniska personala pienakumus.
Raditajs tiek mérits péc gada vidéja pilna laika ekvivalenta
(FTEs), kas aprékinats saskana ar OECD Frascati rokasgramata
2015. gada sniegto metodiku. Netiek ieskaititas ari brivas
petniecibas un izstrades vietas, ka ari pétniecibas un attistibas
atbalsta personals (ti, amati, kas nav tieSi iesaistiti pétniecibas un
attistibas darbibas).

[1] Personas, kuram ir nepiecieSamas tehniskas zinaSanas un
pieredze viena vai vairakas jomas un kuras zinatnieku vadiba
piedalas zinatniskaja darbiba, veicot tehniskos uzdevumus.

20 Tatad Katram pétniecibas pieteikumam noradama viedas specializacijas
starpdisciplinaritate joma un zinatnes nozares. Starpdisciplinara petijjuma gadijuma
tiek definéta nevis pec  izvelieties vismaz divas nozares.

MK zinatnes nozaru
grupam, bet péc RIS3
jomam?

21 Var drikst iesniegt Ja, atsauces var iesniegt ka atsevisku pieteikumu.
papildu faila
bibliografiskas

atsauces, lai taupitu
vietu pieteikuma
(References)?

Vai drikstetu dzest
skaidrojumus latviesu
valoda, lai ietaupitu
vietu 4. pielikuma?


https://www.esfondi.lv/guidelines_and_regulations_assets/2021_2027/es_kohezijas_politikas_prro/raditaju-apraksti_16.03.2023.7Rādītāja%20sasniegšanaRādītājs%20tiek%20uzskatīts%20par%20izpildītu,%20ja%20ar%20pētnieku%20noslēgts%20darba%20līgums%20vai%20papildvienošanās%20(ja%20attiecināms)%20par%20nodarbinātību%20projekta%20ietvaros%20jaunizveidotajā%20amata%20vietā%20(tiek%20pārbaudīts%20pie%20maksājuma%20pieprasījuma)%20un%20jaunizveidotā%20darba%20vieta%20tiek%20saglabāta%20vismaz%20vienu%20gadu%20pēc%20projekta%20īstenošanas%20beigām.Termins
https://www.esfondi.lv/guidelines_and_regulations_assets/2021_2027/es_kohezijas_politikas_prro/raditaju-apraksti_16.03.2023.7Rādītāja%20sasniegšanaRādītājs%20tiek%20uzskatīts%20par%20izpildītu,%20ja%20ar%20pētnieku%20noslēgts%20darba%20līgums%20vai%20papildvienošanās%20(ja%20attiecināms)%20par%20nodarbinātību%20projekta%20ietvaros%20jaunizveidotajā%20amata%20vietā%20(tiek%20pārbaudīts%20pie%20maksājuma%20pieprasījuma)%20un%20jaunizveidotā%20darba%20vieta%20tiek%20saglabāta%20vismaz%20vienu%20gadu%20pēc%20projekta%20īstenošanas%20beigām.Termins
https://www.esfondi.lv/guidelines_and_regulations_assets/2021_2027/es_kohezijas_politikas_prro/raditaju-apraksti_16.03.2023.7Rādītāja%20sasniegšanaRādītājs%20tiek%20uzskatīts%20par%20izpildītu,%20ja%20ar%20pētnieku%20noslēgts%20darba%20līgums%20vai%20papildvienošanās%20(ja%20attiecināms)%20par%20nodarbinātību%20projekta%20ietvaros%20jaunizveidotajā%20amata%20vietā%20(tiek%20pārbaudīts%20pie%20maksājuma%20pieprasījuma)%20un%20jaunizveidotā%20darba%20vieta%20tiek%20saglabāta%20vismaz%20vienu%20gadu%20pēc%20projekta%20īstenošanas%20beigām.Termins
https://www.esfondi.lv/guidelines_and_regulations_assets/2021_2027/es_kohezijas_politikas_prro/raditaju-apraksti_16.03.2023.7Rādītāja%20sasniegšanaRādītājs%20tiek%20uzskatīts%20par%20izpildītu,%20ja%20ar%20pētnieku%20noslēgts%20darba%20līgums%20vai%20papildvienošanās%20(ja%20attiecināms)%20par%20nodarbinātību%20projekta%20ietvaros%20jaunizveidotajā%20amata%20vietā%20(tiek%20pārbaudīts%20pie%20maksājuma%20pieprasījuma)%20un%20jaunizveidotā%20darba%20vieta%20tiek%20saglabāta%20vismaz%20vienu%20gadu%20pēc%20projekta%20īstenošanas%20beigām.Termins
https://www.esfondi.lv/guidelines_and_regulations_assets/2021_2027/es_kohezijas_politikas_prro/raditaju-apraksti_16.03.2023.7Rādītāja%20sasniegšanaRādītājs%20tiek%20uzskatīts%20par%20izpildītu,%20ja%20ar%20pētnieku%20noslēgts%20darba%20līgums%20vai%20papildvienošanās%20(ja%20attiecināms)%20par%20nodarbinātību%20projekta%20ietvaros%20jaunizveidotajā%20amata%20vietā%20(tiek%20pārbaudīts%20pie%20maksājuma%20pieprasījuma)%20un%20jaunizveidotā%20darba%20vieta%20tiek%20saglabāta%20vismaz%20vienu%20gadu%20pēc%20projekta%20īstenošanas%20beigām.Termins
https://www.esfondi.lv/guidelines_and_regulations_assets/2021_2027/es_kohezijas_politikas_prro/raditaju-apraksti_16.03.2023.7Rādītāja%20sasniegšanaRādītājs%20tiek%20uzskatīts%20par%20izpildītu,%20ja%20ar%20pētnieku%20noslēgts%20darba%20līgums%20vai%20papildvienošanās%20(ja%20attiecināms)%20par%20nodarbinātību%20projekta%20ietvaros%20jaunizveidotajā%20amata%20vietā%20(tiek%20pārbaudīts%20pie%20maksājuma%20pieprasījuma)%20un%20jaunizveidotā%20darba%20vieta%20tiek%20saglabāta%20vismaz%20vienu%20gadu%20pēc%20projekta%20īstenošanas%20beigām.Termins
https://www.esfondi.lv/guidelines_and_regulations_assets/2021_2027/es_kohezijas_politikas_prro/raditaju-apraksti_16.03.2023.7Rādītāja%20sasniegšanaRādītājs%20tiek%20uzskatīts%20par%20izpildītu,%20ja%20ar%20pētnieku%20noslēgts%20darba%20līgums%20vai%20papildvienošanās%20(ja%20attiecināms)%20par%20nodarbinātību%20projekta%20ietvaros%20jaunizveidotajā%20amata%20vietā%20(tiek%20pārbaudīts%20pie%20maksājuma%20pieprasījuma)%20un%20jaunizveidotā%20darba%20vieta%20tiek%20saglabāta%20vismaz%20vienu%20gadu%20pēc%20projekta%20īstenošanas%20beigām.Termins
https://www.esfondi.lv/guidelines_and_regulations_assets/2021_2027/es_kohezijas_politikas_prro/raditaju-apraksti_16.03.2023.7Rādītāja%20sasniegšanaRādītājs%20tiek%20uzskatīts%20par%20izpildītu,%20ja%20ar%20pētnieku%20noslēgts%20darba%20līgums%20vai%20papildvienošanās%20(ja%20attiecināms)%20par%20nodarbinātību%20projekta%20ietvaros%20jaunizveidotajā%20amata%20vietā%20(tiek%20pārbaudīts%20pie%20maksājuma%20pieprasījuma)%20un%20jaunizveidotā%20darba%20vieta%20tiek%20saglabāta%20vismaz%20vienu%20gadu%20pēc%20projekta%20īstenošanas%20beigām.Termins
https://www.esfondi.lv/guidelines_and_regulations_assets/2021_2027/es_kohezijas_politikas_prro/raditaju-apraksti_16.03.2023.7Rādītāja%20sasniegšanaRādītājs%20tiek%20uzskatīts%20par%20izpildītu,%20ja%20ar%20pētnieku%20noslēgts%20darba%20līgums%20vai%20papildvienošanās%20(ja%20attiecināms)%20par%20nodarbinātību%20projekta%20ietvaros%20jaunizveidotajā%20amata%20vietā%20(tiek%20pārbaudīts%20pie%20maksājuma%20pieprasījuma)%20un%20jaunizveidotā%20darba%20vieta%20tiek%20saglabāta%20vismaz%20vienu%20gadu%20pēc%20projekta%20īstenošanas%20beigām.Termins
https://www.esfondi.lv/guidelines_and_regulations_assets/2021_2027/es_kohezijas_politikas_prro/raditaju-apraksti_16.03.2023.7Rādītāja%20sasniegšanaRādītājs%20tiek%20uzskatīts%20par%20izpildītu,%20ja%20ar%20pētnieku%20noslēgts%20darba%20līgums%20vai%20papildvienošanās%20(ja%20attiecināms)%20par%20nodarbinātību%20projekta%20ietvaros%20jaunizveidotajā%20amata%20vietā%20(tiek%20pārbaudīts%20pie%20maksājuma%20pieprasījuma)%20un%20jaunizveidotā%20darba%20vieta%20tiek%20saglabāta%20vismaz%20vienu%20gadu%20pēc%20projekta%20īstenošanas%20beigām.Termins
https://www.esfondi.lv/guidelines_and_regulations_assets/2021_2027/es_kohezijas_politikas_prro/raditaju-apraksti_16.03.2023.7Rādītāja%20sasniegšanaRādītājs%20tiek%20uzskatīts%20par%20izpildītu,%20ja%20ar%20pētnieku%20noslēgts%20darba%20līgums%20vai%20papildvienošanās%20(ja%20attiecināms)%20par%20nodarbinātību%20projekta%20ietvaros%20jaunizveidotajā%20amata%20vietā%20(tiek%20pārbaudīts%20pie%20maksājuma%20pieprasījuma)%20un%20jaunizveidotā%20darba%20vieta%20tiek%20saglabāta%20vismaz%20vienu%20gadu%20pēc%20projekta%20īstenošanas%20beigām.Termins
https://www.esfondi.lv/guidelines_and_regulations_assets/2021_2027/es_kohezijas_politikas_prro/raditaju-apraksti_16.03.2023.7Rādītāja%20sasniegšanaRādītājs%20tiek%20uzskatīts%20par%20izpildītu,%20ja%20ar%20pētnieku%20noslēgts%20darba%20līgums%20vai%20papildvienošanās%20(ja%20attiecināms)%20par%20nodarbinātību%20projekta%20ietvaros%20jaunizveidotajā%20amata%20vietā%20(tiek%20pārbaudīts%20pie%20maksājuma%20pieprasījuma)%20un%20jaunizveidotā%20darba%20vieta%20tiek%20saglabāta%20vismaz%20vienu%20gadu%20pēc%20projekta%20īstenošanas%20beigām.Termins
https://www.esfondi.lv/guidelines_and_regulations_assets/2021_2027/es_kohezijas_politikas_prro/raditaju-apraksti_16.03.2023.7Rādītāja%20sasniegšanaRādītājs%20tiek%20uzskatīts%20par%20izpildītu,%20ja%20ar%20pētnieku%20noslēgts%20darba%20līgums%20vai%20papildvienošanās%20(ja%20attiecināms)%20par%20nodarbinātību%20projekta%20ietvaros%20jaunizveidotajā%20amata%20vietā%20(tiek%20pārbaudīts%20pie%20maksājuma%20pieprasījuma)%20un%20jaunizveidotā%20darba%20vieta%20tiek%20saglabāta%20vismaz%20vienu%20gadu%20pēc%20projekta%20īstenošanas%20beigām.Termins
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Jautajums

Vai pétijums
piesakams ka
ripnieciskais, ja
metodikas pamata ir
fundamentala pétijuma
metodika, bet ta
rezultata p&tijjuma
ietvaros tiek izveidots
praktiski pielietojams
matematisks riks, kas
laus veikt
aprékinus/prognozes,
kas lauj valstij izpildit
ES Regulas prasibas.
Sobrid tada
matematiska
risinajuma nav

Vai virstundas var
apmaksat no citiem,
piem&ram, LZP
projektiem?

Cik reizes var iegiit
1000 EUR pétniecibas
vienas vienibas
izmaksas?

Velgjos precizét, vai
gara mobilitate
(vismaz 6 mén.) ir
japaredz jau projekta
pieteikuma? Vai
tomer, ja projekta
pieteikuma paredzeta
tikai 1sa mobilitate, bet
projekta TstenoSanas
laika paradas iespgja
doties garaja
mobilitate, vai tada
iesp&ja bus un bus
iespgjams sanemt art
papildus finans€jumu,
kas paredzeta garajai
mobilitatei (600
EUR/mén.)? Vai, ja
pieteikuma nav
paredzeta gara
mobilitate, tad nav
iesp&jams?

Atbilde

Ja petfjuma rezultata tiek izveidots praktiski pielietojams
matematisks riks (jauna metode, tehnologija), tad saskana
tehnologijas gatavibas limeni (TRL) tas vairs nav fundamentalais
petijums, un to var pieteikt ka riipniecisko petijumu.

Ja citos projektos virsstundas ir ka attiecinamas projekta izmaksas,
tad ja, tas var apmaksat no citiem projektiem. Vienigi janem vera,
lai neveidojas dubultfinansgjuma risks.

Pétniecibas, macibu un tikloSanas pasakumu vienas vienibas
izmaksas atbilstosi MSCA “P&cdoktorantiiras stipendijas”
noteiktajai standartlikmei — 1 000 euro ménesi, visa projekta
1stenoSanas laika par katru meénesi

Ja, japaredz uzreiz, no ta veidojas p&tniecibas pieteikuma budzets.

Gara mobilitate ir japaredz jau projekta pieteikuma, lai varétu
pretendgt uz So finansgjumu.
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30

Jautajums

Vai §is ailes ir japilda
latviski vai angliski?

Cik gariem ir jabiit
Siem aprakstiem - NO
prezentacijas var
secinat ka projekta
pétniecibas apraksts ir
principa japartulko un
apjoma pat japalielina!
Vai pareizi saprotam,
ka 1 publikacija var
biit atsauce gan uz
pecdoktorantiiras
grantu, gan ari uz,
pieméram, LZP FLPP
projektu vai ERAF
Praktiskas ievirzes
pEtfjumu projektu vai
Horizon Europe
projektu? Protams, péc
tam pamatojot,
pecdoktoranta

specifisko ieguldijumu.

Vai pie saistitajiem
projektiem var noradit
citus, jau beigusos
petijumus (iestrades)?

Ja pétniekam nav pdf
paraksts, tad RP
paraksta ar roku un
pievieno sken&tu?

Atbilde

PostDoc sisteéma ailes aizpildamas latviski, savukart, Research
project proposal un CV angliski, jo Sos divus dokumentus izmanto
arvalstu eksperts zinatniskas kvalitates vertéSanas procesa.

POSTDOC sistéma ailes aizpildamas latviesu valoda, angliski
aizpildams Research Proposal

Kuru aprakstu domajat - vai Research proposal?

Ja, jo 4 pielikuma visa §1 informacija, tikai Skietami mazaka
apjoma arT ir jaieklau;j!

Ja, tas ir pielaujams, iesniedzot pamatojumu par pecdoktoranta
ieguldijumu publikacija.

Sadala pieteikuma 2.5. "Saturiska saistiba ar citiem
iesniegtiem/istenotiem/istenosana esosiem projektiem" - par
iesniedzgjinstitticijas projektiem iet runa jeb p&€cdoktoranta
projektiem? — 2.5. sadala ir jasniedz informacija projekta saistibu
ar citiem finanséjuma sanémgéja vai pécdoktoranta pétniecibas
projektiem (piemé&ram: valsts p&tijumu programmam, Latvijas
Zinatnes padomes finans€tajiem fundamentalajiem un lietiSkajiem
petijumiem u.c.), ka art Iidzigam pecdoktorantiiras atbalsta
programmam (pieméram: Eiropas Savienibas struktirfondu un
ANM programmas un to projektos), lai izvertetu
dubultfinans€juma risku.

Peécdoktorantam japaraksta dokumenti ar elektronisko parakstu



Nr.
p.k.
31

32

33

34

Jautajums

Ja es gimenes apstaklu
del nevaru braukt
garaja mobilitate (art
uz 2 menesiem) vai
mans pieteikums bez
mobilitates (tikai ar
Tsajiem
komand&jumiem,
maksimali 1-2 nedg€las)
tiks izskatits un vertets
Saja konkursa?

Ka paliek ar atsaucém?
Vai tas ieklaujas
maksimalaja
pieteikuma apjoma?
Mobilitate var gan biit,
gan nebut sadarbibas
partneris?

Vai biis iespgja ieteikt
arvalstu vertetajus?

Atbilde

Minimalais arvalstu mobilitates ilgums ir 2 menesi, kuras
iesp&jams dalit, piemeéram, nedelas.

Atsauces varat noformét uz atseviskas lapas un pievienot
pieteikumam.

Ja starptautiskas p&tniecibas pieteikums tiek Tstenots partneriba ar
uznemoso institiiciju, p&c starptautiskas peétniecibas pieteikuma
apstiprinasanas atbilstosi Siem noteikumiem starptautiskas
petniecibas pieteikuma iesniedz€js un uznemosa instittcija
noslédz sadarbibas Iigumu, paredzot taja saturiskas, tehniskas un
finansialas sadarbibas nosacijumus, pusu tiesibas, pienakumus un
atbildibu, ka arf tiesibas uz pétniecibas pieteikuma rezultatiem (tai
skaita intelektuala ipaSuma tiesibas) proporcionali katra sadarbibas
partnera ieguldijumam p&tniecibas pieteikuma 1stenosana, ka art
piekluvi uznemosas institticijas infrastruktiirai un citiem resursiem
starptautiskas pétniecibas pieteikuma ietvaros nepiecieSamo
petijumu Tstenosanai.

VertéSanas procesu organizé LZP, piesaistot arvalstu ekspertus
atbilstosi RIS3 jomai.



Nr.
p.k.
35

36

37

38

89

40

Jautajums

Vai mobilitate obligati
veicama pie sadarbibas
partnera (sadarbibas
partneris nav obligats/
bet ja tads ir, tad
nepiecieSams
sadarbibas ligums), vai
arT mobilitates formats
drikst but pieredzes
apmainas/macibu/tiklo
Sanas braucieni pie
pétijuma iesniedzgja
tikloSanas kontaktiem
(bez liguma)?

Vai pieteikumam ir
nepieciesams pievienot
kadu apliecinajumu par
vienoSanos ar
uznemoso institticiju
saistiba ar mobilitati?

Vai var gadities ta, ka
uz 01.01.2025.
pétijumu vel nevares
sakt (jo ir aizkavgjies
veérteéSanas process)?

Vai ir minimalais
istenoSanas periods?
Un vai $ada gadijuma
atalgojuma sadala
atSkiras?

Vai var iesniegt
pieteikumu, ja ir
darbinieks, kuram nav
bijusas darba saistibas
un neveidot jaunu
petniecibas darba
punktu, vienkarsi
zaudgjot vienu punktu
no kriterijiem? Vai arl
kritérija izpilde ir
obligata?

Vai mobilitate var but
2 reizes pa 3 meénesiem
dazadas institiicijas?
Ka ar Sadarbibas
partneriem no EU vai
arpus EU- citam

Atbilde

Pie projekta iesniegSanas (vertesanas) nevajag apstiprinajumus no
planotajiem mobilitates partneriem. Petniecibas pieteikuma/
Research project proposal aprakstiet izv€l&tas institiicijas,

planojat paveikt un sasniegt.

Kad jau saksiet 1stenot petniecibas pieteikumu (pie nosacijuma, ja
petniecibas pieteikums tiks apstiprinats in tiks noslégts ligums ar
LZP par pétniecibas pieteikuma Tstenosanu), tad pie atskaites
iesniegSanas, kuras perioda biis notikusi mobilitate, iesniegsiet
komand&juma rikojumu, atskaiti un/vai mobilitates apliecinajumu,
saskana ar kuru tre$a persona var€s ar1 gut parliecibu par
mobilitates periodu un tas ietvaros paveikto.

Ja ir planota 1sa mobilitate (obligata 2 ménesi) , ligumu/
vienoSanos ar mobilitates partneri slégt nav prasiba. Garajam
mobilitateém (6 m&nesi un vairak) nepieciesams ligums.

P&tniecibas pieteikuma izvertésanas process ilgst 3 ménesus- no
08.10.2024.-07.01.2025. P&c tam tiek slégti ligumi par p€tniecibas
pieteikuma Tstenosanu, kas jauzsak 6 meénesu laika no lémuma par
petniecibas pieteikuma apstiprinasanu.

SAM MK noteikumi nenosaka minimalo p&tniecibas pieteikuma
Istenosanas terminu.

Atalgojuma sadala neatskirsies, ta ir noteikta - pecdoktoranta
(personala) atlidzibas izmaksas ir 3 860 euro menesi.

Ja projektu Tstenosiet 1saka termina, tad projekta kopgja summa
samazinas.

Ja, var iesniegt pétniecibas pieteikumu, neparedzot §1 raditaja
izpildi. 1.1.1.9. pasakuma 1. karta tiek dots PAPILDUS punkts
par raditaju “atbalstitajas strukttras izveidotas pétniecibas darba
vieta”.

NE@ - 6 ménesu mobilitati nedrikst dalit, ja velas pretendet uz
mobilitates nodrosinasanas izmaksu atlidzinasanu (600 euro
menesT)

Mobilitates partneris var biit arT arpus EU.



Nr.
p.k.

41

42

43

44

Jautajums

zinatniskajam
institicijam?

Kad ir planots
izsludinat atlases 2.
kartu?

Vai drikst pieteikties
projekta, ja man ir
darbs (pilna slodze)
slimnica, bet neesmu
neviena amata
zinatniskaja
institticija?

Par garo mobilitati
sledzams ligums - vai
ir nepiecieSams
nodomu protokols jau
pieteikuma stadija?
Vai garas mobilitates
partnerim ir jabiit
sadarbibas partnerim §1
pieteikuma nolikuma
izpratng?

Biis divas kartas un
viss? Tad atkal gadiem
nekas nebiis?

Atbilde

2. kartu provizoriski planots izsludinat 2025. gada marta-aprila
menesl.

P&cdoktorantam visu petniecibas istenoSanas laiku zinatniskaja
institlicija jastrada pilna slodzg, 1 PLE apjoma (8h diena). No LZP
puses iesakam neizvéleties papildu darbu ar noslodzi liekaku par
0,2, lai neciestu pecdoktorantiiras p&tijuma kvalitate un visi
paredzetie darba uzdevumi tiktu izpilditi laikus.

Pieteikties uz pecdoktorantiiras projektu drikstiet, slédzot nodoma
protokolu vai kadu citu vieno$anos ar zinatnisko institiiciju par to,
ka tiksiet pienemts darba, lai 1stenotu projektu. Ja Jusu pieteikums
tiks apstiprinats, tad gan Jums bis japariet stradat pilna slodze
zinatniskaja instittcija. Darbs slimnica nevar€s bt vairs pilna
slodze. Sis programmas mérkis ir attistit jauno zinatnieku prasmes
un palielinat zinatnisko kapacitati, nodrosinot jauno zinatnieku
karjeras uzsakSanas iespgjas zinatniskajas institiicijas

Ja tiek planota gara mobilitate ( 6 ménesi un ilgak) ir
nepiecieSamas sl€gt ligumu ar mobilitates partneri.
Zinatnisko kvalitati neverte pec Jusu augstak mingtajiem
kriterijiem.

Planots, ka bus vairak ka divas kartas, 11dz tiks izlietots viss
planotais finans&jums §1s programmas istenosanai, kas ir 17
miljoni eiro.
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Nr.
p.k.
45

46

47

48

49

50

Jautajums

Interese plasaka
informacija par to,
kada veida mobilitates
tiek atbalstitas.

Vai zinatniskais
apraksts (research
proposal) ir
nepieciesams gan
angliski, gan latviski?
Vai pietiek tikai
angliski?

Vai CV var brivaja
forma (ir sagatavots
akadémiskais CV
angliski) - vai ar to
pietiek?

Ka ir ar arvalstu jauno
p&tnieku piesaisti, kuri
neprot latviesu valodu.
Vai registréSanas
sisteémas u.c. ir
iespgjama anglu
valoda, ka arT attiecigi
visu atskaiSu
sniegSana,
dokumentacija u.c.
Jaizvelas ir viena
RIS3, vai var biit
vairakas?

Vai 2 ménesu
mobilitate ietver
konferences, vasaras
skolas, u.c. sadus
pasakumus?

Atbilde

Pasakuma ietvaros var tik 1stenota divu veidu starptautiska
mobilitate ar saimniecisko darbibu nesaistita p&tniecibas
pieteikuma gadijuma - Tsa mobilitate (obligata) - vismaz 2 ménesi
petniecibas pieteikuma Tstenosanas laika (p&tniecibas izmaksu
ietvaros) un gara mobilitate (p&c izveles) - vismaz 6 meénesi
pétniecibas pieteikuma Tstenosanas laika (ar iesp&ju sanemt
papildus mobilitates nodroSinasanas izmaksas, lai segtu ar
mobilitati saistitas transporta un uztureSanas izmaksas, ka ar, ja
nepiecieSams, projekta iesaistita pétnieka gimenes pabalsta
izmaksas). Attiecigais laika posms garas mobilitates ietvaros
izvelets, lai arvalstu mobilitate ka pieredzes, zinatniskas kvalitates
un kapacitates celSanas, ka ar1 labas prakses iegtiSanas instruments
tiktu efektivi izmantots.

Research proposal aizpildams tikai anglu valoda. Postdoc sistema
informacija noradama tikai latvieSu valoda.

Janem veéra, ka ar CV iepazistas arzemju eksperti un vienkarsi
jaapsver vai $ada forma sagatavots CV ir pietiekams. Citadi
iebildumu nav.

Postdoc sistéma ir latvieSu valoda. Arvalstu pecdoktorantam
v€lama institlicijas palidziba un atbalsts atskai$u sniegSana.

Pieteikumam ir jaatbilst vismaz vienai RIS3 jomai.

Ja Sie pasakumi tiek realiz€ti saistiba ar pieteikuma te€mu, tad
ieskaitami 1saja mobilitate.

11



Nr.
p.k.
51

52

53

54

55

56

Jautajums

Vai skaitisies, ka
uznémums ir iesaistits
projekta realizacija un
sadarbojas ar
zinatnisko institticiju,
ja uznémums sniegs
ieguldijumu projekta
realizacija NATURA —
ar materialiem, kurus
uznémums razo un
kurus izmantos
projekta izpete?
Pieteikuma metodika
Norada pétijuma
zinatnes nozari un
apaks$nozari saskana ar
https://likumi.lv/ta/id/3
35928-noteikumi-par-
latvijas-zinatnes-
nozaru-grupam-
zinatnes-nozarem-un-
apaksnozarem

", ja MK noteikumos
nav RIS3 joma?

Vai 5% finansgjumu
nodro$inasana no
iestades var€tu bt art
ieguldijums nattra ka
tas bija ieprieks?

n

leprieksg€ja programma
konferences
neieskaitija - tas tieSam
ir mainits?

Vai vaditajam jabiit no
manas struktiirvienibas
vai var bt no tas pasas
zinatniskas institlicijas,
bet citas
strukttrvienibas?

Bet, ja pareizi sapratu,
konsultanta
apliecinajums nav
japievieno, un nekadu

Atbilde

Ja, $ada gadijuma uznemums tiek iesaistits projekta istenosana ka
sadarbibas partneris, par ko ir slédzams sadarbibas ligums,
paredzot katras puses ieguldijumu pétijuma.

Katram pétniecibas pieteikumam noradama viedas specializacijas
joma un zinatnes nozares. Starpdisciplinara petjjuma gadijuma
izvelieties vismaz divas nozares.

Ja, 5% var finansg€t no citiem pétniecibas organizacijas riciba
esosajiem lidzekliem, tai skaita no savas saimnieciskas darbibas,
kreditresursu Iidzekliem, citiem finansu resursiem vai
finansgjuma, ko pieskir saskana ar normativajiem aktiem par
kartibu, kada paredzami valsts budzeta lidzekli valsts zinatniskas
institticijas pamatdarbibu 1stenoSanai, vai ieguldijumiem natiira,
kuru vertibu ir iespgjams neatkarigi auditet un novertet atbilstosi
So noteikumu 57. punkta min€tajiem nosacijumiem.

Ja konferences ietvaros notiek arT tikloSanas pasakumi un §1
informacija tiek sniegta komandg&juma atskait€, tad rezultats tiek
ieskaitits.

Nav noteiktas obligatas prasibas par zinatniska konsultacija
ienemamo amatu. Zinatniskais konsultants ir konkrétas
pétniecibas pieteikuma iesniedzgja institlicijas darbinieks — piem.
nodalas, grupas, petijuma virziena, departamenta, vai citas
strukttrvienibas vaditajs, kura grupa ieklausies peécdoktorants, un
kurs sp€s sniegt atbalstu peécdoktorantam. Tas var bt ari
laboratorijas vaditajs, kur fiziski atradisies peécdoktoranta darba
vieta.

Ja

12



Nr.
p.k.

57

58

55

60

Jautajums

finansialo atbalstu
konsultants nesanem

Vertesanas kritérijos
1.8. figure divi jédzieni
"zinatniskais vaditajs"
un "zinatniskais
konsultants", vai tie
var bt divi dazadi
cilveki? Ja var, tad
aprakstit par abiem
pieteikuma? Vai ir
japievieno abu CV?
Vai pecdoktorants var
veltit katru gadu 6
meénesus garajai
mobilitatei - 3 garas
mobilitates projekta
laika?

Vai 6 ménesu
mobilitate ir
nepiecieSama? Man ir
planota viena vai divas
2 ménesu mobilitate
pie viena partnera, un
trts 1 ménesa ilgas
mobilitates.

Vai ta ir atlauts?

Precizg€joss jautajums
par publikacijam - ja
publikacija ir pienemta
projekta TstenoSanas
laika (3 gados), bet
publicéta tiek péc,
teiksim, gada - vai péc
ta gada man par
publikacijas atvérto
piekluvi (open access)
ir jamaksa no
personigajiem
lidzekliem, vai vel ir
iespgjams izmantot
projekta Iidzeklus $im
mérkim?

Atbilde

Domata ir viena persona

Minimalais mobilitates ilgums ir 2 meénesi

Visticamak, ka Jums bis uzkrajusies finansu lidzekli vienas
vienibas izmaksas, kuras var€s t€rét péc projekta istenosanas. Lidz
ar to par So publikaciju maksas iestade - zinatniska institficija, kura
biis p&tniecibas pieteikuma iesniedzgja.

13



Nr.
p.k.
61

62

63

64

65

66

Jautajums

Vai 6 ménesu
mobilitates partnerim
ir jabiit arT sadarbibas
partnerim?

Vai 1. sadala Apraksts
ir LV valoda?

Vai $o visu neraugoties
uz sisteémas valodu,
varam rakstit angliski.

Kapéc 2028.gadam
Radrttajos aktivs ir tikai
lodzins$ par darba
vietu? Dazi ménesi
Saja gada var bt arl
citu rezultatu
sasniegSanai, ja
projekts noslédzas,
piem., 2028.9.
pirmajos meénesos
Vai partnerim ir jabiit
no Latvijas?

Vai pareizi saprotu, ka
ligumu ar partneriem,
kas noraditi 1.9.
sadala, jasledz tikai
projekta izpildes laika
nevis uz iesniegsanas
bridi?

Ja brauc mazaja
mobilitate uz arvalstu
universitati, bet nav
planots vinu
finansialais
ieguldijums - vai tad ir
jaslédz partneribas
nodomu akts? Vai tad
nevajag? Jo cik saprotu
- sadarbibas partneris

Atbilde

Ja sadarbibas partneris tiek noradits projekta pieteikuma 1.9.
sadala , tad ir janoslédz atbilstoss sadarbibas ligums, ka ari, ja
pieteikuma izve€laties garo mobilitati t.i. 6 méneSu mobilitati ar
pabalsta sanemsanu, tad $aja gadijuma mobilitate ir jarealize pie
viena sadarbibas partnera mobilitates ilgumu vismaz 6 menesi.

Postdoc sistema visa informacija noradama latviski. Angliski
aizpildams ir tikai zinatniskais apraksts (Research proposal) un
Ccv

2028.gada paredz€ta pecuzraudziba - amata vietai un p&tniecibas
virziena uzturé$anai.

Ja domats mobilitates partneris, tad tikai arpus Latvijas.

Var bt arT arvalstu partneris.

Pétniecibas pieteikumu var 1stenot individuali vai partneriba ar
arvalsts vai Latvijas zinatnisko institiiciju, augstskolu vai
komersantu (turpmak — sadarbibas partneris), kas uznem
pecdoktorantu un nodrosina pieeju infrastruktiirai, materialiem vai
cilvekresursiem. Sadarbibas partneris var giit ekonomiskas
prieksrocibas un intelektuala Ipasuma tiesibas proporcionali katra
sadarbibas partnera ieguldijumam pé&tniecibas pieteikuma
istenoSana.

Isajai mobilitatei nav nepiecieSams sadarbibas ligums.
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Nr.
p.k.

67

68

69

70

Jautajums

tomer ir tads, kas dod
finans&jumu.

Vel viens jautajums
par publikacijam: vai
tad, ja publikacija
1stenosanas laika bis
iesniegta, bet vel nebus
sanemts I€mums par
to, vai ta ir pienemta
publicesanai, (teiksim,
gar$ recenzeésanas
laiks, ko ne vienmer
var paredzgt) rezultats
netiks ieskaitits?

Ja kopuma planoju
braukt vairak ka 6
meénesi bet pie
vairakiem partneriem -
izveleties opciju
vismaz 2 ménesi vai
mobilitate 6 ménesi, jo
sapratu 6 meénesus dalit
nedrikst. Ja dala, tad ta
neskaitas "gara
mobilitate" un
nepieskir mobilitates
papildnaudu?

Vai sadarbibas
komercuznémumam ir
jabtt no Latvijas?

Vai sadala Partneri var
noradit iesp&jamo
ilgakas mobilitates
istenoSanas vietu?

Atbilde

P&tniecibas pieteikuma nosl€éguma publikacijai jabut "pienemta
publicéSanai" un ta janopublic€ pe&cuzraudzibas perioda.

6 ménesu mobilitate realiz€jama pie viena sadarbibas partnera,
noslédzot sadarbibas Iigumu un to nevar dalit.

P&tniecibas pieteikumu var Tstenot individuali vai partneriba ar
arvalsts vai Latvijas zinatnisko institiiciju, augstskolu vai
komersantu (turpmak — sadarbibas partneris), kas uznem
pecdoktorantu un nodrosina pieeju infrastruktiirai, materialiem vai
cilvekresursiem. Sadarbibas partneris var git ekonomiskas
prieksrocibas un intelektuala Tpasuma tiesibas proporcionali katra
sadarbibas partnera ieguldijumam p&tniecibas pieteikuma
istenoSana.

Ja sadarbibas partneris tiek noradits projekta pieteikuma 1.9.
sadala , tad ir janoslédz atbilstoss sadarbibas Iigums, ka arT, ja
pieteikuma izvelaties garo mobilitati t.i. 6 menesu mobilitati ar
pabalsta sanemsanu, tad $aja gadijuma mobilitate ir jarealiz€ pie
viena sadarbibas partnera mobilitates ilgumu vismaz 6 menesi.
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Nr.
p.k.
71

72

73

74

75

76

77

78

Jautajums

Vai pecdoktorants var
bt no valsts arpus ES
- no Turcijas? Ja var,
tad ka nodroSinat no
vina puses
iesniedzamo
dokumentu
parakstiSanu ar drosu
elektronisko parakstu?
Vai pécuzraudzibas
periods ir 11dz 2029.g.
30. jiinijam?

Vai drikst nodzest
ramjus?

Ka paliek ar atsaucem?
Vai tas ieklaujas
maksimalaja apjoma?
Vai aktivitasu tabulu
var sadalit ceturksnos
(nevis meénesos)?

Vai pareizi sadzirdgju,
ka valsts budzeta
lidzfinans€jums ir max
10% un 5% tad atliek
lidzfinanset
zinatniskajai
institlicijai. Pie
maksimalas summas
sanak, ka tie ir 9585
EUR. Tad sanak, ja
postdokam javienojas
ar zinatnisko
institiciju, ka vini $o
apnemas lidzfinansét.
Pareizi saprotu?

Vai pecdoktorants var
veltit katru gadu 6
ménesus garajai
mobilitatei - 3 garas
mobilitates projekta
laika?

Ir zinams, ka Turcija
darbojas sistema ar
elektroniskiem
parakstiem, bet vai
LZP un eksperti ES
spes So parakstu
"atvert"? Varbit ir
kads noteikts standarts,
atbilstiba kuram $im
elektroniskajam
parakstam biitu
janodrosina?

Atbilde

P&cdoktorants var but no valsts arpus ES. Tada gadijuma laikus ir
jarod risinajums, lai tiktu nodrosinats, ka no vina puses
iesniedzamie dokumenti biitu parakstiti ar drosu elektronisko
parakstu.

Viens gads pec Jusu pétniecibas pieteikuma beigam.

Ja.

Atsauces varat noformét uz atseviskas lapas un pievienot
pieteikumam

Pieteikuma sadalas jaaizpilda atbilstosi POSTDOC sistemas
veidlapai.

P&cdoktorants sledz darba ligumu ar zinatnisko institiiciju,
zinatniska institiicija slédz ligumu ar LZP par §1 p&tniecibas
pieteikuma Tstenosanu. Pirms pieteikuma iesniegSanas zinatniska
institiicija paredz un apliecina, ka lidzfinans€s So petniecibas
pieteikumu.

Visi arvalstu elektroniskie paraksti, ja tajos ir ieklauts laika
zimogs (redzams parakstiSanas datums), ir akceptgjami.
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Nr.
p.k.
79

80

Jautajums

Jautajums par PostDoc
sistémas lietotajiem.
Es parstavu pétniecibas
organizaciju, kura
plano piedalities Saja
uzsaukuma kopa ar
pecdoktorantu.
Aizpildot ligumu par
sistémas lietoSanu,
lietotaju tiesibu
veidlapa mes piesakam
gan savu parstavi, gan
pécdoktorantu? Vai
pEcdoktorantam pasam
ir jaaizpilda liguma
veidlapa un janosiita
Jums?

Ja postdoktoranta
atbalstam iestadé
pienem vél kadu
p&tnieku vai zinatnisko
asistentu, kas sanem
algu no bazes vai ta
neskaitisies jauna
darba vieta, jo
zinatniska kapacitate
tiks audzeta

Atbilde

Ligums jaaizpilda iestadei par visiem sist€mas lietotajiem gan par
pecdoktorantu, gan iesniedz&ju, gan darbinieku. PEcdoktorants
pats neko nepilda.

Amata vietu veido p&cdoktorants - raditajs uzskatams par
sasniegtu, ja konkréta persona sanem fondu finansgjumu, kurai ir
izveidota jauna darba vieta.
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